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ส่ วนที่ 1
บทสรุปสำหรับผู้บริหาร

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง ในปีการศึกษา 2568 ปรากฏผลการดำเนิน
การพัฒนาคุณภาพ ตามรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ดังนี้

1. การประเมินผลการดำเนินการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา
การประเมินผลการดำเนินการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ประกอบด้วย การประเมินผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณภาพการ

ศึกษาของสถานศึกษา ได้แก่ ผลผลิต ผลลัพธ์ ผลกระทบ และการประเมินผลการดำเนินการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาตามกระบวนการ
บริหารคุณภาพ PDCA ได้แก่ การวางแผน การดำเนินการตามแผน การติดตามและประเมินผล การปรับปรุงและพัฒนา จำแนกตาม
มาตรฐาน ประเด็นการประเมิน และภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษา ได้ดังนี้

ที่
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และภารกิจหรือ

กิจกรรมของสถานศึกษา

ผลการวิเคราะห์ประเด็นของ รายงานผลการประเมินตนเอง

ผลการพัฒนาคุณภาพการ
ศึกษาของสถานศึกษา (ผล

สัมฤทธิ์)

แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศึกษา (PDCA)

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา
ที่พึ งประสงค์

1.1 ด้านความรู้

1.1.1 การพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษาในหมวดวิชา
สมรรถนะแกนกลาง

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

1.1.2 การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

1.1.3 การทดสอบหรือประเมินสมรรถนะภาษาต่าง
ประเทศและสมรรถนะการใช้ดิจิทัลของผู้สำเร็จการ
ศึกษา

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

https://drive.google.com/drive/folders/16Kh-zoRuJy_Cpgj3630fy7C1lXS2aga_?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1oD1Mixz6stehs0c4pE37reisRf8V0qHz?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Irl8FRx3qqfogJGNx_OM1TAqJQfezK2i?usp=drive_link
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ที่
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และภารกิจหรือ

กิจกรรมของสถานศึกษา

ผลการวิเคราะห์ประเด็นของ รายงานผลการประเมินตนเอง

ผลการพัฒนาคุณภาพการ
ศึกษาของสถานศึกษา (ผล

สัมฤทธิ์)

แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศึกษา (PDCA)

ผลการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ด้านความรู้
 เป็นไปตามมาตรฐาน  อยู่ระหว่างการพัฒนา

1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้

1.2.1 การพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษาในหมวดวิชา
สมรรถนะวิชาชีพ

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

1.2.2 การประกวดหรือแข่งขันทักษะวิชาพื้นฐาน/ทักษะ
วิชาชีพ/ทักษะอื่น ๆ

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

1.2.3 สมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบ
อาชีพอิสระ

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

1.2.4 การทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลของผู้
สำเร็จการศึกษาตามมาตรฐานอาชีพ

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

1.2.5 การมีงานทำและศึกษาต่อของผู้สำเร็จการศึกษา  ผลผลิต  การวางแผน

https://drive.google.com/drive/folders/18aaUT1EFkxHUr3n6hi3CxTpKg9CF4bR-?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1TRgPLaHIRrf6Jo0A2wIqvElPtdaQT_1-?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Sal8PBX8f0deQfMD7w_2wzB6GjA2Wj-9?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1B_HShkqaIkx_eQv-Ny6ZNAatF9dPGQnr?usp=drive_link
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ที่
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และภารกิจหรือ

กิจกรรมของสถานศึกษา

ผลการวิเคราะห์ประเด็นของ รายงานผลการประเมินตนเอง

ผลการพัฒนาคุณภาพการ
ศึกษาของสถานศึกษา (ผล

สัมฤทธิ์)

แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศึกษา (PDCA)

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

1.2.6 ความพึงพอใจของหน่วยงาน สถานประกอบการ
หรือผู้ใช้ต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

ผลการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้
 เป็นไปตามมาตรฐาน  อยู่ระหว่างการพัฒนา

1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์

1.3.1 การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

1.3.2 การประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จ
การศึกษา

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

1.3.3 การดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้สำเร็จการศึกษา  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

https://drive.google.com/drive/folders/1BPDo_kIwUIWLrdvmsuz-UzzrkIXdm1m1?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1921fhYok3gQK4VU7PwDB_o7evxPFm_u1?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Tc-_NJt_Ht2XFGwYlspnBhMr4aT1OK23?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1V1sjseWMnKsRDYpn1KKWGay-2pIfm4Qt?usp=drive_link
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ที่
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และภารกิจหรือ

กิจกรรมของสถานศึกษา

ผลการวิเคราะห์ประเด็นของ รายงานผลการประเมินตนเอง

ผลการพัฒนาคุณภาพการ
ศึกษาของสถานศึกษา (ผล

สัมฤทธิ์)

แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศึกษา (PDCA)

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

ผลการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์

 เป็นไปตามมาตรฐาน  อยู่ระหว่างการพัฒนา

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา

2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา

2.1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็น
ระบบ

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

2.1.2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ โดยการปรับปรุง
รายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาเพิ่มเติม

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

ผลการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา
 เป็นไปตามมาตรฐาน  อยู่ระหว่างการพัฒนา

2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา

2.2.1 การพัฒนาคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้
เรียนเป็นสำคัญ

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

2.2.2 การนำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

https://drive.google.com/drive/folders/1MB5uEr7ZjNS3dv0qJc5f76BbnV-ueUQh?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1HN7_W4dpZ8qw1XGxtX-qFWQwwMOxnHY8?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1p5Cm6zqmKNXZhj0YzLAImuzgCm-wIUAG?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Br9Fij49ZtMAvuvuJbAEeBDwQe6t2XlU?usp=drive_link
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ที่
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และภารกิจหรือ

กิจกรรมของสถานศึกษา

ผลการวิเคราะห์ประเด็นของ รายงานผลการประเมินตนเอง

ผลการพัฒนาคุณภาพการ
ศึกษาของสถานศึกษา (ผล

สัมฤทธิ์)

แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศึกษา (PDCA)

 ผลกระทบ  การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

2.2.3 การส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์สมรรถนะ
วิชาชีพหรือฝึกอาชีพ

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

2.2.4 การจัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที่
หลากหลาย

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

2.2.5 การบริหารจัดการชั้นเรียนที่เหมาะสม  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

2.2.6 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

2.2.7 การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการจัดการเรียนการสอน  ผลผลิต  การวางแผน

https://drive.google.com/drive/folders/1X3F3OC1bYi9SJuUMv66-8mlhbjlTSupn?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1dlZEeiJZWO1m9SRWP4NkoetZKcvJvVWf?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1PJDHu8ZRRSlwYG-l6JsUl_KgRL0k_LpZ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1bPZg6nIah-9ag4dLwC1XXUVKW9iJUry5?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Du0LlZQOdhgRwbIN2G0NRW11tNXVrSoy?usp=drive_link
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ที่
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และภารกิจหรือ

กิจกรรมของสถานศึกษา

ผลการวิเคราะห์ประเด็นของ รายงานผลการประเมินตนเอง

ผลการพัฒนาคุณภาพการ
ศึกษาของสถานศึกษา (ผล

สัมฤทธิ์)

แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศึกษา (PDCA)

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

ผลการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา

 เป็นไปตามมาตรฐาน  อยู่ระหว่างการพัฒนา

2.3 ด้านการบริหารจัดการ

2.3.1 การบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

2.3.2 การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

2.3.3 การบริหารจัดการระบบข้อมูลและสารสนเทศเพื่อ
การบริหารจัดการสถานศึกษา

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

2.3.4 การพัฒนาอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ
โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

https://drive.google.com/drive/folders/18hPLZaZFFqY4zecZjHs91e5Q4QVmSk94?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1oTo36EKbs74K4kY5r_u7p7FpLa_uE-ro?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ug9uZjG6eshwb-5k2S1LBKdItsFh5pcc?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1_kybsgj3HoXu1_Uo2RUSt6Ynk0A04R_w?usp=drive_link
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ที่
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และภารกิจหรือ

กิจกรรมของสถานศึกษา

ผลการวิเคราะห์ประเด็นของ รายงานผลการประเมินตนเอง

ผลการพัฒนาคุณภาพการ
ศึกษาของสถานศึกษา (ผล

สัมฤทธิ์)

แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศึกษา (PDCA)

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

2.3.5 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

2.3.6 การพัฒนาแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

2.3.7 การนำผลการประกันคุณภาพการศึกษาไปใช้ในการ
พัฒนาสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

ผลการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ด้านการบริหารจัดการ

 เป็นไปตามมาตรฐาน  อยู่ระหว่างการพัฒนา

2.4 ด้านการนำนโยบายสู่ การปฏิบัติ

2.4.1 การบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายที่หน่วย
งานต้นสังกัดมอบหมาย

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

https://drive.google.com/drive/folders/1fA4CSP59WXDnAv_0rTE8FFt1OksC2NHg?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1eopyYQ18GckG2AXkF6O_ol5imC5q9NPb?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1rIa1xJOlWz5zmSSc_teF_FSb9alcCdxT?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1TsO1JhwDqzkeabb9wpMJJeXdowxFRzvf?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1pqeraposqj3tZRuT3qRqc8G2aM7ALFwA?usp=drive_link
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ที่
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และภารกิจหรือ

กิจกรรมของสถานศึกษา

ผลการวิเคราะห์ประเด็นของ รายงานผลการประเมินตนเอง

ผลการพัฒนาคุณภาพการ
ศึกษาของสถานศึกษา (ผล

สัมฤทธิ์)

แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศึกษา (PDCA)

ผลการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ

 เป็นไปตามมาตรฐาน  อยู่ระหว่างการพัฒนา

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่ งการเรียนรู้

3.1 ด้านความร่ วมมือในการสร้างสังคมแห่ งการเรียนรู้

3.1.1 การบริการชุมชนหรือจิตอาสา  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

3.1.2 การจัดการอาชีวศึกษาเชิงบูรณาการ  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

3.1.3 การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

ผลการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้

 เป็นไปตามมาตรฐาน  อยู่ระหว่างการพัฒนา

3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย

3.2.1 การส่งเสริม และสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรม สิ่ง
ประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และงานวิจัย โดยการมีส่วน
ร่วมของครู ผู้เรียน หรือบุคคล ชุมชน และองค์การ
ต่าง ๆ

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

https://drive.google.com/drive/folders/1Za-fDlt0Cn0nUzPz4KllcUVGDgSz7Enp?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/19Ts8JrfsQrv_WDK8lied1nkN5HmfmpfB?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1JX0iPjNUFQn-Q1np20RzKkx3CHNdKU5e?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1pjRH4ycM-D7zwHmHnEGdqzQu3T-_v5sy?usp=drive_link
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ที่
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และภารกิจหรือ

กิจกรรมของสถานศึกษา

ผลการวิเคราะห์ประเด็นของ รายงานผลการประเมินตนเอง

ผลการพัฒนาคุณภาพการ
ศึกษาของสถานศึกษา (ผล

สัมฤทธิ์)

แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศึกษา (PDCA)

ผลการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย
 เป็นไปตามมาตรฐาน  อยู่ระหว่างการพัฒนา

สรุปผล

ผลการดำเนินการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ตามเกณฑ์การประเมินผลการดำเนินการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ของ
วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง ดังนี้

เป็นไปตามมาตรฐาน จำนวน 9 ประเด็น
อยู่ระหว่างการพัฒนา จำนวน 0 ประเด็น

2. การประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา
มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ประกอบด้วย มาตรฐานการศึกษา จำนวน 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน ได้แก่

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ จำนวน 3 ประเด็นการประเมิน มาตรฐานที่ 2 การจัดการ
อาชีวศึกษา จำนวน 4 ประเด็นการประเมิน และมาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ จำนวน 2 ประเด็นการประเมิน ปรากฏผล
การประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ในภาพรวมของสถานศึกษาอยู่ในระดับคุณภาพ ดีมาก ที่ระดับ
คะแนน 4.00 รายละเอียดดังนี้

ที่ มาตรฐาน / ประเด็นการประเมิน
คะแนนจากการประเมินรายด้าน

หรือประเด็นการประเมิน
คะแนนเฉลี่ย ระดับคุณภาพ

1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์

ด้านความรู้ 4 ดีมาก

ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 4 ดีมาก

ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 4 ดีมาก

ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 1 4 ดีมาก

2 การจัดการอาชี วศึกษา

ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 4 ดีมาก

ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 4 ดีมาก

ด้านการบริหารจัดการ 4 ดีมาก

ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 4 ดีมาก

ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 2 4 ดีมาก

3 การสร้ างสังคมแห่ งการเรียนรู้

ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 4 ดีมาก

ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 4 ดีมาก

ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 3 4 ดีมาก

ผลการประเมินคุณภาพระดับสถานศึกษา 4.00 ดีมาก

สรุปผลการประเมิ น

1) ผลการประเมินระดับประเด็นการประเมิน ดังนี้
ยอดเยี่ยม  จำนวน 0 ประเด็นการประเมิน

ดีมาก  จำนวน 9 ประเด็นการประเมิน ได้แก่ ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย, ด้านความรู้, ด้าน
การนำนโยบายสู่การปฏิบัติ, ด้านการบริหารจัดการ, ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์, ด้านหลักสูตร
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อาชีวศึกษา, ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้, ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา, ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคม
แห่งการเรียนรู้
ดี  จำนวน 0 ประเด็นการประเมิน

พอใช้  จำนวน 0 ประเด็นการประเมิน
ต้องปรับปรุง  จำนวน 0 ประเด็นการประเมิน

2) ผลการประเมินระดับมาตรฐาน ดังนี้
ยอดเยี่ยม  จำนวน 0 มาตรฐาน

ดีมาก  จำนวน 3 มาตรฐาน ได้แก่ มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์,
มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา, มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้

ดี  จำนวน 0 มาตรฐาน
พอใช้  จำนวน 0 มาตรฐาน

ต้องปรับปรุง  จำนวน 0 มาตรฐาน

3. จุดเด่น
ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา จำนวน 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน ได้แก่

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ จำนวน 3 ประเด็นการประเมิน มาตรฐานที่ 2 การจัดการ
อาชีวศึกษา จำนวน 4 ประเด็นการประเมิน และมาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ จำนวน 2 ประเด็นการประเมิน ปรากฏจุด
เด่นจากการดำเนินการพัฒนาคุณภาพในภาพรวมของสถานศึกษา ดังนี้

วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมืองมีจุดเด่นด้านการบริหารจัดการคุณภาพ การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะวิชาชีพตามมาตรฐาน การ
สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการ และการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน ส่งผลให้การดำเนินงานด้านการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในมีความเข้มแข็งและสามารถพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน

4. จุดที่ควรพัฒนา
ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา จำนวน 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน ได้แก่

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ จำนวน 3 ประเด็นการประเมิน มาตรฐานที่ 2 การจัดการ
อาชีวศึกษา จำนวน 4 ประเด็นการประเมิน และมาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ จำนวน 2 ประเด็นการประเมิน ปรากฏจุดที่
ควรพัฒนาจากการดำเนินการพัฒนาคุณภาพในภาพรวมของสถานศึกษา ดังนี้

วิทยาลัยควรมุ่งพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับทักษะแห่งอนาคต ยกระดับศักยภาพครูและบุคลากร พัฒนานวัตกรรมและ
เทคโนโลยีทางการศึกษา ตลอดจนเสริมสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการและชุมชน เพื่อให้การประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในเกิดประสิทธิผลสูงสุดและนำไปสู่การพัฒนาสถานศึกษาอย่างยั่งยืนต่อเนื่องขึ้นไป

5. ข้ อเสนอแนะเพื่ อการพัฒนา
ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา จำนวน 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน ได้แก่

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ จำนวน 3 ประเด็นการประเมิน มาตรฐานที่ 2 การจัดการ
อาชีวศึกษา จำนวน 4 ประเด็นการประเมิน และมาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ จำนวน 2 ประเด็นการประเมิน ปรากฏมีข้อ
เสนอแนะเพื่อการพัฒนาจากการดำเนินการพัฒนาคุณภาพในภาพรวมของสถานศึกษา ดังนี้

วิทยาลัยควรมุ่งเน้นการยกระดับคุณภาพผู้เรียน พัฒนาครูและบุคลากรให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง เสริมสร้างเครือข่ายความร่วมมือ
กับสถานประกอบการ และพัฒนาระบบบริหารจัดการด้วยข้อมูลสารสนเทศ เพื่อให้การดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
มีประสิทธิภาพ เกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และตอบสนองต่อความต้องการของชุมชนและตลาดแรงงานในอนาคตได้อย่างยั่งยืน

6. การสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้มีส่ วนเกี่ยวข้ องและสถานประกอบการ
การสร้างความเชื่อมั่นเกิดจาก ความโปร่งใส การปฏิบัติตามนโยบาย การพัฒนาครูและบุคลากร การสร้างความร่วมมือ และการ
สื่อสารที่มีประสิทธิภาพ ทำให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและสถานประกอบการมั่นใจในคุณภาพของสถานศึกษา

7. การจัดการศึ กษาของสถานศึกษาที่บรรลุเป้าประสงค์ของหน่ วยงานต้นสังกัด
การจัดการศึกษาที่บรรลุเป้าประสงค์ของหน่วยงานต้นสังกัดเกิดจาก การกำหนดเป้าหมายชัดเจน การจัดการเรียนรู้คุณภาพ การ
บริหารจัดการเชิงระบบ การติดตามประเมินผล การสร้างความร่วมมือ และการพัฒนาครูอย่างต่อเนื่อง ทำให้สถานศึกษาสามารถ
ตอบสนองนโยบายและมาตรฐานของหน่วยงานต้นสังกัดได้อย่างมีประสิทธิภาพ

8. การรายงานผลการประเมินตนเองและเผยแพร่

ชื่
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การรายงานผลการประเมินตนเองและเผยแพร่เป็น กลไกสำคัญในการสร้างความโปร่งใส สร้างความเชื่อมั่น และสนับสนุนการ
พัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่อง ทั้งภายในวิทยาลัยฯและต่อผู้มีส่วนเกี่ยวข้องภายนอก
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ส่ วนที่ 2
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา

ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา ประกอบด้วยสาระที่สำคัญ ดังนี้

2.1 ข้ อมูลเกี่ยวกับสถานศึ กษา

2.1.1 ที่ตั้ง

วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง ตั้งอยู่ที่ 170 ม.9 ต.ท้ายเหมือง อ.ท้ายเหมือง จ.พังงา 82120

2.1.2 ประวัติสถานศึกษาโดยสังเขป

วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมืองได้รับอนุมัติจัดตั้งเมื่อวันที่ 11 สิงหาคม พ.ศ. 2536 ที่ดินที่ใช้จัดตั้งเป็นที่ดินสาธารณะประโยชน์ 
“ทุ่งหญ้าสงวนเลี้ยงสัตว์ ชายทะเลท้ายเหมือง” โดยมีเนื้อที่ประมาณ 100 ไร่ วิทยาลัยตั้งอยู่บนที่ดินแปลงนี้เพื่อตอบสนองความต้องการ
ของชุมชนในท้องถิ่นในการจัดการศึกษาอาชีวศึกษาแก่เยาวชนในพื้นที่

2.1.3 การจัดการศึกษา

วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง จัดการเรียนการสอน 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.) ระบบปกติ 7 สาขาวิชา
1.สาขาวิชาช่างยนต์
2.สาขาวิชาช่างไฟฟ้า
3.สาขาวิชาการบัญชี
4.สาขาวิชาการตลาด
5.สาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที่ยว
6.สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ
7.สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง(ปวส.) ระบบทวีภาคี 7 สาขาวิชา
1.สาขาวิชาเทคนิคเครื่องกล
2.สาขาวิชาไฟฟ้า
3.สาขาวิชาการบัญชี
4.สาขาวิชาการตลาด
5.สาขาวิชาการโรงแรมและการท่องเที่ยว
6.สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ
7.สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล

2.1.4 สภาพชุมชน เศรษฐกิจ และสังคมของสถานศึ กษา

สภาพชุมชน : วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง ร่วมอยู่ในการจัดกิจจิตอาสา เช่น เก็บขยะหาดท้ายเหมือง ร่วมกับหน่วยงาน
ราชการ มหาวิทยาลัย ผู้นำท้องถิ่น และประชาชนในชุมชน ซึ่งเป็นการแสดงออกของการรับรู้และการมีส่วนร่วมต่อสิ่งแวดล้อมของ
ชุมชน ทรัพยากรทางทะเล มีโครงการฟื้ นฟูป่าชายเลนคลองกระโสม โดยคนในพื้นที่ นักเรียน นักศึกษา มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ระบบ
นิเวศชายฝั่ ง ทรัพยากรทางทะเล มีงานประเพณีอนุรักษ์เต่าทะเล ณ หาดท้ายเหมือง ซึ่งเป็นกิจกรรมที่ชุมชนร่วมกันจัดเพื่อรักษา
ทรัพยากรทางทะเล และส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงนิเวศและวัฒนธรรมท้องถิ่น

สภาพเศรษฐกิจ : อาชีพหลักคือ ประมงพื้นบ้าน เนื่องจากอยู่ใกล้ทะเล มีอาชีพที่เกี่ยวข้องกับทรัพยากรชายฝั่ ง เช่น การจับ
สัตว์น้ำจากทะเลและคลองน้ำกร่อย รวมถึงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติทางทะเล ภาคเกษตรกรรม เช่นสวนยางพารา มีอยู่ในพื้นที่
ภูเขาและแนวเทือกเขาลำปี  การท่องเที่ยวธรรมชาติเป็นส่วนหนึ่งของเศรษฐกิจ โดยเฉพาะหาดท้ายเหมืองและอุทยานแห่งชาติเขาลำปี 
หาดท้ายเหมือง ซึ่งดึงดูดนักท่องเที่ยวที่ชอบทะเล ชายหาด และธรรมชาติ

สภาพสังคม : โครงสร้างประชากร
คนในชุมชนส่วนใหญ่เป็นคนท้องถิ่นดั้งเดิม และมีบางส่วนอพยพเข้ามาทำงานในพื้นที่ เช่น ด้านการเกษตร การประมง และการท่อง
เที่ยว มีทั้งกลุ่มชาติพันธุ์ชาวไทยพุทธและมุสลิม อาศัยอยู่ร่วมกันอย่างสงบ โครงสร้างครัวเรือนมีทั้งครอบครัวเดี่ยว และครอบครัวขยาย 
โดยเน้นความสัมพันธ์แบบเครือญาติ วิถีชีวิต วิถีชีวิตของคนในชุมชนเรียบง่าย ยึดถือหลักเศรษฐกิจพอเพียงมีการประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม ประมงพื้นบ้าน และบริการด้านการท่องเที่ยว ชุมชนมีความร่วมมือที่ดี เช่น การจัดกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ ปลูกป่า เก็บ
ขยะชายหาด ร่วมกับหน่วยงานต่าง ๆ รวมถึงนักเรียนจากวิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง ค่านิยมและวัฒนธรรม ประชาชนยึดถือหลัก
ศาสนาเป็นแนวทางในการดำเนินชีวิต  มีวัดและมัสยิดเป็นศูนย์กลางจิตใจ มีการจัดงานประเพณีท้องถิ่น เช่น ประเพณีอนุรักษ์เต่าทะเล  
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งานประจำปี งานบุญ งานฮารีรายอ ฯลฯ การแต่งกายและอาหารมีลักษณะเฉพาะตามวัฒนธรรมท้องถิ่น
การศึกษา
มีสถานศึกษาในพื้นที่หลายระดับ เช่น โรงเรียนประถม มัธยม และวิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมืองมีบทบาท
สำคัญในการส่งเสริมการศึกษาในสายอาชีพให้กับเยาวชนในพื้นที่และใกล้เคียง เยาวชนบางส่วนเลือกเรียนต่อ บางส่วนออกไปทำงาน
ทันที ทำให้ยังมีความจำเป็นในการสร้างแรงจูงใจให้เรียนต่อระดับสูงขึ้น
ปัญหาสังคม
เยาวชนบางกลุ่มขาดเป้าหมายในการเรียนหรือทำงาน ปัญหายาเสพติดยังคงมีในบางพื้นที่ ต้องอาศัยความร่วมมือจากครอบครัว 
โรงเรียน และหน่วยงานภาครัฐ รายได้ของประชาชนไม่สม่ำเสมอ โดยเฉพาะในช่วงฤดูมรสุมที่ไม่สามารถทำประมงหรือท่องเที่ยวได้ 
ความสัมพันธ์ในชุมชน คนในชุมชนมีความสัมพันธ์ใกล้ชิด รู้จักกันส่วนใหญ่ เกื้อกูลกันในชีวิตประจำวัน ผู้นำท้องถิ่นมีบทบาทสำคัญใน
การจัดการปัญหาชุมชน เช่น กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน อบต. วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมืองเองก็มีส่วนร่วมในกิจกรรมพัฒนาชุมชน เช่น ปลูกป่า 
ทำความสะอาดชายหาด และจัดกิจกรรมบริการวิชาชีพแก่ประชาชน
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2.2 แผนภูมิบริหารสถานศึ กษา
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2.3 ข้ อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา

2.3.1 ข้อมู ลด้านผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษา

ข้ อมู ลผู้เรียน ปีการศึกษา 2568

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)

ระดับชั้ น ปกติ ทวิภาคี ทวิศึกษา รวม

ปวช.1 142 0.00 0.00 142

ปวช.2 101 0.00 0.00 101

ปวช.3 85 0.00 18 103

รวม 328 0.00 18 346

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)

ระดับชั้น ปกติ ทวิภาคี รวม

ปวส.1 0.00 58 58

ปวส.2 0.00 58 58

รวม 0.00 116 116

ผู้เรียนหลักสูตรระยะสั้น จำนวน 102 คน

ผู้เรียนหลักสูตรระยะสั้น จำนวน 102 คน

ข้ อมู ลผู้สำเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2568

ระดับ แรกเข้า สำเร็จการศึกษา

ระดับ ปวช.3 152 95

ระดับ ปวส.2 69 56

รวม 221 151

2.3.2 ด้านบุคลากรของสถานศึกษา

ข้ อมู ลบุคลากร ปีการศึกษา 2568

ประเภทบุคลากร จำนวน มีใบประกอบวิชาชีพ สอนตรงสาขา

ผู้บริหาร 2 2 0

ข้าราชการครู 14 14 14

ข้าราชการอื่น 0 0 0

พนักงานราชการ(ครู) 12 9 12

พนักงานราชการ(อื่น) 0 0 0

ครูจ้างสอน/ครูอัตราจ้าง 5 3 5

ครูเอกชน 0 0 0

ลูกจ้างประจำ 3 0 0

ลูกจ้างชั่วคราว 12 0 0

บุคลากรสถานศึกษาเอกชน 0 0 0

บุคคลากรอื่น ๆ 0 0 0

รวม 48 28 31

ที่
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2.3.3 ด้านหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอน

ข้ อมู ลหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอน ปีการศึ กษา 2568

ที่ หลักสูตร สาขาวิชา
จำนวนผู้เรียน

ปกติ ทวิภาคี รวม

1 ปวช การตลาด 3 0 3

2 ปวช การบัญชี 16 0 16

3 ปวช การโรงแรม 49 0 49

4 ปวช ช่างยนต์ 34 0 34

5 ปวช ช่างไฟฟ้า 19 0 19

6 ปวช อาหารและโภชนาการ 15 0 15

7 ปวช เทคโนโลยีสารสนเทศ 16 0 16

8 ปวส การตลาด 0 3 3

9 ปวส การบัญชี 0 11 11

10 ปวส การโรงแรม 0 9 9

11 ปวส อาหารและโภชนาการ 0 10 10

12 ปวส เทคนิคเครื่องกล 0 11 11

13 ปวส เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 0 9 9

14 ปวส ไฟฟ้า 0 16 16

2.3.4 ด้านอาคารสถานที่

ข้ อมู ลอาคารสถานที่ ปีการศึกษา 2568

ประเภท จำนวน

อาคารเรียน 5 หลัง

ห้องเรียน 13 ห้อง

ห้องปฏิบัติการ 8 ห้อง

โรงฝึกงาน 0 โรงงาน

งานฟาร์ม 0 ฟาร์ม

2.3.5 ด้านงบประมาณ

ข้ อมู ลงบประมาณ ปีการศึกษา 2568

ประเภทงบประมาณ จำนวน

งบบุคลากร 3,408,780 บาท

งบดำเนินงาน 1,610,510 บาท

งบอุดหนุน 4,882,161 บาท

งบรายจ่ายอื่น 1,305,100 บาท

เงินบำรุงการศึกษา 1,498,100 บาท

รวม 12,704,651 บาท

2.4 ปรัชญา อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ ของสถานศึกษา
ปรัชญา : “คุณภาพ คุณธรรม นำชุมชน”
อัตลักษณ์ : “กิจกรรมดี  วิชาชีพเด่น  เน้นคุณธรรม”
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เอกลักษณ์ : “จิตอาสา  บริการชุมชน” 

2.5 วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์  และกลยุทธ์การพั ฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
วิสัยทัศน์ : “ผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง เพื่อการพัฒนาประเทศ โดยยึดหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง” 

พันธกิจ : 1. บริหารจัดการสถานศึกษาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และหลักธรรมาภิบาล 
2. ผลิตและพัฒนากำลังคนด้านวิชาชีพให้มีคุณภาพและสมรรถนะสูง 
3. สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านวิชาการและการบริการวิชาชีพ 
4. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพครู และบุคลากรอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสูงขึ้น 
5. พัฒนาด้านวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี สู่การบริการชุมชน และสังคม 

เป้าประสงค์ : 1. ยกระดับการบริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพการอาชีวศึกษา  
2. สนับสนุนการผลิตและพัฒนากำลังคนเพื่อตอบสนองความต้องการของสถานประกอบการ 
3. สร้างเครือข่ายความร่วมมือเพื่อพัฒนาบุคลากร นักเรียน นักศึกษาทางด้านวิชาการและวิชาชีพ  
4. พัฒนาศักยภาพครู บุคลากร เทคโนโลยีด้านวิชาการ และวิชาชีพเพื่อใช้ในการจัดการศึกษาสู่การบริการชุมชน  
5. สนับสนุนการวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยีเพื่อถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน 

ยุทธศาสตร์ : 1. การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ  
2. การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านการอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  
3. การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ  
4. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมในด้านการอาชีวศึกษา  
5. การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิต เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
6. การเพิ่มประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 

กลยุทธ์ : 1.พัฒนาระบบการบริหารจัดการสถานศึกษา โดยยึด ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และหลักธรรมาภิบาล 
2.นำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการสถานศึกษาให้ สอดคล้องรองรับกับการพัฒนาประเทศ
3.พัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่ายและสร้างความร่วมมือใน การบริหารจัดการสถานศึกษา 
4.พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
5.เพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการด้านวัสดุ ครุภัณฑ์ อาคารสถานที่ และสภาพแวดล้อม 
6.ผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะในสาขาที่ตรงตามความต้องการของภาคผู้ใช้ และการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมของ
ประเทศ 
7.พัฒนาหลักสูตรและสมรรถนะรายวิชาตรงตามมาตรฐานอาชีพ โดยบูรณาการเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
8.พัฒนาคุณภาพและสมรรถนะของผู้เรียนให้สอดคล้องกับมาตรฐานอาชีพและความต้องการในศตวรรษที่ 21
9.พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ด้วยวิธีการที่หลากหลาย และรูปแบบที่ทันสมัย
10.เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
11.จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ สื่อการสอนและเทคโนโลยีสนับสนุน การจัดการเรียนการสอนที่ทันสมัย 
12.พัฒนาศักยภาพและเสริมสร้างการ เป็นผู้ประกอบการ 
13.สร้างเครือข่ายการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการ  ตลาด
แรงงาน และการประกอบอาชีพอิสระ 
14.ยกระดับการให้บริการวิชาการและวิชาชีพสู่สังคมและ ชุมชน 
15.ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีสมรรถนะทางวิชาชีพ เทคโนโลยีดิจิทัล และภาษา 
16.ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาสมรรถนะครูให้มีความเชี่ยวชายและเป็นเลิศเฉพาะทาง 
17.ส่งเสริมการวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี องค์ความรู้ เพื่อพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน
18.พัฒนาคุณภาพงานวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ เทคโนโลยี และองค์ความรู้สู่ชุมชนและสังคม
19.ส่งเสริม สนับสนุน การใช้งานวิจัย นวัตกรรม เทคโนโลยี สารสนเทศเพื่อใช้ประโยชน์ในชุมชน สังคมและขยายผลสู่เชิงพาณิชย

2.6 เกียรติประวัติของสถานศึกษา ได้แก่ รางวัลและผลงานของสถานศึกษาปีการศึกษาที่จัดทำรายงานผลการประเมิน
ตนเอง

2.6.1 รางวัลและผลงานของสถานศึกษา

ลำดับ รางวัล/ผลงาน

1 รางวัลระดับ 3 ดาว เหรียญทอง ระดับจังหวัด การประเมินศูนย์บ่ มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึ กษา ปีงบประมาณ 2568 (รอบปีการศึกษา 2567)

จัดโดย สอจ.พังงา

2 รางวัลระดับ 4 ดาว เหรียญทอง ระดับภาค การประเมินศูนย์บ่ มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ปีงบประมาณ 2568 (รอบปีการศึกษา 2567)

จัดโดย สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
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ลำดับ รางวัล/ผลงาน

3 รางวัลระดับ 5 ดาว เหรียญทอง ระดับระดับชาติ การประเมินศูนย์บ่ มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึ กษา ปีงบประมาณ 2568 (รอบปีการศึกษา 2567)

จัดโดย สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

4 รางวัลรางวัลชนะเลิศ องค์การมาตรฐานดีเด่น ระดับเหรียญทอง สถานศึกษาขนาดเล็ก ระดับจังหวัด การประเมินองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ ง
ประเทศไทย(อวท.) สถานศึกษาขนาดเล็ก ระดับจังหวัดพังงา

จัดโดย สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

2.6.2 รางวัลและผลงานของครูและบุคลากรทางการศึ กษา

ลำดับ รางวัล/ผลงาน ครู/บุคลากร เจ้าของผลงาน

1 รางวัลรางวัล ชนะเลิศ ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีพลังงานสิ่งแวดล้อม ระดับ
สถานศึกษา

เครื่องกรองน้ำภาคสนาม

จัดโดย วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง

1. นาย พงศกร ควรรำพึง 
2. นาย กิตติพงษ์ กลัดเจริญ 
3. นาย ธีระพงศ์ จันทร์เสถียร 
4. นาย วีรพงศ์ ดวงน้ำแก้ว 
5. นาย สิทธิ ศรีนาค

2 รางวัลรางวัล ชนะเลิศ ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีการเกษตรหรืออุตสาหกรรม
ระดับสถานศึกษา

ลิฟต์ยกของอเนกประสงค์แบบ Maunal

จัดโดย วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง

1. นาย ธีรภพ นิจกิจ 
2. ว่าที่ พ.ต มณทณัฐ พรหมคงบุญ 
3. นาย ธนธร แก่นทอง 
4. นาย วรกันต์ ชูดำ

3 รางวัลรางวัล ชนะเลิศ ประเภทที่ 6 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี ผลิตภัณฑ์เชิงพาณิ ชย์ ระดับ
สถานศึกษา

ภูงาปาเต๊ะ

จัดโดย วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง

1. นาง นันทนา บำรุงชาติ 
2. นาง วิชชุดา สุวรรณโณ 
3. นางสาว สุดารัตน์ ชัยศิริ 
4. นาย ธีระ สุกใส  
5. นางสาว นันทพร เจียวก๊ก

4 รางวัลรางวัล รองชนะเลิศอันดับ 2 ประเภทที่ 4 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร ระดับ
สถานศึกษา

แครกเกอร์แกนสับปะรดภูงา

จัดโดย วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง

1. นาง นันทนา บำรุงชาติ 
2. นาง วิชชุดา สุวรรณโณ 
3. นางสาว สุดารัตน์ ชัยศิริ 
4. นางสาว ภัสสร งานมณีกาญจน์

5 รางวัลรางวัล ชนะเลิศ ประเภทที่ 4 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร ระดับสถานศึกษา

เต้าส้อแป้งไร่ไส้โห่

จัดโดย วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง

1. นาง อุไรวรรณ รอดขวัญ 
2. นาย ธนาภัทร เกื้อคลัง 
3. นางสาว กัลยาณี เพ็ชรรัตน์ 
4. นางสาว ณัฐชา เซ่งอิ้น 
5. นาย สิทธิ ศรีนาค

6 รางวัลรางวัล ชนะเลิศ ประเภทที่ 7 สิ่งประดิษฐ์ประเภทกำหนดโจทย์ ด้านการประชาสัมพันธ์อัจฉริยะ
ระดับสถานศึกษา

น�องปัญญาพาเที่ยว

จัดโดย วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง

1. นาย ธีระ สุกใส 
2. นาย จิรเดช ส่องแสง 
3. นางสาว อังคณา แก้วลิพอน

7 รางวัลรางวัล รองชนะเลิศอันดับ 1 ประเภทที่ 6 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี ผลิตภัณฑ์เชิง
พาณิชย์ ระดับสถานศึกษา

สาบเฮิร์บสติ๊ก (Sab Herb Stick)

จัดโดย วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง

1. นางสาว สุภาพร ดอกประทุม 
2. นางสาว นันทพร เจียวก๊ก 
3. นางสาว ชญาภา บัวอินทร์ 
4. นาย ณัฐพล ทรงคุณ
5. นางสาว กชพรรณ หลงเดียว

8 รางวัลรางวัล รองชนะเลิศอันดับ 1 ประเภทที่ 4 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร ระดับ
สถานศึกษา

เกรียบกรอบกรุบ

จัดโดย วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง

1. นางสาว สุดา เเก้วนพรัตน์ 
2. นาย บัญชา เชื้อบ้านเกาะ 
3. นาง ปิยนุช สุวรรณมณี 
4. นางสาว ภัสสร งานมณีกาญจน์ 
5. นาย สิทธิ ศรีนาค

9 รางวัลรางวัลชมเชย ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี พลังงานสิ่ง
แวดล้อม ระดับจังหวัด

เครื่องกรองน้ำภาคสนาม

จัดโดย สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

1. นาย พงศกร ควรรำพึง 
2. นาย กิตติพงษ์ กลัดเจริญ 
3. นาย ธีระพงศ์ จันทร์เสถียร 
4. นาย วีรพงศ์ ดวงน้ำแก้ว 
5. นาย สิทธิ ศรีนาค
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10 รางวัลรางวัลชมเชย ระดับเหรียญทองแดง ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี
การเกษตรหรื ออุตสาหกรรม ระดับจังหวัด

ลิฟต์ยกของอเนกประสงค์แบบ Maunal

จัดโดย สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

1. นาย ธีรภพ นิจกิจ 
2. ว่าที่ พ.ต มณทณัฐ พรหมคงบุญ 
3. นาย ธนธร แก่นทอง 
4. นาย วรกันต์ ชูดำ

11 รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 6 สิ่งประดิษฐ์ ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี
ผลิตภัณฑ์เชิงพาณิชย์ ระดับจังหวัด

ภูงาปาเต๊ะ

จัดโดย สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

1. นาง นันทนา บำรุงชาติ 
2. นาง วิชชุดา สุวรรณโณ 
3. นางสาว สุดารัตน์ ชัยศิริ 
4. นาย ธีระ สุกใส  
5. นางสาว นันทพร เจียวก๊ก

12 รางวัลรางวัลชมเชย ประเภทที่ 4 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร ระดับจังหวัด

แครกเกอร์แกนสับปะรดภูงา

จัดโดย สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

1. นาง นันทนา บำรุงชาติ 
2. นาง วิชชุดา สุวรรณโณ 
3. นางสาว สุดารัตน์ ชัยศิริ 
4. นางสาว ภัสสร งานมณีกาญจน์

13 รางวัลรางวัลชมเชย ประเภทที่ 4 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร ระดับจังหวัด

เต้าส้อแป้งไร่ไส้โห่

จัดโดย สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

1. นาง อุไรวรรณ รอดขวัญ 
2. นาย ธนาภัทร เกื้อคลัง 
3. นางสาว กัลยาณี เพ็ชรรัตน์ 
4. นางสาว ณัฐชา เซ่งอิ้น 
5. นาย สิทธิ ศรีนาค

14 รางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 7 สิ่งประดิษฐ์ ประเภทกำหนดโจทย์ ด้านการประชาสัมพันธ์
อัจฉริยะ ระดับจังหวัด

น้องปัญญาพาเที่ยว

จัดโดย สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

1. นาย ธีระ สุกใส 
2. นาย จิรเดช ส่องแสง 
3. นางสาว อังคณา แก้วลิพอน

15 รางวัลรางวัลชมเชย ประเภทที่ 6 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี ผลิตภัณฑ์เชิงพาณิชย์ ระดับ
จังหวัด

สาบเฮิร์บสติ๊ก (Sab Herb Stick)

จัดโดย สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

1. นางสาว สุภาพร ดอกประทุม 
2. นางสาว นันทพร เจียวก๊ก 
3. นางสาว ชญาภา บัวอินทร์ 
4. นาย ณัฐพล ทรงคุณ
5. นางสาว กชพรรณ หลงเดียว

16 รางวัลรางวัลชมเชย ประเภทที่ 4 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร ระดับจังหวัด

เกรียบกรอบกรุบ

จัดโดย สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

1. นางสาว สุดา เเก้วนพรัตน์ 
2. นาย บัญชา เชื้อบ้านเกาะ 
3. นาง ปิยนุช สุวรรณมณี 
4. นางสาว ภัสสร งานมณีกาญจน์ 
5. นาย สิทธิ ศรีนาค

17 รางวัลรางวัลชมเชย ระดับเหรียญทอง ประเภทที่ 6 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี ผลิตภัณฑ์
เชิงพาณิชย์  ระดับภาค

ภูงาปาเต๊ะ

จัดโดย สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

1. นาง นันทนา บำรุงชาติ 
2. นาง วิชชุดา สุวรรณโณ 
3. นางสาว สุดารัตน์ ชัยศิริ 
4. นาย ธีระ สุกใส  
5. นางสาว นันทพร เจียวก๊ก

18 รางวัลรางวัลชมเชย ระดับเหรียญทองแดง ประเภทที่ 7 สิ่งประดิษฐ์ประเภทกำหนดโจทย์ ด้านการ
ประชาสัมพันธ์อัจฉริยะ ระดับภาค

ภูงาปาเต๊ะ

จัดโดย สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

1. นาย ธีระ สุกใส 
2. นาย จิรเดช ส่องแสง 
3. นางสาว อังคณา แก้วลิพอน

19 รางวัลรางวัล เข้าร่ วมการคัดเลือกรอบ 85 ทีม ระดับชาติ โครงการอาชีวะสร้างสรรค์ แปรฝันสู่  ธุรกิจ (RRR)
ประจำปี 2568 ระดับชาติ

แครกเกอร์แกนสับปะรดภูงา

จัดโดย สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ และธนาคารออมสิน

1. นาง นันทนา บำรุงชาติ 
2. นาง วิชชุดา สุวรรณโณ 
3. นางสาว สุดารัตน์ ชัยศิริ 
4. นางสาว ภัสสร งานมณีกาญจน์

20 รางวัลรางวัลเข้าร่ วมการแข่ งขันฮอนด้าประหยัดเชื้ อเพลิง ปีที่ 28 ปีการศึกษา 2568 ระดับประเทศ
สามารถทำสถิติค่าประหยัดน้ำมันได้ 207.348 กม./ลิตร สถิติสูงสุด อันดับ 15 ประเภทรถตลาด ระดับชาติ

รถประหยัดเชื้อเพลิง

จัดโดย บริษัท ไทยฮอนด้า จำกัด ร่วมกับสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

1. นายวีรพงศ์  ดวงน้ำแก้ว 

21 รางวัลรางวัล 3 ดาว ระดับจังหวัด

การประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ปีงบประมาณ 2568 (รอบปีการศึกษา 2567)

1. นาง นันทนา บำรุงชาติ 2. 
นาง วิชชุดา สุวรรณโณ 
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จัดโดย สอจ.พังงา 3. นางสาว สุดารัตน์ ชัยศิริ 4. 
นางสาว ภัสสร งานมณีกาญจน์

22 รางวัลรางวัล 4 ดาว ระดับภาค

การประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ปีงบประมาณ 2568 (รอบปีการศึกษา 2567)

จัดโดย สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

1. นาง นันทนา บำรุงชาติ 
2. นาง วิชชุดา สุวรรณโณ 
3. นางสาว สุดารัตน์ ชัยศิริ 
4. นางสาว ภัสสร งานมณีกาญจน์

23 รางวัลรางวัล 5 ดาว ระดับชาติ

การประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ปีงบประมาณ 2568 (รอบปีการศึกษา 2567)

จัดโดย สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

1. นาง นันทนา บำรุงชาติ 
2. นาง วิชชุดา สุวรรณโณ 
3. นางสาว สุดารัตน์ ชัยศิริ 
4. นางสาว ภัสสร งานมณีกาญจน์

24 รางวัลรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ระดับเหรียญทอง ระดับภาค

ครูที่ปรึกษาในการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามโครงการสมาชิกดีเด่นโครงการภายใต้การนิเทศ ระดับภาย
ใต้ หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพสูง(ปวส.) สถานศึกษาขนาดเล็ก

จัดโดย สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

นายธนาภัทร เกื้อคลัง

2.6.3 รางวัลและผลงานของผู้เรียน

ลำดับ รางวัล/ผลงาน นักเรียนนักศึกษาเจ้าของผล
งาน

1 รางวัลรางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับสถานศึกษา

ทักษะงานจักรยานยนต์ไฟฟ้า ระดับ ปวช. ประเภท ทีม

จัดโดย วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง

นายจิรภัทร ทรายทอง

2 รางวัลรับรางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับจังหวัด

ทักษะงานจักรยานยนต์ไฟฟ้า ระดับ ปวช. ประเภท ทีม

จัดโดย สอจ.พังงา

นายจิรภัทร ทรายทอง

3 รางวัลรางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับสถานศึกษา

ทักษะงานจักรยานยนต์ไฟฟ้า ระดับ ปวช. ประเภท ทีม

จัดโดย วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง

นายจิรทีปต์ มุขแก้ว

4 รางวัลรางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับจังหวัด

ทักษะงานจักรยานยนต์ไฟฟ้า ระดับ ปวช. ประเภท ทีม

จัดโดย สอจ.พังงา

นายจิรทีปต์ มุขแก้ว

5 รางวัลรางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับจังหวัด

ทักษะงานจักรยานยนต์ไฟฟ้า ระดับ ปวช. ประเภท ทีม

จัดโดย สอจ.พังงา

นายประเสริฐ พวงร้อย

6 รางวัลรางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับสถานศึกษา

ทักษะงานจักรยานยนต์ไฟฟ้า ระดับ ปวช. ประเภท ทีม

จัดโดย วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง

นายประเสริฐ พวงร้อย

7 รางวัลรางวัลชมเชย (รองชนะเลิศอันดับ 7) ระดับภาค

ทักษะงานจักรยานยนต์ไฟฟ้า ระดับ ปวช. ประเภท ทีม

จัดโดย สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

นายจิรภัทร ทรายทอง

8 รางวัลรางวัลชมเชย (รองชนะเลิศอันดับ 7) ระดับภาค

ทักษะงานจักรยานยนต์ไฟฟ้า ระดับ ปวช. ประเภท ทีม

จัดโดย สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

นายจิรทีปต์ มุขแก้ว

9 รางวัลรางวัลชมเชย (รองชนะเลิศอันดับ 7) ระดับภาค

ทักษะงานจักรยานยนต์ไฟฟ้า ระดับ ปวช. ประเภท ทีม

จัดโดย สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

นายประเสริฐ พวงร้อย

10 รางวัลรางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับสถานศึกษา

ทักษะการขับขี่ปลอดภัย ประเภทชาย ระดับ ปวช./ปวส. ประเภท บุคคล

นายจิรภัทร ทรายทอง
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จัดโดย วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง

11 รางวัลรางวัลชมเชยลำดับที่ 33 และเข้าร่ วมระดับที่ 46 ระดับภาค

ทักษะการขับขี่ปลอดภัย ประเภทชาย ระดับ ปวช./ปวส. ประเภท บุคคล

จัดโดย สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

นายจิรภัทร ทรายทอง

12 รางวัลรางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับสถานศึกษา

ทักษะการติดตั้งเครื่องปรับอากาศ ระดับ ปวช. ประเภท เดี่ยว

จัดโดย วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง

นายอรรถพล เกตุแก้ว 

13 รางวัลรางวัลชนะเลิศอันดับ 2 มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับจังหวัด

ทักษะการติดตั้งเครื่องปรับอากาศ ระดับ ปวช. ประเภท เดี่ยว

จัดโดย สอจ.พังงา

นายอรรถพล เกตุแก้ว 

14 รางวัลรางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับจังหวัด

ทักษะการติดตั้งเครื่องปรับอากาศ ระดับ ปวช. ประเภท เดี่ยว

จัดโดย วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง

นายเฉลิมพล แซ่ตัน

15 รางวัลรางวัลชนะเลิศอันดับ 2 มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับจังหวัด

ทักษะการติดตั้งเครื่องปรับอากาศ ระดับ ปวช. ประเภท เดี่ยว

จัดโดย สอจ.พังงา

นายเฉลิมพล แซ่ตัน

16 รางวัลรางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับสถานศึกษา

ฟุตซอล(ทีมชาย)ระดับปวช./ปวส. ประเภททีม

จัดโดย วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง

นายธนาวัฒน์ หาญทะเล

17 รางวัลรางวัลชนะเลิศอันดับ 2 มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับจังหวัด

ฟุตซอล(ทีมชาย)ระดับปวช./ปวส. ประเภททีม

จัดโดย สอจ.พังงา

นายธนาวัฒน์ หาญทะเล

18 รางวัลรางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับสถานศึกษา

ฟุตบอล (ทีมชาย) ระดับ ปวช./ปวส. ประเภท ทีม

จัดโดย วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง

นายกิตติศักดิ์  ราชเวช

19 รางวัลรางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับสถานศึกษา

ฟุตบอล (ทีมชาย) ระดับ ปวช./ปวส. ประเภท ทีม

จัดโดย วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง

นายธนาวัฒน์ หาญทะเล

20 รางวัลรางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับสถานศึกษา

วอลเลย์บอล (ทีมชาย) ระดับ ปวช./ปวส. ประเภท ทีม

จัดโดย วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง

นายศุกลวัฒน์  จันทร์ดา

21 รางวัลรางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับสถานศึกษา

ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ในงานบัญชี ระดับ ปวช. ประเภท ทีม

จัดโดย วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง

นางสาวพิพาภรณ์ ดวงแก้ว
มณี

22 รางวัลรางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับสถานศึกษา

ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ในงานบัญชี ระดับ ปวช. ประเภท ทีม

จัดโดย วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง

นางสาวสุจารีย์ ขาวสู่

23 รางวัลรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ระดับจังหวัด

ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ในงานบัญชี ระดับ ปวช. ประเภท ทีม

จัดโดย สอจ.พังงา

นางสาวสุจารีย์ ขาวสู่

24 รางวัลรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ระดับจังหวัด

ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ในงานบัญชี ระดับ ปวช. ประเภท ทีม

จัดโดย สอจ.พังงา

นางสาวพิพาภรณ์ ดวงแก้ว
มณี

25 รางวัลรางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับสถานศึกษา นายมิน คินโค 
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ทักษะการผสมเครื่องดื่ม ประเภท Flair Bartender ระดับ ปวช. ประเภท เดี่ยว

จัดโดย วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง

26 รางวัลรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 เหรียญทอง ระดับจังหวัด

ทักษะการผสมเครื่องดื่ม ประเภท Flair Bartender ระดับ ปวช. ประเภท เดี่ยว

จัดโดย สอจ.พังงา

นายมิน คินโค 

27 รางวัลรางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับสถานศึกษา

การประกวดร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ระดับ ปวช./ปวส. ประเภทเดี่ยว

จัดโดย วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง

นางสาวปาริชาติ  อยู่เมฆะ

28 รางวัลรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 เหรียญทอง ระดับจังหวัด

การประกวดร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ระดับ ปวช./ปวส. ประเภทเดี่ยว

จัดโดย สอจ.พังงา

นางสาวปาริชาติ  อยู่เมฆะ

29 รางวัลรางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับสถานศึกษา

ทักษะกีฬาอิเล็กทรอนิกส์ (E-sport) ระดับชั้น ปวช./ปวส. ประเภททีม

จัดโดย วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง

นายสิทธิชัย ณ นคร 

30 รางวัลรางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับสถานศึกษา

ทักษะกีฬาอิเล็กทรอนิกส์ (E-sport) ระดับชั้น ปวช./ปวส. ประเภททีม

จัดโดย วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง

นายศิวกร นากสุข 

31 รางวัลรางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับสถานศึกษา

ทักษะกีฬาอิเล็กทรอนิกส์ (E-sport) ระดับชั้น ปวช./ปวส. ประเภททีม

จัดโดย วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง

นายภาคิน ตัณฑกิจ 

32 รางวัลรางวัลชนะเลิศ มาตรฐานระดับเหรียญทอง ระดับสถานศึกษา

ทักษะกีฬาอิเล็กทรอนิกส์ (E-sport) ระดับชั้น ปวช./ปวส. ประเภททีม

จัดโดย วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง

นายภานุพงษ์ เวชรัตน์ 

33 รางวัลรางวัลรองชนะเลิศอันดับ1 เหรียญทอง ระดับจังหวัด

ทักษะกีฬาอิเล็กทรอนิกส์ (E-sport) ระดับชั้น ปวช./ปวส. ประเภททีม

จัดโดย สอจ.พังงา

นายสิทธิชัย ณ นคร 

34 รางวัลรางวัลรองชนะเลิศอันดับ1 เหรียญทอง ระดับจังหวัด

ทักษะกีฬาอิเล็กทรอนิกส์ (E-sport) ระดับชั้น ปวช./ปวส. ประเภททีม

จัดโดย สอจ.พังงา

นายศิวกร นากสุข 

35 รางวัลรางวัลรองชนะเลิศอันดับ1 เหรียญทอง ระดับจังหวัด

ทักษะกีฬาอิเล็กทรอนิกส์ (E-sport) ระดับชั้น ปวช./ปวส. ประเภททีม

จัดโดย สอจ.พังงา

นายภาคิน ตัณฑกิจ 

36 รางวัลรางวัลรองชนะเลิศอันดับ1 เหรียญทอง ระดับจังหวัด

ทักษะกีฬาอิเล็กทรอนิกส์ (E-sport) ระดับชั้น ปวช./ปวส. ประเภททีม

จัดโดย สอจ.พังงา

นายภานุพงษ์ เวชรัตน์ 

37 รางวัลผ่ านการคัดเลือกรอบ 85 ทีมระดับชาติ ระดับชาติ

การประกวดโครงการอาชีวะสร้างสรรค์แปรผันสู่อาชีพ

นางสาวแสงจันทร์ มำลิ

38 รางวัลรางวัล ชนะเลิศ ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีพลังงานสิ่งแวดล้อม ระดับสถานศึ กษา

เครื่องกรองน้ำภาคสนาม

จัดโดย วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง

1. นาย อนันต์ กำไรทอง 
2. นาย จิรภัทร ทรายทอง
3. นาย จิรทีปต์ มุขแก้ว 
4. นาย ณรงค์ธร รอดอุปการ
5. นาย ธนากรณ์ หอยสังข์ 
6. นาย ภัทรพงษ์ กูลเมือง
7. นาย วรินทร ฉั่วสกุล 
8. นางสาว จุฬาลักษณ์ 
พรหมทัส
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9. นาย กมลเทพ หนูสุวรรณ 
10. นางสาว ปานระพี ไร่
ใหญ่

39 รางวัลรางวัล ชนะเลิศ ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีการเกษตรหรืออุตสาหกรรม ระดับ
สถานศึกษา

ลิฟต์ยกของอเนกประสงค์แบบ Maunal

จัดโดย วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง

1. นาย ศรณรินทร์ อินทร์พุ่ม
2. นาย อัสมัน มาศเลิศศักดิ์
3. นาย พรประเสริฐ ทองสุข
4. นาย ภูริทัต นาคสุก
5. นาย อดิเทพ ขันตี  
6. นางสาว ฐายินี ก๊งหวั่น
7. นาย อนุภัทร ภิญโญ 
8. นาย พศนญ หนูสุวรรณ

40 รางวัลรางวัล ชนะเลิศ ประเภทที่ 6 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี ผลิตภัณฑ์เชิงพาณิ ชย์ ระดับสถาน
ศึกษา

ภูงาปาเต๊ะ

จัดโดย วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง

1. นาย พิรพัฒน์ ลิ้มประยูร
สวัสดิ์ 
2. นางสาว ภัทราวดี พรหม
ดวง
3. นาย อดิสร อินทรัตน์ 
4. นางสาว แสงจันทร์ มำลิ
5. นางสาว ศิริรักษ์ ทอง
ปลอด 
6. นางสาว ฤษา แก้ว
ศรีจันทร์
7. นาย ชนกันต์ นาวาลอย 
8. นางสาว สุภาวดี นาวา
รักษ์
9. นางสาว ดวงพร ขาว
บัณฑิต 
10. นางสาว มนิสรา เครือ
แดง

41 รางวัลรางวัล รองชนะเลิศอันดับ 2 ประเภทที่ 4 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร ระดับสถานศึกษา

แครกเกอร์แกนสับปะรดภูงา

จัดโดย วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง

1. น.ส.แสงจันทร์  มำลิ
2. น.ส. มนิสรา   เครือแดง
3. น.ส.ดวงพร   ขาวบัณฑิต
4. นายชนกันต์  นาวาลอย
5. น.ส.ศิวพร    แช่มชื่น

42 รางวัลรางวัล ชนะเลิศ ประเภทที่ 4 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร ระดับสถานศึกษา

เต้าส้อแป้งไร่ไส้โห่

จัดโดย วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง

1. นาย ฐาปกรณ์ สีสวย  
2. นางสาว ศิวพร แช่มชื่น
3. นาย สิราวรรณ เพ็ญ
จันทร์ 
4. นางสาว บุษกร ทองพนัส
5. นางสาว กัญยารัตน์ ชูสุข 
6. นางสาว อุมาภรณ์ พรหม
จันทร์
7. นางสาว ปพิชญา สาระ
วงษ์ 
8. นางสาว สุภาวดี สินธพ
9. นาย วรากร ปานศิริ 
10. นางสาว ลัดดาวัลย์ จุล
แก้ว

43 รางวัลรางวัล ชนะเลิศ ประเภทที่ 7 สิ่งประดิษฐ์ประเภทกำหนดโจทย์ ด้านการประชาสัมพันธ์อัจฉริยะ ระดับสถาน
ศึกษา

น้องปัญญาพาเที่ยว

จัดโดย วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง

1. นาย พัทธภูมิ ชอบทำกิจ 
2. นาย เมธานันทร์ ชูชาติ
3. นาย ธนภูมิ อันวารีย์
4. นางสาว เยาวลักษณ์ ภักดี
5. นางสาว รุ่งตะวัน แวว
วรรณจิตร 
6. นางสาว วิภาวี มุกแก้ว
7. นางสาว อภิญญา ปิ่ นอมร 
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8. นาย ชนะชล จารึก
9. นาย วิศรุต บัลนาลังก์

44 รางวัลรางวัล รองชนะเลิศอันดับ 1 ประเภทที่ 6 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี ผลิตภัณฑ์เชิงพาณิชย์
ระดับสถานศึกษา

สาบเฮิร์บสติ๊ก (Sab Herb Stick)

จัดโดย วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง

1. นางสาว กาญจน์ติมา 
เจริญศิริ 
2. นางสาว กฤติธีรา ชุ
ประสงค์
3. นาย จักรภัทร สุกกล่ำ 
4. นางสาว ณัฐธิชา วิเชียร
5. นางสาว อะภาพร เมาศรี 
6. นาย อัฟรอน หะยีดือเราะ
7. นาย อานันทร์ พลพฤกษ์ 
8. นางสาว เพ็ญแสงทอง 
โพธิ์งาม

45 รางวัลรางวัล รองชนะเลิศอันดับ 1 ประเภทที่ 4 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร ระดับสถานศึกษา

เกรียบกรอบกรุบ

จัดโดย วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง

1. นางสาว สุคนธ์ทิพย์ ระกิจ 
2. นางสาว ภัทรภรณ์ หมัด
สว่าง
3. นาย ธิรนาถ สุขเมือง 
4. นาย สถาพร หาญชู
5. นาย ศศิธร มิตรวงศ์ 
6. นาย ศศิธร วิเชียร
7. นาย สุรเสกษ์ เมาศรี 
8. นางสาว ทักษอร อินทรา
นนท์
9. นางสาว ปรมาภรณ์ ทอง
สกุล 
10. นางสาว วรรณนิษา สุพร

46 รางวัลรางวัลชมเชย ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี พลังงาน ระดับจังหวัด

เครื่องกรองน้ำภาคสนาม

จัดโดย สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

1. นาย อนันต์ กำไรทอง 
2. นาย จิรภัทร ทรายทอง
3. นาย จิรทีปต์ มุขแก้ว 
4. นาย ณรงค์ธร รอดอุปการ
5. นาย ธนากรณ์ หอยสังข์ 
6. นาย ภัทรพงษ์ กูลเมือง
7. นาย วรินทร ฉั่วสกุล 
8. นางสาว จุฬาลักษณ์ 
พรหมทัส
9. นาย กมลเทพ หนูสุวรรณ 
10. นางสาว ปานระพี ไร่
ใหญ่

47 รางวัลรางวัลชมเชย ระดับเหรียญทองแดง ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีการเกษตรหรือ
อุตสาหกรรม ระดับจังหวัด

ลิฟต์ยกของอเนกประสงค์แบบ Maunal

จัดโดย สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

1. นาย ศรณรินทร์ อินทร์พุ่ม
2. นาย อัสมัน มาศเลิศศักดิ์
3. นาย พรประเสริฐ ทองสุข
4. นาย ภูริทัต นาคสุก
5. นาย อดิเทพ ขันตี 
6. นางสาว ฐายินี ก๊งหวั่น
7. นาย อนุภัทร ภิญโญ 
8. นาย พศนญ หนูสุวรรณ

48 รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 6 สิ่งประดิษฐ์ ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี  ผลิตภัณฑ์เชิง
พาณิชย์ ระดับจังหวัด

ภูงาปาเต๊ะ

จัดโดย สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

1. นาย พิรพัฒน์ ลิ้มประยูร
สวัสดิ์ 
2. นางสาว ภัทราวดี พรหม
ดวง
3. นาย อดิสร อินทรัตน์ 
4. นางสาว แสงจันทร์ มำลิ
5. นางสาว ศิริรักษ์ ทอง
ปลอด 
6. นางสาว ฤษา แก้ว
ศรีจันทร์
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7. นาย ชนกันต์ นาวาลอย 
8. นางสาว สุภาวดี นาวา
รักษ์
9. นางสาว ดวงพร ขาว
บัณฑิต 
10. นางสาว มนิสรา เครือ
แดง

49 รางวัลรางวัลชมเชย ประเภทที่ 4 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร ระดับจังหวัด

แครกเกอร์แกนสับปะรดภูงา

จัดโดย สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

1. น.ส.แสงจันทร์  มำลิ
2. น.ส. มนิสรา   เครือแดง
3. น.ส.ดวงพร   ขาวบัณฑิต
4. นายชนกันต์  นาวาลอย
5. น.ส.ศิวพร    แช่มชื่น

50 รางวัลรางวัลชมเชย ประเภทที่ 4 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร ระดับจังหวัด

เต้าส้อแป้งไร่ไส้โห่

จัดโดย สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

1. นาย ฐาปกรณ์ สีสวย  
2. นางสาว ศิวพร แช่มชื่น
3. นาย สิราวรรณ เพ็ญ
จันทร์ 
4. นางสาว บุษกร ทองพนัส
5. นางสาว กัญยารัตน์ ชูสุข 
6. นางสาว อุมาภรณ์ พรหม
จันทร์
7. นางสาว ปพิชญา สาระ
วงษ์ 
8. นางสาว สุภาวดี สินธพ
9. นาย วรากร ปานศิริ 
10. นางสาว ลัดดาวัลย์ จุล
แก้ว

51 รางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญเงิน ประเภทที่ 7 สิ่งประดิษฐ์ ประเภทกำหนดโจทย์ ด้านการประชาสัมพันธ์อัจฉริยะ
ระดับจังหวัด

น้องปัญญาพาเที่ยว

จัดโดย สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

1. นาย พัทธภูมิ ชอบทำกิจ 
2. นาย เมธานันทร์ ชูชาติ
3. นาย ธนภูมิ อันวารีย์
4. นางสาว เยาวลักษณ์ ภักดี
5. นางสาว รุ่งตะวัน แวว
วรรณจิตร 
6. นางสาว วิภาวี มุกแก้ว
7. นางสาว อภิญญา ปิ่ นอมร 
8. นาย ชนะชล จารึก
9. นาย วิศรุต บัลนาลังก์

52 รางวัลรางวัลชมเชย ประเภทที่ 6 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี ผลิตภัณฑ์เชิงพาณิชย์ ระดับจังหวัด

สาบเฮิร์บสติ๊ก (Sab Herb Stick)

จัดโดย สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

1. นางสาว กาญจน์ติมา 
เจริญศิริ 
2. นางสาว กฤติธีรา ชุ
ประสงค์
3. นาย จักรภัทร สุกกล่ำ 
4. นางสาว ณัฐธิชา วิเชียร
5. นางสาว อะภาพร เมาศรี 
6. นาย อัฟรอน หะยีดือเราะ
7. นาย อานันทร์ พลพฤกษ์ 
8. นางสาว เพ็ญแสงทอง 
โพธิ์งาม

53 รางวัลรางวัลชมเชย ประเภทที่ 4 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร ระดับจังหวัด

เกรียบกรอบกรุบ

จัดโดย สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

1. นางสาว สุคนธ์ทิพย์ ระกิจ 
2. นางสาว ภัทรภรณ์ หมัด
สว่าง
3. นาย ธิรนาถ สุขเมือง 
4. นาย สถาพร หาญชู
5. นาย ศศิธร มิตรวงศ์ 
6. นาย ศศิธร วิเชียร
7. นาย สุรเสกษ์ เมาศรี 
8. นางสาว ทักษอร อินทรา
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นนท์
9. นางสาว ปรมาภรณ์ ทอง
สกุล 
10. นางสาว วรรณนิษา สุพร

54 รางวัลรางวัลชมเชย ระดับเหรียญทอง ประเภทที่ 6 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี ผลิตภัณฑ์เชิ งพาณิชย์
ระดับภาค

ภูงาปาเต๊ะ

จัดโดย สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

1. นาย พิรพัฒน์ ลิ้มประยูร
สวัสดิ์ 
2. นางสาว ภัทราวดี พรหม
ดวง
3. นาย อดิสร อินทรัตน์ 
4. นางสาว แสงจันทร์ มำลิ
5. นางสาว ศิริรักษ์ ทอง
ปลอด 
6. นางสาว ฤษา แก้ว
ศรีจันทร์
7. นาย ชนกันต์ นาวาลอย 
8. นางสาว สุภาวดี นาวา
รักษ์
9. นางสาว ดวงพร ขาว
บัณฑิต 
10. นางสาว มนิสรา เครือ
แดง

55 รางวัลรางวัลชมเชย ระดับเหรียญทองแดง ประเภทที่ 7 สิ่งประดิษฐ์ประเภทกำหนดโจทย์ ด้านการประชาสั มพันธ์
อัจฉริยะ ระดับภาค

น้องปัญญาพาเที่ยว

จัดโดย สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

1. นาย พัทธภูมิ ชอบทำกิจ 
2. นาย เมธานันทร์ ชูชาติ
3. นาย ธนภูมิ อันวารีย์
4. นางสาว เยาวลักษณ์ ภักดี
5. นางสาว รุ่งตะวัน แวว
วรรณจิตร 
6. นางสาว วิภาวี มุกแก้ว
7. นางสาว อภิญญา ปิ่ นอมร 
8. นาย ชนะชล จารึก
9. นาย วิศรุต บัลนาลังก์

56 รางวัลรางวัลเข้าร่ วมการแข่ งขันฮอนด้าประหยัดเชื้ อเพลิง ปีที่ 28 ปีการศึกษา 2568 ระดับประเทศ สามารถทำสถิติ
ค่าประหยัดน้ำ มันได้ 207.348 กม./ลิตร สถิติสูงสุด อันดับ 15 ประเภทรถตลาด ระดับชาติ

รถประหยัดเชื้อเพลิง

จัดโดย บริษัท ไทยฮอนด้า จำกัด ร่วมกับสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

1. นายจิรภัทร  ทรายทอง
2. นายณรงค์ธร  รอดอุปการ
3. นายปฏิภาณ  ลิ่มจำเริญ
4. นายจิรทีปต์  มุขแก้ว

57 รางวัลรางวัล 3 ดาว ระดับจังหวัด

การประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ปีงบประมาณ 2568 (รอบปีการศึกษา 2567)

จัดโดย สอจ.พังงา

1.น.ส.แสงจันทร์ มำลิ
2.น.ส.ศิริรักษ์ ทองปลอด
3.นายพิรพัฒน์ ลิ่มประยูร
สวัสดิ์
4.นายอดิสร อินทรัตน์
5.น.ส.ภิญญดา แก้วสกุล
6.น.ส.ฤษา แก้วศรีจันทร์
7.น.ส.มนิสรา เครือแดง
8.น.ส.สุภาวดี นาวารักษ์
9.น.ส.ดวงพร ขาวบรรดิษฐ์
10.นายชนกันต์ นาวาลอย

58 รางวัลรางวัล 4 ดาว ระดับภาค

การประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ปีงบประมาณ 2568 (รอบปีการศึกษา 2567)

จัดโดย สอจ.พังงา

1.น.ส.แสงจันทร์ มำลิ
2.น.ส.ศิริรักษ์ ทองปลอด
3.นายพิรพัฒน์ ลิ่มประยูร
สวัสดิ์
4.นายอดิสร อินทรัตน์
5.น.ส.ภิญญดา แก้วสกุล
6.น.ส.ฤษา แก้วศรีจันทร์
7.น.ส.มนิสรา เครือแดง
8.น.ส.สุภาวดี นาวารักษ์
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ลำดับ รางวัล/ผลงาน
นักเรียนนักศึกษาเจ้าของผล

งาน

9.น.ส.ดวงพร ขาวบรรดิษฐ์
10.นายชนกันต์ นาวาลอย

59 รางวัลรางวัล 5 ดาว ระดับชาติ

การประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ปีงบประมาณ 2568 (รอบปีการศึกษา 2567)

จัดโดย สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

1.น.ส.แสงจันทร์ มำลิ
2.น.ส.ศิริรักษ์ ทองปลอด
3.นายพิรพัฒน์ ลิ่มประยูร
สวัสดิ์
4.นายอดิสร อินทรัตน์
5.น.ส.ภิญญดา แก้วสกุล
6.น.ส.ฤษา แก้วศรีจันทร์
7.น.ส.มนิสรา เครือแดง
8.น.ส.สุภาวดี นาวารักษ์
9.น.ส.ดวงพร ขาวบรรดิษฐ์
10.นายชนกันต์ นาวาลอย

60 รางวัลรางวัลรองชนะเลิศอันดับ1 เหรียญทอง ระดับภาค

โครงการสมาชิกดีเด่นโครงการภายใต้การนิเทศ ระดับภาคใต้ หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง(ปวส.) สถาน
ศึกษาขนาดเล็ก

จัดโดย สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

นางสาวศิวพร แช่มชื่น
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ส่ วนที่ 3
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาเป็นไปตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด และกำหนดมาตรฐานการศึกษาหรือประเด็นการประเมินเพิ่มเติมตามบริบทของสถานศึกษา (กรณี
ที่เพิ่มมาตรฐานหรือประเด็นการประเมิน)

โดยมาตรฐานการศึกษาของ วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง ประกอบด้วย 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน ดังนี้

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึ กษาที่พึงประสงค์

การจัดการอาชีวศึกษา เป็นการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ มีทักษะและการประยุกต์ใช้เป็น
ไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา และมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์

1.1 ด้านความรู้
ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฏี และแนวปฏิบัติต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชา

ที่เรียน หรือทำงาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฏี และหรือข้อเท็จจริง เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา

1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้

ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน และการดำรงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะที่ดี

1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์

ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยที่ดี ภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์
ของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู้อื่น มีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระ
มหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ และมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา

สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและจำนวนตามเกณฑ์ที่กำหนด ใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะในการจัด      การเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ มีความสำเร็จในการดำเนินการตามนโยบาย
สำคัญของหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษา

2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา

สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน                       สถานประกอบการ ตลาด
แรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาใหม่ หรือกลุ่มวิชาเพิ่มเติมให้ทันต่อ การเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความ
ต้องการของตลาดแรงงาน  โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา

สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจำนวนตามเกณฑ์ที่กำหนด ได้รับการพัฒนาอย่างเป็นระบบต่อเนื่อง เพื่อเป็นผู้
พร้อมทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ตอบสนอง
ความต้องการของผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัยทำงาน ตามหลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือข้อ
บังคับเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนของแต่ละหลักสูตร ส่งเสริม สนับสนุน กำกับ ดูแลให้ครูจัดการเรียนการสอน
รายวิชาให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์

2.3 ด้านการบริหารจัดการ

สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ  โรงฝึกงาน ศูนย์วิทย
บริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และงบประมาณของสถานศึกษาที่มีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ

2.4 ด้านการนำนโยบายสู่ การปฏิบัติ
สถานศึกษามีความสำเร็จในการดำเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายสำคัญที่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงาน

ที่กำกับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความร่วมมือของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียน รวมทั้งการช่วยเหลือ ส่งเสริม 
สนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง      ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่ งการเรียนรู้
พื่
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สถานศึกษาร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ เพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มีการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
งานวิจัย

3.1 ด้านความร่ วมมือในการสร้างสังคมแห่ งการเรียนรู้

สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ     ในการจัดการศึกษา การ
จัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริการทางวิชาการและวิชาชีพ โดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม เพื่อพัฒนาผู้เรียนและ
คนในชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้

3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย

สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย โดยผู้บริหาร ครู  บุคลากรทางการ
ศึกษา ผู้เรียน หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู่สาธารณชน
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ส่ วนที่ 4
รายงานผลการขับเคลื่อนระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 กำหนดให้สถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษา ดังนี้

1. การกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรี
ว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด

2. การจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา

3. การดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
4. การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา

5. การติดตามผลการดำเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
6. การจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาเป็นประจำทุกปี

7. การปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากผลการประเมินตนเองและตามข้อเสนอแนะของหน่วยงานต้นสังกัดเพื่อนำไปสู่
การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

โดยวิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง ได้ดำเนินการขับเคลื่อนระบบการประกันคุณภาพภายในตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ. 2561 ปรากฏผลการดำเนินการ ดังแสดงในตารางที่ 4.1

ตารางที่ 4.1 ผลการดำเนินการขับเคลื่อนระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

ที่ การขับเคลื่อนระบบประกันคุณภาพภายใน
ผลการดำเนินการขับเคลื่อน

ดำเนินการ ไม่ ได้ดำเนินการ

1 การกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาเป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที่
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด



2 การจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

3 การดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

4 การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

5 การติดตามผลการดำเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

6 การจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาเป็นประจำทุกปี 

7 การปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากผลการประเมินตนเองและตามข้อเสนอแนะของหน่วยงานต้นสังกัดเพื่อ
นำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา



หมายเหตุ : ผลการดำเนินการขับเคลื่อน ให้ทำเครื่องหมาย  ลงในช่ อง ดำเนินการ หรือ ไม่ ได้ดำเนินการ

จุดเด่นของการขับเคลื่อนระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึ กษา

จุดที่ควรพัฒนาของการขับเคลื่อนระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

ข้ อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาของการขับเคลื่อนระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
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ส่ วนที่ 5
รายงานผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึ กษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถาน
ศึกษา

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง ประจำปีการศึกษา 2568 จำนวน 3
มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน 33 ภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการ
ศึกษาของสถานศึกษา ดังต่อไปนี้

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึ กษาที่พึงประสงค์

ประเด็นการประเมินที่ 1.1 ด้านความรู้  ประกอบด้วยภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษา จำนวน 3 ภารกิจหรือกิจกรรม ได้แก่

ภารกิจหรือกิจกรรมที่ 1.1.1 การพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการศึ กษาในหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง

1) ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (สัมฤทธิ์) ดังนี้

1.1) ผลผลิต
- ผู้สำเร็จการศึกษามีความรู้ในหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลางตามเกณฑ์การวัดและประเมินผลที่หลักสูตรกำหนด จำนวน 151 คน

1.2) ผลลัพธ์
- ผู้สำเร็จการศึกษาที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลางตามเกณฑ์การวัดและประเมินผลไม่ต่ำกว่า 2.00 จำนวน 151 
คน คิดเป็นร้อยละ 100

1.3) ผลกระทบ
การพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลางส่งผลกระทบเชิงบวกอย่างมีนัยสำคัญต่อคุณภาพผู้เรียน 
ประสิทธิภาพการจัดการศึกษา ความพร้อมของกำลังคน และการพัฒนาประเทศในระยะยาว โดยเฉพาะการเสริมสร้างทักษะด้านการคิด การ
สื่อสาร การใช้เทคโนโลยี และคุณลักษณะด้านคุณธรรมจริยธรรม อย่างไรก็ตาม ความสำเร็จของการพัฒนาสมรรถนะดังกล่าวขึ้นอยู่กับการ
ออกแบบหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล รวมถึงความร่วมมือจากทุกภาคส่วน เพื่อให้สมรรถนะที่พัฒนาขึ้นสามารถ
ตอบสนองต่อความต้องการของสังคมและตลาดแรงงานได้อย่างแท้จริง

2) แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึ กษาอาชีวศึกษา

2.1) การวางแผน
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมในการพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง

2.2) การดำเนินการตามแผน
สถานศึกษามีการดำเนินการพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลางตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือ
นวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้

2.3) การติดตามและประเมินผล
 สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมในการพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการ
ศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง

2.4) การปรับปรุงและพัฒนา
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมการพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะ
แกนกลางไปใช้ในการพัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาให้มีคุณภาพสูงขึ้น

เอกสาร/หลักฐาน
https://drive.google.com/drive/folders/16Kh-zoRuJy_Cpgj3630fy7C1lXS2aga_?usp=drive_link

ภารกิจหรือกิจกรรมที่ 1.1.2 การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ

1) ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (สัมฤทธิ์) ดังนี้

1.1) ผลผลิต
- ผู้สำเร็จการศึกษาที่เข้ารับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ จำนวน 151 คน

1.2) ผลลัพธ์
- ผู้สำเร็จการศึกษาผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพครั้งแรก จำนวน 151 คน คิดเป็นร้อยละ 100

https://drive.google.com/drive/folders/16Kh-zoRuJy_Cpgj3630fy7C1lXS2aga_?usp=drive_link
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1.3) ผลกระทบ
การประเมินมาตรฐานวิชาชีพเป็นกลไกสำคัญในการรับรองคุณภาพของกำลังคนและยกระดับมาตรฐานการประกอบอาชีพ ส่งผลเชิงบวกต่อ
ผู้เรียน สถานศึกษา สถานประกอบการ และเศรษฐกิจโดยรวม เนื่องจากช่วยสร้างความเชื่อมั่นในความสามารถของผู้ปฏิบัติงานและส่งเสริม
การพัฒนาทักษะที่ตรงกับความต้องการของตลาดแรงงาน อย่างไรก็ตาม เพื่อให้การประเมินเกิดประสิทธิผลสูงสุด ควรมีการปรับปรุง
มาตรฐานอย่างต่อเนื่อง พัฒนารูปแบบการประเมินให้สะท้อนสมรรถนะจริงในการทำงาน และลดข้อจำกัดด้านการเข้าถึงการประเมินของผู้
เรียนและแรงงานทุกกลุ่ม

2) แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึ กษาอาชีวศึกษา

2.1) การวางแผน
  สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ

2.2) การดำเนินการตามแผน
  สถานศึกษามีการดำเนินการประเมินมาตรฐานวิชาชีพตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้

2.3) การติดตามและประเมินผล
 สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ

2.4) การปรับปรุงและพัฒนา
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมการประเมินมาตรฐานวิชาชีพไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพผู้
สำเร็จการศึกษามีคุณภาพสูงขึ้น

เอกสาร/หลักฐาน
https://drive.google.com/drive/folders/1oD1Mixz6stehs0c4pE37reisRf8V0qHz?usp=drive_link

ภารกิจหรือกิจกรรมที่ 1.1.3 การทดสอบหรือประเมินสมรรถนะภาษาต่างประเทศและสมรรถนะการใช้ดิจิทัลของผู้สำเร็จการศึกษา

1) ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (สัมฤทธิ์) ดังนี้

1.1) ผลผลิต
1) สมรรถนะด้านภาษา

- ผู้สำเร็จการศึกษาเข้ารับการทดสอบสมรรถนะภาษาสมรรถนะวิชาภาษาอังกฤษ ตามมาตรฐาน ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้าน
อาชีวศึกษา (V-Net) ของสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์กรมหาชน) จำนวน 81 คน

2) สมรรถนะทักษะการใช้ดิจิทัล

- ผู้สำเร็จการศึกษาเข้ารับการทดสอบสมรรถนะทักษะการใช้ดิจิทัล ตามมาตรฐาน ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้านอาชีวศึกษา (V-Net) 
ของสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์กรมหาชน) จำนวน 81 คน

1.2) ผลลัพธ์
1) สมรรถนะด้านภาษา

- ผู้สำเร็จการศึกษาผ่านการทดสอบสมรรถนะภาษาสมรรถนะวิชาภาษาอังกฤษ ตามมาตรฐาน ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้าน
อาชีวศึกษา (V-Net) ของสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์กรมหาชน) จำนวน 81 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ของผู้เข้ารับการประเมิน

2) สมรรถนะทักษะการใช้ดิจิทัล

- ผู้สำเร็จการศึกษาผ่านทดสอบสมรรถนะทักษะการใช้ดิจิทัล ตามมาตรฐาน ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้านอาชีวศึกษา (V-Net) ของ
สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์กรมหาชน) จำนวน 81 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ของผู้เข้ารับการประเมิน

1.3) ผลกระทบ
การทดสอบหรือประเมินสมรรถนะภาษาต่างประเทศและสมรรถนะการใช้ดิจิทัลของผู้สำเร็จการศึกษาเป็นกลไกสำคัญในการยืนยันความ
พร้อมของกำลังคนในศตวรรษที่ 21 โดยส่งผลเชิงบวกต่อผู้เรียน สถานศึกษา สถานประกอบการ และการพัฒนาประเทศ เนื่องจากช่วยยก
ระดับทักษะที่จำเป็นต่อการทำงานในสภาพแวดล้อมที่มีการแข่งขันสูงและขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี อย่างไรก็ตาม ควรออกแบบระบบ
ประเมินให้วัดสมรรถนะจากการปฏิบัติจริง ควบคู่กับการลดความเหลื่อมล้ำในการเข้าถึงโอกาสการพัฒนาทักษะ เพื่อให้ผลการประเมิน
สะท้อนศักยภาพที่แท้จริงของผู้สำเร็จการศึกษา

2) แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึ กษาอาชีวศึกษา

2.1) การวางแผน
 สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลของผู้สำเร็จการศึกษาตามมาตรฐานอื่น 
ๆ 

2.2) การดำเนินการตามแผน
สถานศึกษามีการดำเนินการทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลของผู้สำเร็จการศึกษาตามมาตรฐานอื่น ๆ ตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
หรือนวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้

https://drive.google.com/drive/folders/1oD1Mixz6stehs0c4pE37reisRf8V0qHz?usp=drive_link
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2.3) การติดตามและประเมินผล
 สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการทดสอบหรือประเมินสมรรถนะ
บุคคลของผู้สำเร็จการศึกษาตามมาตรฐานอื่น ๆ

2.4) การปรับปรุงและพัฒนา
 สถานศึกษานำผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม การทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลของผู้สำเร็จการ
ศึกษาตามมาตรฐานอื่น ๆ ไปใช้ในการพัฒนาผลการทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลของผู้สำเร็จการศึกษาตามมาตรฐานอื่นๆ อย่างต่อ
เนื่องและเป็นระบบ

เอกสาร/หลักฐาน
https://drive.google.com/drive/folders/1Irl8FRx3qqfogJGNx_OM1TAqJQfezK2i?usp=drive_link

https://drive.google.com/drive/folders/1Irl8FRx3qqfogJGNx_OM1TAqJQfezK2i?usp=drive_link
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ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์

ประเด็นการประเมิ นที่ 1.1 ด้านความรู้

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ ประเด็นการประเมินที่ 1.1 ด้านความรู้ จำนวน 3 ภารกิจหรือกิจกรรม ได้แก่ การพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการ
ศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ การทดสอบหรือประเมินสมรรถนะภาษาต่างประเทศและ
สมรรถนะการใช้ดิจิทัลของผู้สำเร็จการศึกษา ปรากฏผลการพัฒนาคุณภาพ ดังนี้

1. ผลการพัฒนาคุณภาพผู้สำเร็จการศึกษา ด้านความรู้  ที่มีผลการพัฒนาเพิ่มขึ้นอย่ างต่อเนื่อง 2 ปี
จากการดำเนินการจัดการเรียนการสอนในปีการศึกษา 2568 พบว่าผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาหลักเพิ่มขึ้นต่อเนื่อง โดยเฉพาะด้าน

ความรู้เชิงวิชาชีพ มีการจัดกิจกรรมเสริมทักษะ ความรู้ และการประเมินผลอย่างเป็นระบบ ส่งผลให้คะแนนเฉลี่ยสูงขึ้น และผู้เรียนมีความเข้าใจในเนื้อหา
วิชาชีพมากขึ้นอย่างต่อเนื่อง

2. ผลการพัฒนาคุณภาพผู้สำเร็จการศึกษาด้านความรู้ ที่เป็นแบบอย่ างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) จนเป็นต้นแบบ
ให้สถานศึกษาอื่นได้นำไปใช้

3. จุดเด่นด้านความรู้
ผู้เรียนผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพในครั้งแรก คิดเป็นร้อยละ 100  อยู่ในระดับยอดเยี่ยม และยังส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้ารับการทดสอบมาตรฐาน

ฝีมือแรงงาน

4. จุดที่ควรพัฒนาด้านความรู้
พัฒนากระบวนการติดตามและประเมินผลการมีส่วนร่วมอย่างเป็นระบบสร้างช่องทางการสื่อสารและประชาสัมพันธ์ที่มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

5. ข้ อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาด้านความรู้
สร้างกลุ่มแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในวิทยาลัยและระหว่างสถานประกอบการ เพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์การบริหารและการจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ

6. ผลการประเมิ นคุณภาพมาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึ งประสงค์

ประเด็นการประเมิ นที่ 1.1 ด้านความรู้

ผลการ
ประเมิน

ระดับคุณภาพ ระดับ
คะแนน

เกณฑ์การตัดสินให้คะแนน

 ยอดเยี่ยม 5

- สถานศึกษามีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) ในการจัดการความรู้
ของผู้สำเร็จการศึกษาจนเป็นต้นแบบให้สถานศึกษาอื่นได้นำไปใช้ 
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการความรู้ของผู้สำเร็จการศึกษา โดยมีพัฒนาการ
เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 ปี 
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการความรู้ของผู้สำเร็จการศึกษาเป็นไปตามแผน
ปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมาย
ที่สถานศึกษากำหนด 

 ดีมาก 4

- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการความรู้ของผู้สำเร็จการศึกษา โดยมีพัฒนาการ
เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 ปี
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการความรู้ของผู้สำเร็จการศึกษาเป็นไปตามแผน
ปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมาย
ที่สถานศึกษากำหนด

 ดี 3
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการความรู้ของผู้สำเร็จการศึกษาเป็นไปตามแผน
ปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมาย
ที่สถานศึกษากำหนด

 พอใช้ 2
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการความรู้ของผู้สำเร็จการศึกษาเป็นไปตามแผน
ปฏิบัติงาน แต่ไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ และบางเรื่องยังขาดความชัดเจนเชื่อถือได้ พร้อมผลการดำเนิน
การไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

 ต้องปรับปรุง 1
- สถานศึกษาไม่มีการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติงานและไม่มีการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการ
ความรู้ของผู้สำเร็จการศึกษา

สรุป

ที่ ที่ ที่
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ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ ประเด็นการประเมินที่ 1.1 ด้าน
ความรู้ ตามเกณฑ์การประเมิน พบว่า คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ ด้านความรู้ อยู่ในระดับคุณภาพ ดีมาก 
ที่ระดับคะแนน 4



36

ประเด็นการประเมินที่ 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ประกอบด้วยภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษา จำนวน 6 ภารกิจหรือ
กิจกรรม ได้แก่

ภารกิจหรือกิจกรรมที่ 1.2.1 การพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการศึ กษาในหมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ

1) ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (สัมฤทธิ์) ดังนี้

1.1) ผลผลิต
- ผู้สำเร็จการศึกษามีความรู้ในหมวดวิชาสมรรถนะอาชีพตามเกณฑ์การวัดและประเมินผลที่หลักสูตรกำหนด  จำนวน 151 คน

1.2) ผลลัพธ์
- ผู้สำเร็จการศึกษามีความรู้ในหมวดวิชาสมรรถนะอาชีพตามเกณฑ์การวัดและประเมินผลที่หลักสูตรกำหนด โดยมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามเกณฑ์การวัดและประเมินผลไม่ต่ำกว่า 2.00 จำนวน 151 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ของผู้เข้ารับการประเมิน

1.3) ผลกระทบ
การพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพส่งผลโดยตรงต่อคุณภาพกำลังคน ความสามารถในการประกอบอาชีพ 
และความพร้อมในการทำงานจริง โดยช่วยให้ผู้สำเร็จการศึกษามีทักษะวิชาชีพที่สอดคล้องกับมาตรฐานและความต้องการของตลาดแรงงาน 
ส่งผลดีต่อสถานศึกษา สถานประกอบการ และการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ อย่างไรก็ตาม การพัฒนาสมรรถนะดังกล่าวจะเกิด
ประสิทธิผลสูงสุดเมื่อมีการปรับปรุงหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง รวมถึงการสร้างความร่วมมือกับภาคอุตสาหกรรม
เพื่อให้สมรรถนะที่พัฒนาขึ้นสอดคล้องกับบริบทการทำงานที่เปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ

2) แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึ กษาอาชีวศึกษา

2.1) การวางแผน
  สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะอาชีพ

2.2) การดำเนินการตามแผน
  สถานศึกษามีการดำเนินการพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะอาชีพตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม
ที่ได้กำหนดไว้

2.3) การติดตามและประเมินผล
 สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการ
ศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะอาชีพ

2.4) การปรับปรุงและพัฒนา
 สถานศึกษานำผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมการพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษาในหมวดวิชา
สมรรถนะอาชีพไปใช้ในการพัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาให้มีคุณภาพสูงขึ้น

เอกสาร/หลักฐาน
https://drive.google.com/drive/folders/18aaUT1EFkxHUr3n6hi3CxTpKg9CF4bR-?usp=drive_link

ภารกิจหรือกิจกรรมที่ 1.2.2 การประกวดหรือแข่ งขันทักษะวิชาพื้นฐาน/ทักษะวิชาชีพ/ทักษะอื่น ๆ

1) ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (สัมฤทธิ์) ดังนี้

1.1) ผลผลิต
- ผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้เข้าร่วมการประกวดหรือแข่งขันทักษะฯ ในระดับนานาชาติ ระดับชาติ ระดับภาค ระดับจังหวัด และระดับสถานศึกษา 
จำนวน 71 คน

1.2) ผลลัพธ์
- ผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้เข้าร่วมการประกวดหรือแข่งขันทักษะฯ ในระดับนานาชาติ ระดับชาติ ระดับภาค ระดับจังหวัด และระดับสถานศึกษา 
จำนวน 71 คน คิดเป็นร้อยละ 47.02 ของผู้สำเร็จการศึกษาทั้งหมด

1.3) ผลกระทบ
การประกวดหรือแข่งขันทักษะวิชาพื้นฐาน ทักษะวิชาชีพ และทักษะอื่น ๆ เป็นกลไกสำคัญในการส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียนและยกระดับ
คุณภาพการศึกษา โดยช่วยพัฒนาความรู้ ทักษะวิชาชีพ ทักษะการคิด และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตลอดจนสร้างชื่อเสียงให้แก่สถานศึกษา
และเพิ่มความเชื่อมั่นให้กับสถานประกอบการ อย่างไรก็ตาม การดำเนินงานควรมุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนอย่างทั่วถึง ไม่ใช่เพียงผลแพ้ชนะ 
เพื่อให้การแข่งขันเป็นกระบวนการเรียนรู้ที่สร้างประโยชน์ต่อผู้เรียนและสังคมอย่างยั่งยืน

2) แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึ กษาอาชีวศึกษา

2.1) การวางแผน
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมในการประกวดหรือแข่งขันทักษะวิชาชีพ

2.2) การดำเนินการตามแผน

https://drive.google.com/drive/folders/18aaUT1EFkxHUr3n6hi3CxTpKg9CF4bR-?usp=drive_link
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สถานศึกษามีการดำเนินการประกวดหรือแข่งขันทักษะวิชาชีพตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้

2.3) การติดตามและประเมินผล
 สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการประกวดหรือแข่งขันทักษะ
วิชาชีพ

2.4) การปรับปรุงและพัฒนา
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมการประกวดหรือแข่งขันทักษะวิชาชีพไปใช้ในการพัฒนาผู้
สำเร็จการศึกษาให้มีคุณภาพสูงขึ้น

เอกสาร/หลักฐาน
https://drive.google.com/drive/folders/1TRgPLaHIRrf6Jo0A2wIqvElPtdaQT_1-?usp=drive_link

ภารกิจหรือกิจกรรมที่ 1.2.3 สมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ

1) ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (สัมฤทธิ์) ดังนี้

1.1) ผลผลิต
- ผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ จำนวน 151 คน

1.2) ผลลัพธ์
- ผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ จำนวน 151 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
ของผู้สำเร็จการศึกษาทั้งหมด

- ได้รับรางวัลจากการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษาในระดับดังนี้

        - จังหวัด ระดับ 3 ดาว

        - ภาค ระดับ 4 ดาว

        - ชาติ ระดับ 5 ดาว

1.3) ผลกระทบ
การพัฒนาสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระส่งผลเชิงบวกอย่างชัดเจนต่อผู้สำเร็จการศึกษา โดยช่วยสร้างความ
สามารถในการพึ่งพาตนเอง สร้างรายได้ และพัฒนาโอกาสทางอาชีพ ตลอดจนส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมและการเติบโตทางเศรษฐกิจของ
ประเทศ นอกจากนี้ยังช่วยลดปัญหาการว่างงานและสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน อย่างไรก็ตาม ความสำเร็จของการเป็นผู้ประกอบการขึ้น
อยู่กับปัจจัยสนับสนุนหลายด้าน เช่น เงินทุน ความรู้ทางธุรกิจ เทคโนโลยี และเครือข่ายความร่วมมือ ดังนั้นสถานศึกษาควรจัดการเรียนรู้ที่
เน้นการปฏิบัติจริง การสร้างประสบการณ์ทางธุรกิจ และการบ่มเพาะแนวคิดผู้ประกอบการควบคู่กับการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมในการ
ดำเนินธุรกิจ

2) แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึ กษาอาชีวศึกษา

2.1) การวางแผน
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการพัฒนาสมรรถนะการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ

2.2) การดำเนินการตามแผน
สถานศึกษามีการดำเนินการพัฒนาสมรรถนะการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม
ที่ได้กำหนดไว้

2.3) การติดตามและประเมินผล
 สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมในการพัฒนาสมรรถนะการเป็นผู้
ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ

2.4) การปรับปรุงและพัฒนา
 สถานศึกษานำผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมในการพัฒนาสมรรถนะการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบ
อาชีพอิสระมาใช้ในการพัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระให้สูงขึ้น

เอกสาร/หลักฐาน
https://drive.google.com/drive/folders/1Sal8PBX8f0deQfMD7w_2wzB6GjA2Wj-9?usp=drive_link

ภารกิจหรือกิจกรรมที่ 1.2.4 การทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลของผู้สำเร็จการศึกษาตามมาตรฐานอาชีพ

1) ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (สัมฤทธิ์) ดังนี้

1.1) ผลผลิต
- เข้ารับการทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลตามมาตราฐานอาชีพของ ผลการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน สาขา ช่างไฟฟ้าภายใน
อาคาร ระดับ 1 จำนวน 16 คน

https://drive.google.com/drive/folders/1TRgPLaHIRrf6Jo0A2wIqvElPtdaQT_1-?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Sal8PBX8f0deQfMD7w_2wzB6GjA2Wj-9?usp=drive_link
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- เข้ารับการทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลตามมาตราฐานอาชีพของ ผลการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน สาขา ช่างบำรุงรักษา
รถยนต์ ระดับ 1 จำนวน 30 คน

1.2) ผลลัพธ์
- ผ่านการทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพของ  ผลการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน สาขา ช่างไฟฟ้าภายในอาคาร 
ระดับ 1 จำนวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 43.75 ของผู้เข้ารับการทดสอบหรือประเมิน

- ผ่านการทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพของ  ผลการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน สาขา ช่างบำรุงรักษารถยนต์ 
ระดับ 1 จำนวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ของผู้เข้ารับการทดสอบหรือประเมิน

1.3) ผลกระทบ
การทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลของผู้สำเร็จการศึกษาตามมาตรฐานอาชีพเป็นกลไกสำคัญที่ช่วยรับรองคุณภาพกำลังคนและสร้าง
ความเชื่อมั่นแก่ผู้ใช้บัณฑิต โดยส่งผลเชิงบวกต่อผู้สำเร็จการศึกษา สถานศึกษา สถานประกอบการ และการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ 
เนื่องจากช่วยให้ผู้เรียนมีสมรรถนะตรงตามความต้องการของวิชาชีพและตลาดแรงงาน อย่างไรก็ตาม ควรพัฒนาระบบการประเมินให้มีความ
ยืดหยุ่น ทันสมัย และสะท้อนความสามารถในการปฏิบัติงานจริง เพื่อให้ผลการประเมินสามารถใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนาศักยภาพกำลัง
คนได้อย่างมีประสิทธิภาพ

2) แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึ กษาอาชีวศึกษา

2.1) การวางแผน
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมในการทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลของผู้สำเร็จการศึกษาตามมาตรฐาน
อาชีพ

2.2) การดำเนินการตามแผน
  สถานศึกษามีการดำเนินการทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลของผู้สำเร็จการศึกษาตามมาตรฐานอาชีพ ตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้

2.3) การติดตามและประเมินผล
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการทดสอบหรือประเมินสมรรถนะ
บุคคลของผู้สำเร็จการศึกษาตามมาตรฐานอาชีพ

2.4) การปรับปรุงและพัฒนา
 สถานศึกษานำผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมการทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลของผู้สำเร็จการ
ศึกษาตามมาตรฐานอาชีพไปใช้ในการพัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาให้มีคุณภาพสูงขึ้น

เอกสาร/หลักฐาน

https://drive.google.com/drive/folders/1B_HShkqaIkx_eQv-Ny6ZNAatF9dPGQnr?usp=drive_link

ภารกิจหรือกิจกรรมที่ 1.2.5 การมีงานทำและศึกษาต่อของผู้สำเร็จการศึ กษา

1) ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (สัมฤทธิ์) ดังนี้

1.1) ผลผลิต
- ผู้สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2567 จำนวน 110 คน มีงานทำและศึกษาต่อ จำนวน 109 คน

1.2) ผลลัพธ์
- ผู้สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2567 มีงานทำและศึกษาต่อ จำนวน 109 คน คิดเป็นร้อยละ 99.09 ของผู้สำเร็จการศึกษาทั้งหมด

1.3) ผลกระทบ
การมีงานทำและการศึกษาต่อของผู้สำเร็จการศึกษาเป็นผลลัพธ์สำคัญที่สะท้อนความสำเร็จของการจัดการศึกษาและคุณภาพของผู้เรียน โดย
ส่งผลเชิงบวกต่อการพัฒนาตนเอง ความมั่นคงทางอาชีพ การพัฒนากำลังคน และการเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศ นอกจากนี้ยังเป็น
ข้อมูลสำคัญที่ช่วยให้สถานศึกษาประเมินประสิทธิผลของหลักสูตรและปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนให้ตอบสนองต่อความต้องการของ
ตลาดแรงงานและสังคมได้ดียิ่งขึ้น

2) แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึ กษาอาชีวศึกษา

2.1) การวางแผน
  สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการติดตามภาวะการมีงานทำและศึกษาต่อของผู้สำเร็จการศึกษา

2.2) การดำเนินการตามแผน
สถานศึกษามีการดำเนินการติดตามภาวะการมีงานทำและศึกษาต่อของผู้สำเร็จการศึกษาตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่ได้
กำหนดไว้

2.3) การติดตามและประเมินผล
 สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการติดตามภาวะการมีงานทำและ
ศึกษาต่อของผู้สำเร็จการศึกษา

https://drive.google.com/drive/folders/1B_HShkqaIkx_eQv-Ny6ZNAatF9dPGQnr?usp=drive_link
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2.4) การปรับปรุงและพัฒนา
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมในการติดตามภาวะการมีงานทำและศึกษาต่อของผู้สำเร็จการ
ศึกษาไปใช้ในการพัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาให้มีคุณภาพสูงขึ้น

เอกสาร/หลักฐาน
https://drive.google.com/drive/folders/1BPDo_kIwUIWLrdvmsuz-UzzrkIXdm1m1?usp=drive_link

ภารกิจหรือกิจกรรมที่ 1.2.6 ความพึงพอใจของหน่ วยงาน สถานประกอบการหรือผู้ใช้ต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา

1) ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (สัมฤทธิ์) ดังนี้

1.1) ผลผลิต
- หน่วยงาน สถานประกอบการหรือผู้ใช้ มีความพึงพอใจต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา ในระดับ ดี ขึ้นไป จำนวน 10 หน่วยงาน

1.2) ผลลัพธ์
- หน่วยงาน สถานประกอบการหรือผู้ใช้ มีความพึงพอใจต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา ในระดับ ดี ขึ้นไป จำนวน 10 หน่วยงาน คิดเป็น
ร้อยละ 100

1.3) ผลกระทบ
ความพึงพอใจของหน่วยงาน สถานประกอบการ หรือผู้ใช้ต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษาเป็นตัวชี้วัดสำคัญที่สะท้อนความสำเร็จของการ
จัดการศึกษาและการพัฒนาสมรรถนะผู้เรียน หากผู้ใช้มีความพึงพอใจในระดับสูง แสดงว่าผู้สำเร็จการศึกษามีความรู้ ทักษะวิชาชีพ ทักษะ
การทำงาน และคุณลักษณะที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน ส่งผลให้เกิดประโยชน์ต่อผู้เรียน สถานศึกษา สถานประกอบการ 
และการพัฒนาประเทศโดยรวม

2) แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึ กษาอาชีวศึกษา

2.1) การวางแผน
  สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการศึกษาความพึงพอใจของหน่วยงานสถานประกอบการหรือผู้ใช้ต่อคุณภาพ
ของผู้สำเร็จการศึกษา

2.2) การดำเนินการตามแผน
  สถานศึกษามีการดำเนินการศึกษาความพึงพอใจของหน่วยงานสถานประกอบการหรือผู้ใช้ต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษาตามแผนงาน 
โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้

2.3) การติดตามและประเมินผล
 สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการศึกษาความพึงพอใจของหน่วย
งานสถานประกอบการหรือผู้ใช้ต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา

2.4) การปรับปรุงและพัฒนา
 สถานศึกษานำผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมในการศึกษาความพึงพอใจของหน่วยงานสถานประกอบการ
หรือผู้ใช้ต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษาไปใช้ในการพัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาให้มีคุณภาพสูงขึ้น

เอกสาร/หลักฐาน

https://drive.google.com/drive/folders/1921fhYok3gQK4VU7PwDB_o7evxPFm_u1?usp=drive_link

https://drive.google.com/drive/folders/1BPDo_kIwUIWLrdvmsuz-UzzrkIXdm1m1?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1921fhYok3gQK4VU7PwDB_o7evxPFm_u1?usp=drive_link
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ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์

ประเด็นการประเมิ นที่ 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ ประเด็นการประเมินที่ 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ จำนวน 6 ภารกิจหรือกิจกรรม ได้แก่ การพัฒนา
สมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ การประกวดหรือแข่งขันทักษะวิชาพื้นฐาน/ทักษะวิชาชีพ/ทักษะอื่น ๆ
สมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ การทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลของผู้สำเร็จการศึกษาตาม
มาตรฐานอาชีพ การมีงานทำและศึกษาต่อของผู้สำเร็จการศึกษา ความพึงพอใจของหน่วยงาน สถานประกอบการหรือผู้ใช้ต่อคุณภาพ
ของผู้สำเร็จการศึกษา ปรากฏผลการพัฒนาคุณภาพ ดังนี้

1. ผลการพัฒนาคุณภาพผู้สำเร็จการศึกษา ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ที่มี ผลการพัฒนาเพิ่มขึ้นอย่ างต่อเนื่อง 2 ปี
วิทยาลัยได้ดำเนินการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาอย่างมีคุณภาพ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ของแต่ละกลุ่มสาระ 

โดยมีการติดตาม ประเมินผล และพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง ทำให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้สำเร็จการศึกษามีแนวโน้มเพิ่มขึ้นต่อเนื่อง

2. ผลการพัฒนาคุณภาพผู้สำเร็จการศึกษาด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ที่เป็นแบบอย่ างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม
(Innovation) จนเป็นต้นแบบให้สถานศึกษาอื่นได้นำไปใช้

3. จุดเด่นด้านทักษะและการประยุกต์ใช้
ผู้สำเร็จการศึกษาจากวิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง เป็นที่ยอมรับของสถานประกอบการ และสถานศึกษา จนสามารถมีงานทำและศึกษาต่อภายใน 1 

ปี

4. จุดที่ควรพัฒนาด้านทักษะและการประยุกต์ใช้
ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้สำเร็จการศึกษาเข้ารับการทดสอบสมรรถนะวิชาชีพตามมาตรฐาน เพื่อสร้างการยอมรับและเป็นการพัฒนาศักยภาพของ

บุคคล

5. ข้ อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาด้านทักษะและการประยุกต์ใช้
สนับสนุนผู้สำเร็จการศึกษาตระหนักและเห็นความสำคัญการทดสอบสมรรถนะวิชาชีพโดยการใช้สถานศึกษาเป็นศูนย์ทดสอบในทุกสาขาวิชาชีพ

ติดตามผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษาอย่างจริงจัง ติดตามผู้เรียนที่มีปัญหาอย่างจริงจัง

6. ผลการประเมิ นคุณภาพมาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึ งประสงค์

ประเด็นการประเมิ นที่ 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้

ผลการ
ประเมิน

ระดับคุณภาพ
ระดับ
คะแนน

เกณฑ์การตัดสินให้คะแนน

 ยอดเยี่ยม 5

- สถานศึกษามีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) เกี่ยวกับการส่งเสริม
ทักษะและการนำไปประยุกต์ใช้ของผู้สำเร็จการศึกษา จนเป็นต้นแบบให้สถานศึกษาอื่นได้นำไปใช้ 
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมทักษะและการนำไปประยุกต์ใช้ของผู้สำเร็จการ
ศึกษา โดยมีพัฒนาการเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 ปี 
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมทักษะและการนำไปประยุกต์ใช้ของผู้สำเร็จการ
ศึกษา เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนิน
การ เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

 ดีมาก 4

- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมทักษะและการนำไปประยุกต์ใช้ของผู้สำเร็จการ
ศึกษา โดยมีพัฒนาการเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 ปี 
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมทักษะและการนำไปประยุกต์ใช้ของผู้สำเร็จการ
ศึกษา เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนิน
การ เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

 ดี 3
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมทักษะและการนำไปประยุกต์ใช้ของผู้สำเร็จการ
ศึกษา เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนิน
การ เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

 พอใช้ 2
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมทักษะและการนำไปประยุกต์ใช้ของผู้สำเร็จการ
ศึกษา เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน แต่ไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ และบางเรื่องยังขาดความชัดเจนเชื่อถือ
ได้ พร้อมผลการดำเนินการไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

 ต้องปรับปรุง 1
- สถานศึกษาไม่มีการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติงานและไม่มีการดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริม
ทักษะและการนำไปประยุกต์ใช้ของผู้สำเร็จการศึกษา
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สรุป
ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ ประเด็นการประเมินที่ 1.2 ด้าน

ทักษะและการประยุกต์ใช้ ตามเกณฑ์การประเมิน พบว่า คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ ด้านทักษะและการ
ประยุกต์ใช้ อยู่ในระดับคุณภาพ ดีมาก ที่ระดับคะแนน 4
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ประเด็นการประเมินที่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึ งประสงค์ ประกอบด้วยภารกิจหรือกิจกรรมของสถาน
ศึกษา จำนวน 3 ภารกิจหรือกิจกรรม ได้แก่

ภารกิจหรือกิจกรรมที่ 1.3.1 การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึ งประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา

1) ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (สัมฤทธิ์) ดังนี้

1.1) ผลผลิต
- ผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้รับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ จำนวน 150 คน

1.2) ผลลัพธ์
- ผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้รับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ จำนวน 150 คน คิดเป็นร้อยละ 99.34 ของผู้สำเร็จการ
ศึกษา

1.3) ผลกระทบ
การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษาเป็นรากฐานสำคัญของการพัฒนาทุนมนุษย์ที่มีคุณภาพ 
โดยช่วยให้ผู้เรียนไม่เพียงมีความรู้และทักษะเท่านั้น แต่ยังมีความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ และความสามารถในการอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่าง
เหมาะสม ส่งผลดีต่อสถานศึกษา สถานประกอบการ และสังคมโดยรวม ทั้งในด้านคุณภาพแรงงาน ความเชื่อมั่น และความยั่งยืนของการ
พัฒนาประเทศ

2) แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึ กษาอาชีวศึกษา

2.1) การวางแผน
  สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมในการพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง

2.2) การดำเนินการตามแผน
  สถานศึกษามีการดำเนินการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษาตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
หรือนวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้

2.3) การติดตามและประเมินผล
 สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา

2.4) การปรับปรุงและพัฒนา
 สถานศึกษานำผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ของผู้สำเร็จการศึกษาไปใช้ในการพัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาให้มีคุณภาพสูงขึ้น

เอกสาร/หลักฐาน

https://drive.google.com/drive/folders/1Tc-_NJt_Ht2XFGwYlspnBhMr4aT1OK23?usp=drive_link

ภารกิจหรือกิจกรรมที่ 1.3.2 การประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา

1) ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (สัมฤทธิ์) ดังนี้

1.1) ผลผลิต
- ผู้สำเร็จการศึกษามีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ที่ผ่านเกณฑ์การวัดและประเมินผลที่สถานศึกษากำหนด จำนวน 151 คน

1.2) ผลลัพธ์
- ผู้สำเร็จการศึกษาที่มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ผ่านเกณฑ์การวัดและประเมินผลที่สถานศึกษากำหนด ในระดับ ดี ขึ้นไป จำนวน 151 คน คิด
เป็นร้อยละ 100 ของผู้ผ่านเกณฑ์การวัดและประเมินผลทั้งหมด

1.3) ผลกระทบ
การประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษาเป็นกลไกสำคัญในการพัฒนาผู้เรียนแบบองค์รวม โดยช่วยส่งเสริมทั้งด้าน
พฤติกรรม จิตใจ และสังคม ควบคู่กับความรู้และทักษะวิชาชีพ ส่งผลดีต่อผู้เรียน สถานศึกษา สถานประกอบการ และสังคมโดยรวม อย่างไร
ก็ตาม การประเมินลักษณะนี้ต้องอาศัยความชัดเจนของเกณฑ์ ความสม่ำเสมอในการสังเกต และความเป็นธรรมของผู้ประเมิน เพื่อให้ผลการ
ประเมินสะท้อนพฤติกรรมจริงและสามารถนำไปใช้พัฒนาผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ

2) แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึ กษาอาชีวศึกษา

2.1) การวางแผน
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมในการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา

2.2) การดำเนินการตามแผน
  สถานศึกษามีการดำเนินการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษาตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่ได้
กำหนดไว้

https://drive.google.com/drive/folders/1Tc-_NJt_Ht2XFGwYlspnBhMr4aT1OK23?usp=drive_link
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2.3) การติดตามและประเมินผล
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการประเมินคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา

2.4) การปรับปรุงและพัฒนา
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา
ไปใช้ในการพัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาให้มีคุณภาพสูงขึ้น

เอกสาร/หลักฐาน

https://drive.google.com/drive/folders/1V1sjseWMnKsRDYpn1KKWGay-2pIfm4Qt?usp=drive_link

ภารกิจหรือกิจกรรมที่ 1.3.3 การดูแลช่ วยเหลือและแนะแนวผู้ สำเร็จการศึกษา

1) ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (สัมฤทธิ์) ดังนี้

1.1) ผลผลิต
- ในปีการศึกษา 2568 วิทยาลัยมีผู้สำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด จำนวน 151 คน

1.2) ผลลัพธ์
- ในปีการศึกษา 2568 วิทยาลัยมีผู้สำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด จำนวน 151 คน คิดเป็นร้อยละ 68.33 ของผู้เรียนแรก
เข้า

1.3) ผลกระทบ
การดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้สำเร็จการศึกษาเป็นกลไกสำคัญในการสนับสนุนให้ผู้เรียนสามารถเปลี่ยนผ่านจากระบบการศึกษาไปสู่การ
ทำงานหรือการศึกษาต่อได้อย่างราบรื่น โดยช่วยให้ผู้เรียนรู้จักตนเอง วางแผนอาชีพได้เหมาะสม และลดปัญหาการว่างงานหรือการทำงานไม่
ตรงสาย ส่งผลดีต่อสถานศึกษาในการยกระดับคุณภาพผู้เรียน และต่อประเทศในการพัฒนากำลังคนที่มีคุณภาพและตรงกับความต้องการของ
ตลาดแรงงาน

2) แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึ กษาอาชีวศึกษา

2.1) การวางแผน
  สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้สำเร็จการศึกษา

2.2) การดำเนินการตามแผน
  สถานศึกษามีการดำเนินการดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้สำเร็จการศึกษาตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้

2.3) การติดตามและประเมินผล
 สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้
สำเร็จการศึกษา

2.4) การปรับปรุงและพัฒนา
 สถานศึกษานำผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมการดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้สำเร็จการศึกษาไปใช้ใน
ดูแลช่วยและแนะแนวผู้เรียนให้สำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนดเพื่อลดปัญหาการออกกลางคัน

เอกสาร/หลักฐาน
https://drive.google.com/drive/folders/1MB5uEr7ZjNS3dv0qJc5f76BbnV-ueUQh?usp=drive_link

https://drive.google.com/drive/folders/1V1sjseWMnKsRDYpn1KKWGay-2pIfm4Qt?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1MB5uEr7ZjNS3dv0qJc5f76BbnV-ueUQh?usp=drive_link
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ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์

ประเด็นการประเมินที่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ ประเด็นการประเมินที่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ จำนวน 3 ภารกิจหรือ
กิจกรรม ได้แก่ การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา การประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ของผู้สำเร็จการศึกษา การดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้สำเร็จการศึกษา ปรากฏผลการพัฒนาคุณภาพ ดังนี้

1. ผลการพัฒนาคุณภาพผู้สำเร็จการศึกษา ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ที่มีผลการพัฒนาเพิ่มขึ้ นอย่ างต่อ
เนื่อง 2 ปี

จากการดำเนินกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนอย่างต่อเนื่องในปีการศึกษา 2568 พบว่าผู้เรียนมี
พฤติกรรมที่แสดงออกถึงความมีระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์ สุจริต และจิตอาสาเพิ่มขึ้นอย่างสม่ำเสมอ ส่งผลให้คะแนนการประเมินคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์เฉลี่ยสูงขึ้น และได้รับคำชื่นชมจากชุมชนและสถานประกอบการที่เข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

2. ผลการพัฒนาคุณภาพผู้สำเร็จการศึกษาด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ที่เป็นแบบอย่ างที่ดี (Best Practice)
หรือ นวัตกรรม (Innovation) จนเป็นต้นแบบให้สถานศึกษาอื่นได้นำไปใช้

3. จุดเด่นด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึ งประสงค์
วิทยาลัยได้ดำเนินงานตามแผนงาน และโครงการที่กำหนดไว้ในปีการศึกษา 2568 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาที่เข้าศึกษา สามารถจบการศึกษาอย่างมี

คุณภาพ ทั้งด้านความรู้ ทักษะและการประยุกต์ใช้ และ คุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะที่พึ่งประสงค์ มีผลการดำเนินงานที่มีประสิทธิภาพ

4. จุดที่ควรพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึ งประสงค์
วิทยาลัย ยังมีประเด็นที่ยังไม่เป็นที่น่าพอใจ และจะต้องนำไปกำหนดแผนงานโครงการ ในการพัฒนาปรับปรุงในปีการศึกษา 2569 ให้เกิดผลการ

ประเมินคุณภาพสูงขึ้น 

5. ข้ อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์
จัดให้มีกระบวนการ หรือโครงการต่างๆ เพื่อแก้ปัญหาการออกกลางคัน และเพิ่มจานวนผู้สำเร็จการศึกษาให้มากขึ้นและขอรับการสนับสนุนด้านต่างๆ 

จากหน่วยงานของรัฐ เอกชน ชุมชน เพื่อจัดกิจกรรมต่างๆ ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์

6. ผลการประเมิ นคุณภาพมาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึ งประสงค์

ประเด็นการประเมิ นที่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึ งประสงค์

ผลการ
ประเมิน

ระดับคุณภาพ
ระดับ
คะแนน

เกณฑ์การตัดสินให้คะแนน

 ยอดเยี่ยม 5

- สถานศึกษามีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) ในการส่งเสริมด้าน
คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา จนเป็นต้นแบบให้สถาน
ศึกษาอื่นได้นำไปใช้ 
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา โดยมีพัฒนาการเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 ปี
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษาเป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจน
เชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

 ดีมาก 4

- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา โดยมีพัฒนาการเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 ปี
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษาเป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจน
เชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

 ดี 3
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษาเป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจน
เชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

 พอใช้ 2
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษาเป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน แต่ไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ และบางเรื่องยัง
ขาดความชัดเจนเชื่อถือได้ พร้อมผลการดำเนินการไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด
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ผลการ
ประเมิน

ระดับคุณภาพ
ระดับ
คะแนน

เกณฑ์การตัดสินให้คะแนน

 ต้องปรับปรุง 1
- สถานศึกษาไม่มีการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติงานและไม่มีการดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริม
ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา

สรุป
ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ ประเด็นการประเมินที่ 1.3 ด้าน

คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตามเกณฑ์การประเมิน พบว่า คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึง
ประสงค์ ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ อยู่ในระดับคุณภาพ ดีมาก ที่ระดับคะแนน 4
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ผลการประเมิ นคุณภาพการศึกษาระดับมาตรฐาน

มาตรฐานที่ 1 คุ ณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของ วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง ประจำปีการศึกษา 2568 มาตรฐาน
ที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ ประกอบด้วย 3 ประเด็นการประเมิน ได้แก่ ด้านความรู้ ด้านทักษะและ
การประยุกต์ใช้ ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ปรากฏผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐาน
การอาชีวศึกษาดังนี้

ที่ ประเด็นการประเมิน คะแนนจากการประเมินรายด้านหรือประเด็นการประเมิน คะแนนเฉลี่ย ระดับคุณภาพ

1 ด้านความรู้ 4 ดีมาก

2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 4 ดีมาก

3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 4 ดีมาก

ผลการประเมิน มาตรฐานที่ 1 4 ดีมาก

สรุป
ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ ตามเกณฑ์การประเมิน พบว่า 

คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ อยู่ในระดับคุณภาพ ดีมาก ที่ระดับคะแนน 4



47

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา

ประเด็นการประเมินที่ 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึ กษา ประกอบด้วยภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษา จำนวน 2 ภารกิจหรือ
กิจกรรม ได้แก่

ภารกิจหรือกิจกรรมที่ 2.1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่ างเป็นระบบ

1) ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (สัมฤทธิ์) ดังนี้

1.1) ผลผลิต
- สาขาวิชาที่พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ  จำนวน 14 สาขาวิชา

1.2) ผลลัพธ์
- สาขาวิชาที่พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ จำนวน 14 สาขาวิชา คิดเป็นร้อยละ 100 ตามกระบวนการพัฒนาหลักสูตรฐาน
สมรรถนะอย่างเป็นระบบ ที่วิทยาลัยได้กำหนดไว้ ดังนี้

        1) ศึกษาความต้องการของตลาดแรงงานเพื่อการพัฒนาหรือการปรับปรุงหลักสูตร

        2) พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะในสาขาวิชาหรือสาขางานหรือรายวิชาร่วมกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อให้ผู้
เรียนมีสมรรถนะอาชีพสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน

        3) การนำหลักสูตรฐานสมรรถนะที่ได้จากการพัฒนาไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน

        4) การติดตาม และประเมินผลการใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะ

1.3) ผลกระทบ
ผลกระทบการบริหารจัดการหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบส่งผลเชิงบวกต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน การยกระดับวิชาชีพครู และ
การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารสถานศึกษา โดยช่วยให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ และคุณลักษณะที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิตในศตวรรษที่ 21 
อย่างไรก็ตาม ความสำเร็จของการดำเนินงานขึ้นอยู่กับความพร้อมของบุคลากร ระบบสนับสนุน การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน และการ
ติดตามประเมินผลอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้เกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างยั่งยืน.

2) แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึ กษาอาชีวศึกษา

2.1) การวางแผน
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ

2.2) การดำเนินการตามแผน
  สถานศึกษามีการดำเนินการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้

2.3) การติดตามและประเมินผล
 สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ
อย่างเป็นระบบ

2.4) การปรับปรุงและพัฒนา
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบไปใช้ในการ
พัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา

เอกสาร/หลักฐาน
https://drive.google.com/drive/folders/1HN7_W4dpZ8qw1XGxtX-qFWQwwMOxnHY8?usp=drive_link

ภารกิจหรือกิจกรรมที่ 2.1.2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ โดยการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาเพิ่ มเติม

1) ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (สัมฤทธิ์) ดังนี้

1.1) ผลผลิต
- ครูผู้สอนที่พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ โดยการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาเพิ่มเติม  จำนวน 31 คน

1.2) ผลลัพธ์
- ครูผู้สอนที่พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ โดยการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาเพิ่มเติม จำนวน 31 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ของ
ครูผู้สอนทั้งหมดของสถานศึกษา

1.3) ผลกระทบ
ผลกระทบการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะโดยการปรับปรุงรายวิชาเดิมหรือกำหนดรายวิชาเพิ่มเติม ส่งผลกระทบเชิงบวกต่อคุณภาพการ
จัดการศึกษาและการพัฒนาผู้เรียน เนื่องจากเป็นการปรับเนื้อหาและกระบวนการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับสมรรถนะที่จำเป็นในปัจจุบัน รวมทั้ง
ตอบสนองต่อความต้องการของตลาดแรงงาน เทคโนโลยี และการเปลี่ยนแปลงของสังคม

2) แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึ กษาอาชีวศึกษา

https://drive.google.com/drive/folders/1HN7_W4dpZ8qw1XGxtX-qFWQwwMOxnHY8?usp=drive_link


48

2.1) การวางแผน
  สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ โดยการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนด
รายวิชาเพิ่มเติม

2.2) การดำเนินการตามแผน
สถานศึกษามีการดำเนินการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ โดยการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาเพิ่มเติมตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้

2.3) การติดตามและประเมินผล
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
โดยการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาเพิ่มเติม

2.4) การปรับปรุงและพัฒนา
 สถานศึกษานำผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ โดยการปรับปรุงรายวิชา
เดิม หรือกำหนดรายวิชาเพิ่มเติมไปใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพสูงขึ้น

เอกสาร/หลักฐาน

https://drive.google.com/drive/folders/1p5Cm6zqmKNXZhj0YzLAImuzgCm-wIUAG?usp=drive_link

https://drive.google.com/drive/folders/1p5Cm6zqmKNXZhj0YzLAImuzgCm-wIUAG?usp=drive_link
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ผลการประเมิ นคุณภาพมาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา

ประเด็นการประเมินที่ 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นการ
ประเมินที่ 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา จำนวน 2 ภารกิจหรือกิจกรรม ได้แก่ การบริหารจัดการหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ
การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ โดยการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาเพิ่มเติม ปรากฏผลการพัฒนาคุณภาพ ดังนี้

1. ผลการพัฒนาคุณภาพผู้สำเร็จการศึกษา ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา ที่มีผลการพัฒนาเพิ่มขึ้นอย่ างต่อเนื่อง 2 ปี
วิทยาลัยดำเนินการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการฝึกประสบการณ์ในสถานประกอบการจริง นักเรียนได้ฝึกทักษะกับผู้เชี่ยวชาญและนำผลกลับมา

พัฒนาโครงงานอาชีพ ผลการประเมินแสดงให้เห็นว่าด้านความรู้และความเข้าใจด้านวิชาชีพของผู้เรียนเพิ่มขึ้น

2. ผลการพัฒนาคุณภาพผู้สำเร็จการศึกษาด้านหลักสูตรอาชีวศึกษาที่เป็นแบบอย่ างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation)
จนเป็นต้นแบบให้สถานศึกษาอื่นได้นำไปใช้

3. จุดเด่นด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา
วิทยาลัยได้ส่งเสริม สนับสนุน และสำรวจความต้องการของตลาดแรงงาน โดยประสานงานกับสถานประกอบการ ให้ครูมีการพัฒนาหลักสูตรรายวิชา 

ผลิตสื่อการเรียนการสอน กำกับดูแลให้ครูจัดการเรียนการสอนในรายวิชาหรือกลุ่มวิชา มีการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนำไปปรับปรุงแก้ไขรายวิชา

4. จุดที่ควรพัฒนาด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา
วิทยาลัยควรส่งเสริม สนับสนุนให้คุณครูตระหนักถึงการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาให้มากยิ่งขึ้น และสนับสนุนให้ครูมีสื่อการเรียนการสอนที่ทันกับ

เทคโนโลยีและสภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนไป

5. ข้ อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา
ครูผู้สอนต้องมีการพัฒนารายวิชาให้สอดคล้องกับคำแนะนำของสถานประกอบการ สื่อการเรียนการสอน ที่ทันกับการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีและความ

ต้องการของตลาดแรงงาน และการติดตาม ประเมินผล และปรับปรุงรายวิชาที่พัฒนาอย่างต่อเนื่อง

6. ผลการประเมิ นคุณภาพมาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา

ประเด็นการประเมิ นที่ 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึ กษา

ผลการ
ประเมิน

ระดับคุณภาพ ระดับ
คะแนน

เกณฑ์การตัดสินให้คะแนน

 ยอดเยี่ยม 5

- สถานศึกษามีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) เกี่ยวกับหลักสูตร
อาชีวศึกษา จนเป็นต้นแบบให้สถานศึกษาอื่นได้นำไปใช้
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับหลักสูตรอาชีวศึกษา โดยมีพัฒนาการเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
2 ปี 
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับหลักสูตรอาชีวศึกษา เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความ
ครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด

 ดีมาก 4

- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับหลักสูตรอาชีวศึกษา โดยมีพัฒนาการเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
2 ปี 
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับหลักสูตรอาชีวศึกษา เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความ
ครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด

 ดี 3
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับหลักสูตรอาชีวศึกษา เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความ
ครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด

 พอใช้ 2
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับหลักสูตรอาชีวศึกษา เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน แต่ไม่ครบ
ถ้วนสมบูรณ์ และบางเรื่องยังขาดความชัดเจนเชื่อถือได้ พร้อมผล การดำเนินการไม่เป็นไปตาม
เป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

 ต้องปรับปรุง 1
- สถานศึกษาไม่มีการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติงานและไม่มีการดำเนินการเกี่ยวกับหลักสูตร
อาชีวศึกษา

สรุป

ที่ ที่
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ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา ตามเกณฑ์การ
ประเมิน พบว่า คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา อยู่ในระดับคุณภาพ ดีมาก ที่ระดับ
คะแนน 4
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ประเด็นการประเมินที่ 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ประกอบด้วยภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษา จำนวน 7
ภารกิจหรือกิจกรรม ได้แก่

ภารกิจหรือกิจกรรมที่ 2.2.1 การพัฒนาคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้ ที่เน้นผู้ เรียนเป็นสำคัญ

1) ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (สัมฤทธิ์) ดังนี้

1.1) ผลผลิต
- ครูผู้สอนที่จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ จำนวน 31 คน

1.2) ผลลัพธ์
- ครูผู้สอนที่จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ จำนวน 31 คนคิดเป็นร้อยละ 100 ของครูผู้สอนทั้งหมดของสถานศึกษา

- ครูผู้สอนของวิทยาลัยได้จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญตามกระบวนการจัดทำแผนการเรียนรู้ที่วิทยาลัยกำหนด ดังนี้

        - วิเคราะห์หลักสูตรรายวิชาเพื่อกำหนดหน่วยการเรียนรู้

        - บูรณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะที่พึงประสงค์

        - กำหนดรูปแบบการเรียนรู้และกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย

        - กำหนดการใช้สื่อ เครื่องมือ อุปกรณ์ และเทคโนโลยีการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมและนำมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน

        - กำหนดแนวทางการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง ด้วยวิธีการที่หลากหลา

1.3) ผลกระทบ
ผลกระทบการพัฒนาและจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญอาจต้องใช้เวลา ความรู้ และความร่วมมือจากครูผู้สอนในการ
วิเคราะห์ผู้เรียน ออกแบบกิจกรรม และจัดเตรียมสื่อการเรียนรู้ที่เหมาะสม รวมทั้งต้องมีการติดตามและประเมินผลเพื่อนำข้อมูลมาปรับปรุง
แผนการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง

2) แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึ กษาอาชีวศึกษา

2.1) การวางแผน
  สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการพัฒนาคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

2.2) การดำเนินการตามแผน
  สถานศึกษามีการดำเนินการพัฒนาคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่ได้
กำหนดไว้

2.3) การติดตามและประเมินผล
 สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการพัฒนาคุณภาพแผนการจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

2.4) การปรับปรุงและพัฒนา
 สถานศึกษานำผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญไปใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพสูงขึ้น

เอกสาร/หลักฐาน

https://drive.google.com/drive/folders/1Br9Fij49ZtMAvuvuJbAEeBDwQe6t2XlU?usp=drive_link

ภารกิจหรือกิจกรรมที่ 2.2.2 การนำแผนการจัดการเรียนรู้ ที่เน้นผู้ เรียนเป็นสำคัญไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน

1) ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (สัมฤทธิ์) ดังนี้

1.1) ผลผลิต
- ครูผู้สอนที่นำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนจริงทุกรายวิชาที่ทำการสอน จำนวน 31 คน

1.2) ผลลัพธ์
- ครูผู้สอนที่นำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนจริงทุกรายวิชาที่ทำการสอน จำนวน 31 คน คิด
เป็นร้อยละ 100 ของครูผู้สอนทั้งหมดของสถานศึกษา

1.3) ผลกระทบ
ผลกระทบการนำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญไปใช้ อาจมีข้อจำกัดในด้านเวลา ทรัพยากร สื่อการเรียนรู้ และความพร้อมของ
ผู้เรียนที่มีความแตกต่างกัน รวมทั้งครูผู้สอนต้องมีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะในการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) เพื่อให้การ
ดำเนินงานเกิดประสิทธิผลสูงสุด

2) แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึ กษาอาชีวศึกษา

2.1) การวางแผน

https://drive.google.com/drive/folders/1Br9Fij49ZtMAvuvuJbAEeBDwQe6t2XlU?usp=drive_link
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  สถานมีแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมในการส่งเสริม สนับสนุนให้ครูผู้สอนนำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญไปใช้
ในการจัดการเรียนการสอน

2.2) การดำเนินการตามแผน
สถานศึกษามีการดำเนินการส่งเสริม สนับสนุนให้ครูผู้สอนนำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน
ตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้

2.3) การติดตามและประเมินผล
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผลการการส่งเสริม สนับสนุนให้ครูผู้สอนนำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่กำหนดไว้

2.4) การปรับปรุงและพัฒนา
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมในการส่งเสริม สนับสนุนให้ครูผู้สอนนำแผนการจัดการเรียนรู้
ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอน

เอกสาร/หลักฐาน
https://drive.google.com/drive/folders/1X3F3OC1bYi9SJuUMv66-8mlhbjlTSupn?usp=drive_link

ภารกิจหรือกิจกรรมที่ 2.2.3 การส่ งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพหรือฝึกอาชีพ

1) ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (สัมฤทธิ์) ดังนี้

1.1) ผลผลิต
- วิทยาลัยจัดการเรียนการสอนทั้งหมด จำนวน 14 สาขาวิชา มีสาขาวิชาที่ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพหรือฝึกอาชีพในสถาน
ประกอบการ จำนวน 14 สาขาวิชา

1.2) ผลลัพธ์
- วิทยาลัยมีสาขาวิชาที่ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพหรือฝึกอาชีพในสถานประกอบการ จำนวน 14 สาขาวิชา คิดเป็นร้อยละ 
100 ของสาขาวิชาทั้งหมดที่สถานศึกษาจัดการเรียนการสอน

1.3) ผลกระทบ
ผลกระทบการส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพหรือฝึกอาชีพอาจมีข้อจำกัดในเรื่องความพร้อมของสถานประกอบการ 
ความแตกต่างของลักษณะงานที่ผู้เรียนได้รับ รวมถึงการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้ผู้เรียนได้รับ
ประสบการณ์ที่มีคุณภาพและเกิดการเรียนรู้ตามเป้าหมายที่กำหนด

2) แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึ กษาอาชีวศึกษา

2.1) การวางแผน
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพหรือฝึกอาชีพ

2.2) การดำเนินการตามแผน
  สถานศึกษามีการดำเนินการส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพหรือฝึกอาชีพตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
หรือนวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้

2.3) การติดตามและประเมินผล
 สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนได้
ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพหรือฝึกอาชีพ

2.4) การปรับปรุงและพัฒนา
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมการส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์สมรรถนะ
วิชาชีพหรือฝึกอาชีพไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพสูงขึ้น

เอกสาร/หลักฐาน
https://drive.google.com/drive/folders/1dlZEeiJZWO1m9SRWP4NkoetZKcvJvVWf?usp=drive_link

ภารกิจหรือกิจกรรมที่ 2.2.4 การจัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย

1) ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (สัมฤทธิ์) ดังนี้

1.1) ผลผลิต
- วิทยาลัยมีครูผู้สอนทั้งหมด จำนวน 31 คน และครูผู้สอนที่จัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย จำนวน 31 คน

1.2) ผลลัพธ์
- ครูผู้สอนของวิทยาลัยที่จัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย จำนวน 31 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ของครูผู้สอนทั้งหมด
ของสถานศึกษา

https://drive.google.com/drive/folders/1X3F3OC1bYi9SJuUMv66-8mlhbjlTSupn?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1dlZEeiJZWO1m9SRWP4NkoetZKcvJvVWf?usp=drive_link
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1.3) ผลกระทบ
การจัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิคและวิธีการสอนที่หลากหลายอาจมีข้อจำกัดในด้านเวลาในการเตรียมการสอน ความพร้อมของสื่อและ
เทคโนโลยี รวมถึงความสามารถของครูในการออกแบบและบริหารจัดการกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย ดังนั้นจึงควรมีการพัฒนาศักยภาพ
ครูและสนับสนุนทรัพยากรที่จำเป็นอย่างต่อเนื่อง

2) แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึ กษาอาชีวศึกษา

2.1) การวางแผน
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย

2.2) การดำเนินการตามแผน
  สถานศึกษามีการดำเนินการจัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลายตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่ได้
กำหนดไว้

2.3) การติดตามและประเมินผล
 สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการจัดการเรียนการสอนด้วย
เทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย

2.4) การปรับปรุงและพัฒนา
 สถานศึกษานำผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย
ไปใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพสูงขึ้น

เอกสาร/หลักฐาน

https://drive.google.com/drive/folders/1PJDHu8ZRRSlwYG-l6JsUl_KgRL0k_LpZ?usp=drive_link

ภารกิจหรือกิจกรรมที่ 2.2.5 การบริหารจัดการชั้ นเรียนที่เหมาะสม

1) ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (สัมฤทธิ์) ดังนี้

1.1) ผลผลิต
- ครูผู้สอนที่จัดทำที่ข้อมูลผู้เรียนรายบุคคล จำนวน 31 คน

- ครูผู้สอนที่จัดทำข้อมูลสารสนเทศประจำชั้นเรียนและรายวิชาเป็นปัจจุบัน จำนวน 31 คน

- ครูผู้สอนที่ใช้เทคนิควิธีการบริหารจัดการชั้นเรียนให้มีบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้  จำนวน 31 คน

- ครูผู้สอนที่เสริมแรงให้ผู้เรียนมีความมุ่งมั่นตั้งใจในการเรียน จำนวน 31 คน

- ครูผู้สอนที่ดูแลช่วยเหลือผู้เรียนเป็นรายบุคคล จำนวน 31 คน

1.2) ผลลัพธ์
- ครูผู้สอนที่จัดทำที่ข้อมูลผู้เรียนรายบุคคล จำนวน 31 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ของครูผู้สอนทั้งหมดของสถานศึกษา

- ครูผู้สอนที่จัดทำข้อมูลสารสนเทศประจำชั้นเรียนและรายวิชาเป็นปัจจุบัน จำนวน 31 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ของครูผู้สอนทั้งหมดของ
สถานศึกษา

- ครูผู้สอนที่ใช้เทคนิควิธีการบริหารจัดการชั้นเรียนให้มีบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ จำนวน 31 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ของครูผู้สอน
ทั้งหมดของสถานศึกษา

- ครูผู้สอนที่เสริมแรงให้ผู้เรียนมีความมุ่งมั่นตั้งใจในการเรียน จำนวน 31 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ของครูผู้สอนทั้งหมดของสถานศึกษา

- ครูผู้สอนที่ดูแลช่วยเหลือผู้เรียนเป็นรายบุคคล จำนวน 31 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ของครูผู้สอนทั้งหมดของสถานศึกษา

1.3) ผลกระทบ
ผลกระทบการบริหารจัดการชั้นเรียนให้เกิดประสิทธิภาพจำเป็นต้องอาศัยความร่วมมือจากผู้เรียน ผู้ปกครอง และครูผู้สอน รวมทั้งการใช้
เทคนิค วิธีการ และสื่อที่เหมาะสมกับบริบทของผู้เรียนแต่ละกลุ่ม เพื่อให้สามารถดูแลและส่งเสริมการเรียนรู้ได้อย่างทั่วถึง

2) แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึ กษาอาชีวศึกษา

2.1) การวางแผน
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมในการบริหารจัดการชั้นเรียนที่เหมาะสม

2.2) การดำเนินการตามแผน
  สถานศึกษามีการดำเนินการบริหารจัดการชั้นเรียนที่เหมาะสมตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้

2.3) การติดตามและประเมินผล
 สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการบริหารจัดการชั้นเรียนที่เหมาะ
สม

2.4) การปรับปรุงและพัฒนา

https://drive.google.com/drive/folders/1PJDHu8ZRRSlwYG-l6JsUl_KgRL0k_LpZ?usp=drive_link
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 สถานศึกษานำผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมการบริหารจัดการชั้นเรียนที่เหมาะสมไปใช้ในการดูแลช่วย
เหลือผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ

เอกสาร/หลักฐาน

https://drive.google.com/drive/folders/1bPZg6nIah-9ag4dLwC1XXUVKW9iJUry5?usp=drive_link

ภารกิจหรือกิจกรรมที่ 2.2.6 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ

1) ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (สัมฤทธิ์) ดังนี้

1.1) ผลผลิต
- ครูผู้สอนที่ได้รับการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ และนำผลที่ได้จากการพัฒนาไปใช้ในการยกระดับการจัดการเรียนการสอน จำนวน 30 
คน

1.2) ผลลัพธ์
- ครูผู้สอนที่ได้รับการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ และนำผลที่ได้จากการพัฒนาไปใช้ในการยกระดับการจัดการเรียนการสอน จำนวน 30 
คน คิดเป็นร้อยละ 96.77 ของครูผู้สอนทั้งหมดของสถานศึกษา

1.3) ผลกระทบ
ผลกระทบของการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพอาจมีข้อจำกัดในด้านเวลา ภาระงาน งบประมาณ หรือโอกาสในการเข้าถึงแหล่งเรียนรู้
และการอบรมพัฒนา ดังนั้นจึงควรมีการสนับสนุนจากสถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องอย่างเป็นระบบ เพื่อให้การพัฒนาวิชาชีพเกิด
ประโยชน์สูงสุด

2) แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึ กษาอาชีวศึกษา

2.1) การวางแผน
  สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ

2.2) การดำเนินการตามแผน
  สถานศึกษามีการดำเนินการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้

2.3) การติดตามและประเมินผล
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการพัฒนาตนเองและพัฒนา
วิชาชีพ

2.4) การปรับปรุงและพัฒนา
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพไปใช้ในการส่งเสริม 
สนับสนุนให้ครูผู้สอนได้พัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพอย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ

เอกสาร/หลักฐาน
https://drive.google.com/drive/folders/1Du0LlZQOdhgRwbIN2G0NRW11tNXVrSoy?usp=drive_link

ภารกิจหรือกิจกรรมที่ 2.2.7 การใช้เทคโนโลยี ดิจิทัลเพื่ อการจัดการเรียนการสอน

1) ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (สัมฤทธิ์) ดังนี้

1.1) ผลผลิต
- วิทยาลัยมีครูผู้สอนทั้งหมด จำนวน 31 คน และมีครูผู้สอนที่ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการจัดการเรียนการสอน จำนวน 31 คน

1.2) ผลลัพธ์
- ครูผู้สอนที่ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการจัดการเรียนการสอน จำนวน 31 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ของครูผู้สอนทั้งหมดของสถานศึกษา

1.3) ผลกระทบ
ผลกระทบของการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอาจมีข้อจำกัด เช่น ความพร้อมด้านอุปกรณ์และเครือข่ายอินเทอร์เน็ต ความแตกต่างในการเข้าถึง
เทคโนโลยีของผู้เรียน รวมถึงทักษะการใช้เทคโนโลยีของครูและผู้เรียนที่อาจไม่เท่าเทียมกัน ดังนั้นจึงควรมีการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและ
ส่งเสริมทักษะดิจิทัลควบคู่กันไป

2) แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึ กษาอาชีวศึกษา

2.1) การวางแผน
  สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการจัดการเรียนการสอน

2.2) การดำเนินการตามแผน
สถานศึกษามีการดำเนินการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการจัดการเรียนการสอนตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้

2.3) การติดตามและประเมินผล

https://drive.google.com/drive/folders/1bPZg6nIah-9ag4dLwC1XXUVKW9iJUry5?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Du0LlZQOdhgRwbIN2G0NRW11tNXVrSoy?usp=drive_link
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 สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการ
จัดการเรียนการสอน

2.4) การปรับปรุงและพัฒนา
 สถานศึกษานำผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการจัดการเรียนการสอน ไปใช้ใน
การส่งเสริม สนับสนุนให้ครูผู้สอนใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการจัดการเรียนการสอน

เอกสาร/หลักฐาน
https://drive.google.com/drive/folders/18hPLZaZFFqY4zecZjHs91e5Q4QVmSk94?usp=drive_link

https://drive.google.com/drive/folders/18hPLZaZFFqY4zecZjHs91e5Q4QVmSk94?usp=drive_link
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ผลการประเมิ นคุณภาพมาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา

ประเด็นการประเมิ นที่ 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นการ
ประเมินที่ 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา จำนวน 7 ภารกิจหรือกิจกรรม ได้แก่ การพัฒนาคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้ที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ การนำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน การส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึก
ประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพหรือฝึกอาชีพ การจัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย การบริหารจัดการชั้นเรียนที่
เหมาะสม การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการจัดการเรียนการสอน ปรากฏผลการพัฒนาคุณภาพ ดังนี้

1. ผลการพัฒนาคุณภาพผู้สำเร็จการศึกษา ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชี วศึกษา ที่มีผลการพั ฒนาเพิ่มขึ้นอย่ างต่อเนื่ อง 2 ปี
จากการดำเนินการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาอย่างต่อเนื่อง โดยเน้นการเรียนรู้เชิงปฏิบัติจริง (Work-Based Learning) และบูรณาการความรู้กับ

ทักษะอาชีพ ส่งผลให้ผู้สำเร็จการศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง ทั้งในด้านความรู้และทักษะตามหลักสูตร คะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนรู้ และผลการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ นอกจากนี้ ผู้เรียนยังมีทักษะการคิดวิเคราะห์และแก้ปัญหาเชิงอาชีพ สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ใน
สถานประกอบการได้อย่างมีประสิทธิภาพ

2. ผลการพัฒนาคุณภาพผู้สำเร็จการศึกษาด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึ กษาที่เป็นแบบอย่ างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม
(Innovation) จนเป็นต้นแบบให้สถานศึกษาอื่นได้นำไปใช้

3. จุดเด่นด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา
วิทยาลัยมีการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและสอดคล้องกับสมรรถนะวิชาชีพ ซึ่งครูผู้สอนมีการพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ เช่น ใบงาน

ออนไลน์ คลิปสาธิต และแบบฝึกปฏิบัติที่ใช้ได้จริงในสถานประกอบการจึงทำให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการสอบมาตรฐานวิชาชีพเพิ่มขึ้น
อย่างต่อเนื่อง

4. จุดที่ควรพัฒนาด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา
ควรเพิ่มความร่วมมือกับสถานประกอบการให้มากขึ้นเพื่อพัฒนาทักษะการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลของครูผู้สอน เพื่อสร้างสื่อการเรียนรู้ออนไลน์ที่ทันสมัย

และจัดอบรมเสริมทักษะของผู้เรียน เช่น การสื่อสาร การทำงานเป็นทีม และการคิดสร้างสรรค์

5. ข้ อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาด้านการจัดการเรียนการสอนอาชี วศึกษา
วิทยาลัยควรพัฒนาการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาที่มุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะวิชาชีพสูง ทันต่อเทคโนโลยี มีทักษะชีวิตและทักษะการ

ทำงานที่จำเป็น โดยอาศัยความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา สถานประกอบการ และชุมชน เพื่อผลิตกำลังคนที่มีคุณภาพและตอบสนองต่อการพัฒนาประเทศ
อย่างยั่งยืน

6. ผลการประเมิ นคุณภาพมาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา

ประเด็นการประเมิ นที่ 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา

ผลการ
ประเมิน

ระดับคุณภาพ ระดับ
คะแนน

เกณฑ์การตัดสินให้คะแนน

 ยอดเยี่ยม 5

- สถานศึกษามีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) ในการจัดการเรียน
การสอนอาชีวศึกษา จนเป็นต้นแบบให้สถานศึกษาอื่นได้นำไปใช้ 
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา โดยมีพัฒนาการเพิ่ม
ขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 ปี 
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา เป็นไปตามแผนปฏิบัติ
งาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมายที่
สถานศึกษากำหนด

 ดีมาก 4

- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา โดยมีพัฒนาการเพิ่ม
ขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 ปี 
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา เป็นไปตามแผนปฏิบัติ
งาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมายที่
สถานศึกษากำหนด

 ดี 3
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา เป็นไปตามแผนปฏิบัติ
งาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมายที่
สถานศึกษากำหนด

 พอใช้ 2
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา เป็นไปตามแผนปฏิบัติ
งาน แต่ไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ และบางเรื่องยังขาดความชัดเจนเชื่อถือได้ พร้อมผลการดำเนินการไม่
เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด
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ผลการ
ประเมิน

ระดับคุณภาพ
ระดับ
คะแนน

เกณฑ์การตัดสินให้คะแนน

 ต้องปรับปรุง 1
- สถานศึกษาไม่มีการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติงานและไม่มีการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการ
เรียนการสอนอาชีวศึกษา

สรุป
ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

ตามเกณฑ์การประเมิน พบว่า คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา อยู่
ในระดับคุณภาพ ดีมาก ที่ระดับคะแนน 4
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ประเด็นการประเมินที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ ประกอบด้วยภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษา จำนวน 7 ภารกิจหรือกิจกรรม
ได้แก่

ภารกิจหรือกิจกรรมที่ 2.3.1 การบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีส่ วนร่ วม

1) ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (สัมฤทธิ์) ดังนี้

1.1) ผลผลิต
- วิทยาลัยกำหนดแนวทางในการบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วมโดยมีคณะกรรมการสถานศึกษา คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 
ครูและบุคลากรที่มีส่วนร่วมในการดำเนินการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
และจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณของสถานศึกษา จำนวน 80 คน

1.2) ผลลัพธ์
- คณะกรรมการสถานศึกษา คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรที่มีส่วนร่วมในการดำเนินการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา และจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณของสถานศึกษา จำนวน 80 คน
คิดเป็นร้อยละ 100 ของคณะกรรมการสถานศึกษา คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทั้งหมดของสถานศึกษา

1.3) ผลกระทบ
ผลกระทบการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมอาจมีข้อจำกัดในด้านการประสานงาน ความแตกต่างของความคิดเห็น และระยะเวลาในการ
ตัดสินใจที่อาจเพิ่มขึ้น ดังนั้นผู้บริหารจำเป็นต้องมีทักษะในการสื่อสาร การสร้างความเข้าใจร่วม และการบริหารความขัดแย้ง เพื่อให้การมี
ส่วนร่วมเกิดประสิทธิผลสูงสุด

2) แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึ กษาอาชีวศึกษา

2.1) การวางแผน
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมในการบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม

2.2) การดำเนินการตามแผน
  สถานศึกษามีการดำเนินการบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วมตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้

2.3) การติดตามและประเมินผล
 สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการบริหารจัดการสถานศึกษาแบบ
มีส่วนร่วม

2.4) การปรับปรุงและพัฒนา
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมการบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วมไปใช้ในการ
พัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาอย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ

เอกสาร/หลักฐาน
https://drive.google.com/drive/folders/1oTo36EKbs74K4kY5r_u7p7FpLa_uE-ro?usp=drive_link

ภารกิจหรือกิจกรรมที่ 2.3.2 การพัฒนาระบบดูแลช่ วยเหลือผู้เรียน

1) ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (สัมฤทธิ์) ดังนี้

1.1) ผลผลิต
- วิทยาลัยจัดให้มีระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน โดยกำหนดให้ครูที่ปรึกษาทุกคนดำเนินการตามระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน ดังนี้

        - จัดทำข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล

        - คัดกรองผู้เรียนเป็นรายบุคคล

        - การส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน

        - การป้องกันและแก้ไขปัญหา

        - การส่งต่อทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา

- ครูที่ปรึกษาที่ดำเนินการตามระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพประกอบด้วย การจัดทำข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล การคัดกรองผู้
เรียนเป็นรายบุคคล การส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนการป้องกันและแก้ไขปัญหา การส่งต่อทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา จำนวน 31 คน

1.2) ผลลัพธ์
- ครูที่ปรึกษาดำเนินการตามระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน ที่มีประสิทธิภาพ จำนวน 31 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ของครูที่ปรึกษาทั้งหมด

1.3) ผลกระทบ
การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนอาจมีข้อจำกัดในด้านจำนวนบุคลากร เวลาในการติดตามดูแล และการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศที่ต้องมี
ความถูกต้องและเป็นปัจจุบัน จึงจำเป็นต้องอาศัยความร่วมมือจากทุกฝ่าย รวมทั้งการพัฒนาระบบและเครื่องมือสนับสนุนอย่างต่อเนื่อง

2) แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึ กษาอาชีวศึกษา

https://drive.google.com/drive/folders/1oTo36EKbs74K4kY5r_u7p7FpLa_uE-ro?usp=drive_link
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2.1) การวางแผน
  สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมในการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน

2.2) การดำเนินการตามแผน
  สถานศึกษามีการดำเนินการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้

2.3) การติดตามและประเมินผล
 สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้
เรียน

2.4) การปรับปรุงและพัฒนา
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนไปใช้ในการดูแลช่วย
เหลือผู้เรียนอย่างเป็นระบบ

เอกสาร/หลักฐาน

https://drive.google.com/drive/folders/1ug9uZjG6eshwb-5k2S1LBKdItsFh5pcc?usp=drive_link

ภารกิจหรือกิจกรรมที่ 2.3.3 การบริหารจัดการระบบข้อมูลและสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา

1) ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (สัมฤทธิ์) ดังนี้

1.1) ผลผลิต
- สถานศึกษาจัดทำและปรับปรุงระบบข้อมูลและสารสนเทศของสถานศึกษา ครอบคลุมข้อมูลหลักอย่างน้อย 4 ด้าน ได้แก่ ข้อมูลผู้เรียน 
ข้อมูลบุคลากร ข้อมูลงบประมาณและทรัพยากร และข้อมูลแผนงาน/ผลการดำเนินงาน

1.2) ผลลัพธ์
- วิทยาลัยมีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อนำมาใช้ในการบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษาครบทุกฝ่าย ทุกงาน 
ตามโครงสร้างการบริหารสถานศึกษา และมีระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงที่เชื่อมต่อได้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาที่ทันสมัย 
และสามารถใช้ในการบริหารจัดการระบบข้อมูลและสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ

- ผู้บริหารและบุคลากรที่ใช้ข้อมูลจากระบบสารสนเทศในการวางแผน ตัดสินใจ และประเมินผลการดำเนินงาน จำนวน 48 คน คิดเป็นร้อยละ 
100 ของผู้บริหารและบุคลากรทั้งหมด

1.3) ผลกระทบ
ผลกระทบการบริหารจัดการระบบข้อมูลและสารสนเทศอาจมีข้อจำกัดในด้านความพร้อมของเทคโนโลยี บุคลากร งบประมาณ และความ
ปลอดภัยของข้อมูล ดังนั้นจึงจำเป็นต้องมีการพัฒนาศักยภาพบุคลากร การจัดระบบรักษาความปลอดภัยของข้อมูล และการปรับปรุงระบบ
สารสนเทศให้ทันสมัยอยู่เสมอ

2) แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึ กษาอาชีวศึกษา

2.1) การวางแผน
  สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมในการบริหารจัดการระบบข้อมูลและสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา

2.2) การดำเนินการตามแผน
  สถานศึกษามีการดำเนินการบริหารจัดการระบบข้อมูลและสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษาตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
หรือนวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้

2.3) การติดตามและประเมินผล
 สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการบริหารจัดการระบบข้อมูลและ
สารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา

2.4) การปรับปรุงและพัฒนา
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมการบริหารจัดการระบบข้อมูลและสารสนเทศเพื่อการบริหาร
จัดการสถานศึกษาไปใช้ในการพัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ

เอกสาร/หลักฐาน
https://drive.google.com/drive/folders/1_kybsgj3HoXu1_Uo2RUSt6Ynk0A04R_w?usp=drive_link

ภารกิจหรือกิจกรรมที่ 2.3.4 การพัฒนาอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม

1) ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (สัมฤทธิ์) ดังนี้

1.1) ผลผลิต
- วิทยาลัยมีอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการโรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม ดังนี้

        1) อาคารเรียน จำนวน 5 หลัง

https://drive.google.com/drive/folders/1ug9uZjG6eshwb-5k2S1LBKdItsFh5pcc?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1_kybsgj3HoXu1_Uo2RUSt6Ynk0A04R_w?usp=drive_link
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        2) ห้องเรียน จำนวน 13 ห้อง

        3) ห้องปฏิบัติการ จำนวน 8 ห้อง

        4) โรงฝึกงาน จำนวน 0 โรงงาน

        5) งานฟาร์ม จำนวน 0 ฟาร์ม

        6) อื่น ๆ  จำนวน 0 แห่ง

- อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์มได้รับการพัฒนาให้เพียงพอและปลอดภัย เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
จำนวน 21 หลัง/ห้อง 

1.2) ผลลัพธ์
- วิทยาลัยมีอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์มได้รับการพัฒนาให้เพียงพอและปลอดภัย เอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้ จำนวน 21 หลัง/ห้อง คิดเป็นร้อยละ 80.77 ของอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานหรืองานฟาร์มทั้งหมด

1.3) ผลกระทบ
ผลกระทบการพัฒนาอาคารสถานที่ ห้องปฏิบัติการ และโรงฝึกงานจะคุ้มค่าและเกิดผลกระทบเชิงบวกสูงสุด ก็ต่อเมื่อยึดหลัก ประโยชน์ที่ใช้
งาน และต้องเป็นการพัฒนาที่เดินไปพร้อมกัน 3 อย่าง คือ สถานที่พร้อม (Place) - ครูใช้เป็น (People) - มีงบดูแลรักษาต่อเนื่อง (Program) 
เพื่อให้พื้นที่เหล่านี้เป็นแหล่งบ่มเพาะสมรรถนะของนักเรียนได้อย่างยั่งยืน

2) แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึ กษาอาชีวศึกษา

2.1) การวางแผน
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการพัฒนาอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม

2.2) การดำเนินการตามแผน
  สถานศึกษามีการดำเนินการพัฒนาอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์มตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือ
นวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้

2.3) การติดตามและประเมินผล
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการพัฒนาอาคารสถานที่ ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม

2.4) การปรับปรุงและพัฒนา
 สถานศึกษานำผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมการพัฒนาอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรง
ฝึกงาน หรืองานฟาร์มไปใช้ในการพัฒนาอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์มของสถานศึกษาให้มีความพร้อม
ในการจัดการเรียนการสอน

เอกสาร/หลักฐาน
https://drive.google.com/drive/folders/1fA4CSP59WXDnAv_0rTE8FFt1OksC2NHg?usp=drive_link

ภารกิจหรือกิจกรรมที่ 2.3.5 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน

1) ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (สัมฤทธิ์) ดังนี้

1.1) ผลผลิต
- สถานศึกษาดำเนินการพัฒนา ตรวจสอบ และบำรุงรักษาระบบสาธารณูปโภคพื้นฐานอย่างครบถ้วนใน 5 ด้านหลัก ได้แก่ 1) ระบบไฟฟ้าและ
แสงสว่าง 2) ระบบน้ำประปาและสุขาภิบาล 3) ถนน ทางเดิน และทางเชื่อมอาคาร 4) ระบบอินเทอร์เน็ตและเทคโนโลยีสารสนเทศ 5) ระบบ
ความปลอดภัยในอาคารและบริเวณสถานศึกษา ให้มีความเพียงพอ ปลอดภัย และมีประสิทธิภาพพร้อมใช้งาน

1.2) ผลลัพธ์
- วิทยาลัยมีระบบสาธารณูปโภคพื้นฐานที่มีประสิทธิภาพพร้อมใช้งานเพียงพอในการให้บริการ และปลอดภัย ดังนี้

        1) ระบบไฟฟ้าที่เหมาะสมกับสภาพใช้งานในสถานศึกษา ได้แก่ ระบบส่งกำลัง ระบบควบคุม ระบบไฟฟ้าภายในอาคาร ห้องเรียน ห้อง
ปฏิบัติการ โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม สภาพวัสดุ อุปกรณ์ของระบบไฟฟ้าอยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน และปลอดภัย

        2) ระบบประปา หรือน้ำดื่ม น้ำใช้สะอาดและเพียงพอต่อความต้องการ

        3) ถนน ช่องทางเดิน หรือระบบคมนาคมในสถานศึกษามีความสะดวก สะอาด ปลอดภัย

        4) ระบบระบายน้ำ ระบบกำจัดขยะภายในสถานศึกษาที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา

        5) ระบบอินเทอร์เน็ตและเทคโนโลยีสารสนเทศ ระบบการสื่อสารภายใน และภายนอกที่ทันสมัย สะดวก รวดเร็ว

        6) ระบบรักษาความปลอดภัยภายในสถานศึกษาตลอด 24 ชั่วโมง

- ครู บุคลากร และผู้เรียนที่พึงพอใจต่อความเพียงพอ ความปลอดภัย และมีประสิทธิภาพพร้อมใช้งานของระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน ใน
ระดับ ดี ขึ้นไป จำนวน  50 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ของครู บุคลากร และผู้เรียนที่ให้ข้อมูลทั้งหมด

1.3) ผลกระทบ

พื้

https://drive.google.com/drive/folders/1fA4CSP59WXDnAv_0rTE8FFt1OksC2NHg?usp=drive_link
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ผลกระทบของการ "พัฒนาระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน" (Infrastructure and Basic Utilities Development) ในสถานศึกษา ซึ่งครอบคลุม
ถึง ระบบไฟฟ้า ระบบน้ำประปา ระบบระบายน้ำ ระบบการจัดการขยะ รวมถึงระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง ถือเป็นปัจจัยหลังบ้าน
ที่ส่งผลกระทบต่อ "เสถียรภาพและความมั่นคง" ของการจัดการเรียนรู้ทั้งหมด หากระบบสาธารณูปโภคไม่มีประสิทธิภาพ ต่อให้มีเทคโนโลยีที่
ล้ำสมัยหรือมีโรงฝึกงานที่งดงาม วิทยาลัยก็ไม่สามารถขับเคลื่อนกิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างราบรื่น

2) แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึ กษาอาชีวศึกษา

2.1) การวางแผน
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมในการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน

2.2) การดำเนินการตามแผน
  สถานศึกษามีการดำเนินการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคพื้นฐานตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้

2.3) การติดตามและประเมินผล
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคพื้น
ฐาน

2.4) การปรับปรุงและพัฒนา
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคพื้นฐานไปใช้ในการพัฒนา
ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐานของสถานศึกษาให้มีความพร้อมในการบริการกับผู้เรียนหรือผู้ใช้บริการ

เอกสาร/หลักฐาน
https://drive.google.com/drive/folders/1eopyYQ18GckG2AXkF6O_ol5imC5q9NPb?usp=drive_link

ภารกิจหรือกิจกรรมที่ 2.3.6 การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ และศูนย์วิทยบริการ

1) ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (สัมฤทธิ์) ดังนี้

1.1) ผลผลิต
- วิทยาลัยมีการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการให้สอดคล้องกับบริบทของการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ดังนี้

        1) แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ ที่ได้ดำเนินการพัฒนาตามแผนงาน โครงการ ในแผนปฏิบัติการประจำปี ให้มีสภาพแวดล้อมเอื้อต่อ
การศึกษา ค้นคว้า ของครู บุคลากร และผู้เรียน จำนวน 2 แหล่งเรียนรู้/ห้อง/ศูนย์

        2) ศูนย์วิทยบริการหรือห้องสมุด จำนวน 1 ศูนย์/ห้อง

1.2) ผลลัพธ์
- ครู บุคลากร และผู้เรียน ที่พึงพอใจต่อแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการในระดับ ดี ขึ้นไป จำนวน 83 คน คิดเป็นร้อยละ 71.55 ของครู 
บุคลากร และผู้เรียน ที่ให้ข้อมูลทั้งหมด

1.3) ผลกระทบ
ผลกระทบการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการส่งผลกระทบเชิงบวกต่อคุณภาพการจัดการศึกษาและการพัฒนาผู้เรียน โดยเป็นการ
เพิ่มโอกาสในการเข้าถึงองค์ความรู้ สื่อการเรียนรู้ และทรัพยากรทางการศึกษาที่หลากหลาย ช่วยสนับสนุนการเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียน 
รวมถึงส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา

2) แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึ กษาอาชีวศึกษา

2.1) การวางแผน
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ

2.2) การดำเนินการตามแผน
สถานศึกษามีการดำเนินการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้

2.3) การติดตามและประเมินผล
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และศูนย์
วิทยบริการ

2.4) การปรับปรุงและพัฒนา
 สถานศึกษานำผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการไปใช้ในการ
พัฒนาแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการของสถานศึกษาเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน

เอกสาร/หลักฐาน

https://drive.google.com/drive/folders/1rIa1xJOlWz5zmSSc_teF_FSb9alcCdxT?usp=drive_link

ภารกิจหรือกิจกรรมที่ 2.3.7 การนำผลการประกันคุณภาพการศึกษาไปใช้ ในการพัฒนาสถานศึกษาอย่ างต่อเนื่อง

1) ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (สัมฤทธิ์) ดังนี้

https://drive.google.com/drive/folders/1eopyYQ18GckG2AXkF6O_ol5imC5q9NPb?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1rIa1xJOlWz5zmSSc_teF_FSb9alcCdxT?usp=drive_link
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1.1) ผลผลิต
- แผนงาน โครงการ กิจกรรมที่ดำเนินการต่อเนื่องจากการนำรายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) มากำหนดเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษา จำนวน 9 โครงการ/กิจกรรม ดังนี้

       1) โครงการยกระดับคุณภาพการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ

       2) โครงการการแข่งขันทักษะวิชาชีพและทักษะพื้นฐานในระดับสถานศึกษา

       3) โครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน นักศึกษา

       4) โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะร่วมกับสถานประกอบการและบรูณาการจัดการเรียน การสอนร่วมกับสถานประกอบการเพื่อ
พัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษา

       5)  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาศักยภาพการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้หลักสูตรอาชีวศึกษา 
ปีงบประมาณ 2568 สำหรับครู และบุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง

       6) โครงการบำรุงซ่อมแซมทรัพย์สินของวิทยาลัย

       7) พัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาในการเป็นผู้ประกอบการ

       8) โครงการขับขี่ปลอดภัย เสริมสร้างวินัยจราจร ในสถานศึกษา

       9) โครงการประกวดนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์และงานสร้างสรรค์

1.2) ผลลัพธ์
- โครงการ กิจกรรมที่ดำเนินการต่อเนื่องจากการนำรายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) มากำหนดเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาของสถาน
ศึกษา และมีผลการดำเนินการเป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด จำนวน 9 โครงการ กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 100 ดังนี้

       1) โครงการยกระดับคุณภาพการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ

            ชิงปริมาณ
นักเรียน นักศึกษาที่ผ่านการประเมิน มาตรฐานวิชาชีพและมาตรฐานอาชีพ คิดเป็นร้อยละ 100
เชิงคุณภาพ
นักเรียน นักศึกษา ที่ได้รับการทดสอบความรู้มาตรฐานวิชาชีพในทุกวิชาทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ คิดเป็นร้อยละ 100

       2) โครงการการแข่งขันทักษะวิชาชีพและทักษะพื้นฐานในระดับสถานศึกษา

            เชิงปริมาณ
มีนักเรียน นักศึกษาเข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชา และทักษะพื้นฐานระดับสถานศึกษาจำนวน  17 คน 
เชิงคุณภาพ
นักเรียน นักศึกษา ได้รับการพัฒนาทักษะวิชาชีพ ทักาะพื้นฐานให้ความเชี่ยวชาญและเป็นเลิศเฉพาะทาง

       3) โครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน นักศึกษา

            เชิงปริมาณ
ครูที่ปรึกษา วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง ได้ดำเนินการเยี่ยมบ้านนักเรียน นักศึกษา ปีการศึกษา 2568 คิดเป็นร้อยละ 100
เชิงคุณภาพ
สามารถแก้ปัญหาเบื้องต้นของนักเรียน นักศึกษา 
ครูที่ปรึกษา วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง และผู้ปกครองมีความสัมพันธ์อันดีต่อกันสามารถร่วมมือกันในการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน

       4) โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะร่วมกับสถานประกอบการและบรูณาการจัดการเรียน การสอนร่วมกับสถานประกอบการเพื่อ
พัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษา

            เชิงปริมาณ
หัวหน้าแผนกวิชาและตัวแทนสถานประกอบการเข้าร่วมพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะร่วมกับสถานประกอบการ รวมกันจำนวน 24 คน
เชิงคุณภาพ
วิทยาลัยมีการจัดทำ/พัฒนาหลักศตรสมรรถนะร่วมกับสถานประกอบการที่มีความสอดคล้องกับนโยบายของอาชีวศึกษาและสถานประกอบ
การ

       5)  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาศักยภาพการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้หลักสูตรอาชีวศึกษา 
ปีงบประมาณ 2568 สำหรับครู และบุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง

            เชิงปริมาณ
ครูวิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมืองเข้าร่วมโครงการ คิดเป็นร้อยละ 100
เชิงคุณภาพ
ครูผู้สอนสามารถเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ หลักสูตรอาชีวศึกษา 2567 ได้อย่างมีคุณภาพ

       6) โครงการบำรุงซ่อมแซมทรัพย์สินของวิทยาลัย

             เชิงปริมาณ
งานอาคารสถานที่  บุคลากรและนักเรียน นักศึกษา มีอาคาร และอุปกรณ์ต่าง ๆ ในการดำเนินการจัดการเรียนการสอน มีความพร้อมในการ
ปฏิบัติงานและมีภาพลักษณ์ที่ดี ของวิทยาลัย และการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 100
เชิงคุณภาพ
งานอาคารสถานที่ มีความพร้อมในการปฏิบัติงานและมีภาพลักษณ์ที่ดี ของวิทยาลัย

       7) พัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาในการเป็นผู้ประกอบการ

            เชิงปริมาณ
นักเรียน นักศึกษา ระบบปกติและระบบทวิภาคีของวิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมืองเข้าร่วมโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาในการ
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เป็นประกอบการ เพื่อส่งเสริมพัฒนาผู้ประกอบการใหม่  จำนวน 48 คน
เชิงคุณภาพ
นักเรียน นักศึกษา ระบบปกติและระบบทวิภาคีของวิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมืองเข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจในการดำเนินธุรกิจ
อย่างแท้จริง
ส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาระบบปกติและระบบทวิภาคีเมื่อจบการศึกษาแล้วสามารถประกอบอาชีพอิสระมากขึ้น

       8) โครงการขับขี่ปลอดภัย เสริมสร้างวินัยจราจร ในสถานศึกษา

            เชิงปริมาณ
นักเรียน นักศึกษา ได้เข้าร่วมอบรมในโครงการ จำนวน 100 คน
เชิงคุณภาพ
นักเรียน นักศึกษา สามารถนำความรู้ความเข้าใจไปใช้ในการใช้รถใช้ถนนอย่างถูกต้องและปลอดภัยพร้อมทั้งทำการขยายผลเผยแพร่ความรู้
กับคนรอบข้าง

       9) โครงการประกวดนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์และงานสร้างสรรค์

            1. ในปีการศึกษา 2568 วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง มีผลงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และงานวิจัย จำนวน 97 ผลงาน
2. ผู้ที่มีส่วนร่วมในการพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และงานวิจัยของวิทยาลัยการอาชีพ    ท้ายเหมือง ดังนี้

2.1 ครู จำนวน  31  คน
        2.2 บุคคล จำนวน   5  คน
        2.3 ชุมชนหรือองค์กร จำนวน  12  ชุมชน/องค์กร
        ครู ผู้เรียนหรือบุคคลชุมชนและองค์กรต่างๆให้ความร่วมมือในการสร้างผลงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์สร้างสรรค์และงานวิจัย คิดเป็นร้อย
ละ 100
3.ร้อยละของนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัยที่นำไปใช้ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์และเผยแพร่สู่สาธารณชน คิดเป็นร้อยละ 
100

1.3) ผลกระทบ
ผลกระทบการนำผลการประกันคุณภาพการศึกษาไปใช้ในการพัฒนาสถานศึกษาอย่างต่อเนื่องส่งผลกระทบเชิงบวกต่อคุณภาพการบริหาร
จัดการ การจัดการเรียนการสอน และการพัฒนาผู้เรียน โดยทำให้สถานศึกษามีข้อมูลสารสนเทศที่เป็นระบบ สามารถนำผลการประเมินมา
วิเคราะห์จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และกำหนดแนวทางการปรับปรุงคุณภาพการดำเนินงานได้อย่างตรงประเด็นและสอดคล้องกับสภาพจริง
ของสถานศึกษา

2) แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึ กษาอาชีวศึกษา

2.1) การวางแผน
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมในการนำผลการประกันคุณภาพการศึกษาไปใช้ในการพัฒนาสถานศึกษาอย่างต่อ
เนื่อง

2.2) การดำเนินการตามแผน
  สถานศึกษามีการดำเนินการนำผลการประกันคุณภาพการศึกษาไปใช้ในการพัฒนาสถานศึกษาอย่างต่อเนื่องตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม
หรือนวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้

2.3) การติดตามและประเมินผล
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการนำผลการประกันคุณภาพการ
ศึกษาไปใช้ในการพัฒนาสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง

2.4) การปรับปรุงและพัฒนา
 สถานศึกษานำผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมการนำผลการประกันคุณภาพการศึกษาไปใช้ในการ
พัฒนาการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ

เอกสาร/หลักฐาน
https://drive.google.com/drive/folders/1TsO1JhwDqzkeabb9wpMJJeXdowxFRzvf?usp=drive_link

https://drive.google.com/drive/folders/1TsO1JhwDqzkeabb9wpMJJeXdowxFRzvf?usp=drive_link
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ผลการประเมิ นคุณภาพมาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา

ประเด็นการประเมิ นที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นการ
ประเมินที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ จำนวน 7 ภารกิจหรือกิจกรรม ได้แก่ การบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม การพัฒนา
ระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน การบริหารจัดการระบบข้อมูลและสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา การพัฒนาอาคารสถานที่
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน การพัฒนาแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ
การนำผลการประกันคุณภาพการศึกษาไปใช้ในการพัฒนาสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง ปรากฏผลการพัฒนาคุณภาพ ดังนี้

1. ผลการพัฒนาคุณภาพผู้สำเร็จการศึกษา ด้านการบริหารจัดการ ที่มี ผลการพัฒนาเพิ่มขึ้นอย่ างต่อเนื่อง 2 ปี
วิทยาลัยได้ดำเนินการบริหารจัดการด้านการเรียนการสอนและการพัฒนาผู้เรียนอย่างเป็นระบบ โดยใช้ข้อมูลสารสนเทศผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ

ผลการประเมินคุณภาพผู้สำเร็จการศึกษาในรอบ 2 ปีที่ผ่านมาเป็นฐานในการวางแผนพัฒนา ส่งผลให้คุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษามีแนวโน้มเพิ่มขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง ทั้งในด้านความรู้ ทักษะวิชาชีพ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ นอกจากนี้ วิทยาลัยยังส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารจัดการเรียนรู้และ
การวัดประเมินผลอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้ผู้สำเร็จการศึกษามีคุณภาพตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานและมาตรฐานอาชีวศึกษา

2. ผลการพัฒนาคุณภาพผู้สำเร็จการศึกษาด้านการบริหารจัดการที่เป็นแบบอย่ างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) จน
เป็นต้นแบบให้สถานศึกษาอื่นได้นำไปใช้

3. จุดเด่นด้านการบริหารจัดการ
วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมืองมีการบริหารจัดการโดยยึดหลักการมีส่วนร่วมและธรรมาภิบาล ใช้ข้อมูลสารสนเทศในการบริหารเชิงกลยุทธ์ สร้างเครือ

ข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการและชุมชนอย่างเข้มแข็ง ส่งผลให้การจัดการศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ สามารถพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะ
ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานและสอดคล้องกับบริบทของพื้นที่ได้อย่างเป็นรูปธรรม

4. จุดที่ควรพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
ควรพัฒนาความร่วมมือเชิงลึกด้านการจัดการเรียนการสอน การฝึกอาชีพ และการมีงานทำของผู้สำเร็จการศึกษา เพิ่มช่องทางการระดมทรัพยากรจาก

ภาคเอกชน ศิษย์เก่า และหน่วยงานภายนอก และส่งเสริมการพัฒนาความเชี่ยวชาญเฉพาะของครูผู้สอนให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของอุตสาหกรรม

5. ข้ อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
บริหารจัดการทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพและโปร่งใสพัฒนาระบบวางแผนงบประมาณแบบมีส่วนร่วม และเน้นความคุ้มค่าในการใช้ทรัพยากร ส่ง

เสริมให้วิทยาลัยแสวงหาทรัพยากรเพิ่มเติมจากเครือข่ายพันธมิตรและชุมชน พัฒนาแผนยุทธศาสตร์ระยะกลางและระยะยาวของวิทยาลัย ทบทวนวิสัยทัศน์ 
พันธกิจ และกลยุทธ์ให้สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ และบริบทของพื้นที่ใช้กระบวนการวางแผนแบบมีส่วนร่วม เพื่อให้ทุกฝ่ายร่วมกำหนด
ทิศทางการพัฒนาวิทยาลัย

6. ผลการประเมิ นคุณภาพมาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา

ประเด็นการประเมิ นที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ

ผลการ
ประเมิน

ระดับคุณภาพ
ระดับ
คะแนน

เกณฑ์การตัดสินให้คะแนน

 ยอดเยี่ยม 5

- สถานศึกษามีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) ในการบริหารจัดการ
สถานศึกษา จนเป็นต้นแบบให้สถานศึกษาอื่นได้นำไปใช้ 
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการบริหารจัดการสถานศึกษา โดยมีพัฒนาการเพิ่มขึ้น
อย่างต่อเนื่อง 2 ปี 
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการบริหารจัดการสถานศึกษา เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มี
ความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมายที่สถาน
ศึกษากำหนด 

 ดีมาก 4

- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการบริหารจัดการสถานศึกษา โดยมีพัฒนาการเพิ่มขึ้น
อย่างต่อเนื่อง 2 ปี 
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการบริหารจัดการสถานศึกษา เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มี
ความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมายที่สถาน
ศึกษากำหนด

 ดี 3
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการบริหารจัดการสถานศึกษา เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มี
ความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมายที่สถาน
ศึกษากำหนด

 พอใช้ 2 - สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการบริหารจัดการสถานศึกษา เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน 
แต่ไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ และบางเรื่องยังขาดความชัดเจนเชื่อถือได้ พร้อมผลการดำเนินการไม่เป็น
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ผลการ
ประเมิน

ระดับคุณภาพ
ระดับ
คะแนน

เกณฑ์การตัดสินให้คะแนน

ไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

 ต้องปรับปรุง 1
- สถานศึกษาไม่มีการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติงานและไม่มีการดำเนินการเกี่ยวกับการบริหาร
จัดการสถานศึกษา

สรุป
ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ ตามเกณฑ์การ

ประเมิน พบว่า คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ ด้านการบริหารจัดการ อยู่ในระดับคุณภาพ ดีมาก ที่ระดับ
คะแนน 4
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ประเด็นการประเมินที่ 2.4 ด้านการนำนโยบายสู่ การปฏิบัติ ประกอบด้วยภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษา จำนวน 1 ภารกิจหรือ
กิจกรรม ได้แก่

ภารกิจหรือกิจกรรมที่ 2.4.1 การบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายที่หน่ วยงานต้นสังกัดมอบหมาย

1) ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (สัมฤทธิ์) ดังนี้

1.1) ผลผลิต
- แผนงาน โครงการ กิจกรรมที่สถานศึกษาดำเนินการตามนโยบายที่หน่วยงานต้นสังกัดมอบหมายทั้งหมด จำนวน 7 แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม ดังนี้ 

1.โครงการบูรณาการการพัฒนาทักษะวิชาชีพกับการเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนอาชีวศึกษา(Fix it - จิตอาสา) กิจกรรม
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน(Fix it Center) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568
2.โครงการพัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพกำลังคน(Up-skill,Re-skill) โดยผู้เชี่ยวชาญตามสมรรถนะวิชาชีพเพื่อลดภาระของผู้เรียนและ
ผู้ปกครองประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568
3.โครงการศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ปีการศึกษา 2568
4.โครงการยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา กิจกรรมพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนทวิภาคีก่อนออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพและฝึกอาชีพใน
สถานประกอบการ
5.โครงการยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา กิจกรรมพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนทวิภาคีหลังออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพและฝึกอาชีพใน
สถานประกอบการ
6.โครงการจัดการอาชีวศึกษาเพื่อสนองพระราชดำริ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568
7.โครงการเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัวสำหรับผู้เรียนพิการอาชีวศึกษา

1.2) ผลลัพธ์
- แผนงาน โครงการ กิจกรรมที่ดำเนินการบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายที่หน่วยงานต้นสังกัดมอบหมาย โดยเป็นไปตามเป้าหมายที่
สถานศึกษากำหนด จำนวน 7 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 100 ดังนี้ 

1.โครงการบูรณาการการพัฒนาทักษะวิชาชีพกับการเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนอาชีวศึกษา(Fix it - จิตอาสา) กิจกรรม
ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน(Fix it Center) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568
2.โครงการพัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพกำลังคน(Up-skill,Re-skill) โดยผู้เชี่ยวชาญตามสมรรถนะวิชาชีพเพื่อลดภาระของผู้เรียนและ
ผู้ปกครองประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568
3.โครงการศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ปีการศึกษา 2568
4.โครงการยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา กิจกรรมพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนทวิภาคีก่อนออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพและฝึกอาชีพใน
สถานประกอบการ
5.โครงการยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา กิจกรรมพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนทวิภาคีหลังออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพและฝึกอาชีพใน
สถานประกอบการ
6.โครงการจัดการอาชีวศึกษาเพื่อสนองพระราชดำริ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568
7.โครงการเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัวสำหรับผู้เรียนพิการอาชีวศึกษา

1.3) ผลกระทบ
การบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายที่หน่วยงานต้นสังกัดมอบหมายส่งผลกระทบเชิงบวกต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ
ประสิทธิภาพการดำเนินงานของสถานศึกษา โดยช่วยให้การบริหารงานเป็นไปในทิศทางเดียวกัน สอดคล้องกับเป้าหมาย ยุทธศาสตร์ และ
มาตรฐานการศึกษาที่กำหนดในระดับประเทศและระดับหน่วยงานต้นสังกัด ส่งผลให้การดำเนินงานของสถานศึกษามีความเป็นระบบ ชัดเจน 
และสามารถติดตามประเมินผลได้อย่างมีประสิทธิภาพ

2) แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึ กษาอาชีวศึกษา

2.1) การวางแผน
  สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายที่หน่วยงานต้นสังกัดมอบหมาย

2.2) การดำเนินการตามแผน
สถานศึกษามีการดำเนินการบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายที่หน่วยงานต้นสังกัดมอบหมายตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือ
นวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้

2.3) การติดตามและประเมินผล
 สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการบริหารจัดการสถานศึกษาตาม
นโยบายที่หน่วยงานต้นสังกัดมอบหมาย

2.4) การปรับปรุงและพัฒนา
 สถานศึกษานำผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมการบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายที่หน่วยงานต้น
สังกัดมอบหมายไปใช้ในการพัฒนาการปฏิบัติงานตามนโยบายที่หน่วยงานต้นสังกัดมอบหมายให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น

เอกสาร/หลักฐาน
https://drive.google.com/drive/folders/1pqeraposqj3tZRuT3qRqc8G2aM7ALFwA?usp=drive_link

https://drive.google.com/drive/folders/1pqeraposqj3tZRuT3qRqc8G2aM7ALFwA?usp=drive_link
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ผลการประเมิ นคุณภาพมาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา

ประเด็นการประเมินที่ 2.4 ด้านการนำนโยบายสู่ การปฏิบัติ

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นการ
ประเมินที่ 2.4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ จำนวน 1 ภารกิจหรือกิจกรรม ได้แก่ การบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายที่หน่วย
งานต้นสังกัดมอบหมาย ปรากฏผลการพัฒนาคุณภาพ ดังนี้

1. ผลการพัฒนาคุณภาพผู้สำเร็จการศึกษา ด้านการนำนโยบายสู่ การปฏิบั ติ ที่มีผลการพัฒนาเพิ่มขึ้ นอย่ างต่อเนื่อง 2 ปี
สถานศึกษาได้ดำเนินการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตรสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมี ความรู้ตาม

มาตรฐานการศึกษา มีทักษะการคิดวิเคราะห์ และสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริง ส่งผลให้ผู้สำเร็จการศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้น
อย่างต่อเนื่อง

2. ผลการพัฒนาคุณภาพผู้สำเร็จการศึกษาด้านการนำนโยบายสู่ การปฏิบัติที่เป็นแบบอย่ างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม
(Innovation) จนเป็นต้นแบบให้สถานศึกษาอื่นได้นำไปใช้

3. จุดเด่นด้านการนำนโยบายสู่ การปฏิบัติ
วิทยาลัยมีแผนพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และแผนปฏิบัติการประจำปีที่สอดคล้องกับนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษามีการกำหนด 

เป้าหมายชัดเจน และตัวชี้วัดในการติดตามผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

4. จุดที่ควรพัฒนาด้านการนำนโยบายสู่ การปฏิบัติ
การเชื่อมโยงนโยบายกับแผนปฏิบัติการยังมีบางส่วนของนโยบายที่ ไม่ได้เชื่อมโยงกับแผนปฏิบัติการประจำปีอย่างชัดเจนจำเป็นต้องปรับแผนการ

ดำเนินงานให้สอดคล้องกับ เป้าหมายและตัวชี้วัดของนโยบาย

5. ข้ อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาด้านการนำนโยบายสู่ การปฏิบัติ
ปรับปรุงการเชื่อมโยงนโยบายกับแผนปฏิบัติการจัดทำ แผนปฏิบัติการรายปีและรายกลุ่มสาระ ให้สอดคล้องกับนโยบายการศึกษากำหนด เป้าหมาย

และตัวชี้วัดที่ชัดเจน เพื่อวัดผลสัมฤทธิ์ได้จริง

6. ผลการประเมิ นคุณภาพมาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา

ประเด็นการประเมิ นที่ 2.4 ด้านการนำนโยบายสู่ การปฏิบัติ

ผลการ
ประเมิน

ระดับคุณภาพ
ระดับ
คะแนน

เกณฑ์การตัดสินให้คะแนน

 ยอดเยี่ยม 5

- สถานศึกษามีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) ในความสำเร็จใน
การนำนโยบายสู่การปฏิบัติ จนเป็นต้นแบบให้สถานศึกษาอื่นได้นำไปใช้
- สถานศึกษามีความสำเร็จในการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ โดยมีพัฒนาการเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 
ปี
- สถานศึกษามีความสำเร็จในการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบ
ถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

 ดีมาก 4

- สถานศึกษามีความสำเร็จในการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ โดยมีพัฒนาการเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 
ปี
- สถานศึกษามีความสำเร็จในการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบ
ถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

 ดี 3
- สถานศึกษามีความสำเร็จในการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบ
ถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

 พอใช้ 2
- สถานศึกษามีความสำเร็จในการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน แต่ไม่ครบ
ถ้วนสมบูรณ์ และบางเรื่องยังขาดความชัดเจนเชื่อถือได้ พร้อมผลการดำเนินการไม่เป็นไปตาม
เป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

 ต้องปรับปรุง 1
- สถานศึกษาไม่มีความสำเร็จในการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติงาน และไม่มีการนโยบายสู่การ
ปฏิบัติ

สรุป
ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 2.4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ ตาม

เกณฑ์การประเมิน พบว่า คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ อยู่ในระดับ
คุณภาพ ดีมาก ที่ระดับคะแนน 4
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ผลการประเมิ นคุณภาพการศึกษาระดับมาตรฐาน

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของ วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง ประจำปีการศึกษา 2568 มาตรฐาน
ที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประกอบด้วย 4 ประเด็นการประเมิน ได้แก่ ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา ด้านการจัดการเรียนการสอน
อาชีวศึกษา ด้านการบริหารจัดการ ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ ปรากฏผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการ
อาชีวศึกษาดังนี้

ที่ ประเด็นการประเมิน คะแนนจากการประเมินรายด้านหรือประเด็นการประเมิน คะแนนเฉลี่ย ระดับคุณภาพ

1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 4 ดีมาก

2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 4 ดีมาก

3 ด้านการบริหารจัดการ 4 ดีมาก

4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 4 ดีมาก

ผลการประเมิน มาตรฐานที่ 2 4 ดีมาก

สรุป
ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา ตามเกณฑ์การประเมิน พบว่า การจัดการอาชีวศึกษา อยู่ในระดับ

คุณภาพ ดีมาก ที่ระดับคะแนน 4



69

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่ งการเรียนรู้

ประเด็นการประเมินที่ 3.1 ด้านความร่ วมมือในการสร้างสังคมแห่ งการเรียนรู้  ประกอบด้วยภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษา
จำนวน 3 ภารกิจหรือกิจกรรม ได้แก่

ภารกิจหรือกิจกรรมที่ 3.1.1 การบริการชุมชนหรือจิตอาสา

1) ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (สัมฤทธิ์) ดังนี้

1.1) ผลผลิต
- โครงการ กิจกรรมบริการชุมชนหรือจิตอาสา โดยการมีส่วนร่วมของผู้บริหาร ครู บุคลากร และผู้เรียน จำนวน 3 โครงการ/กิจกรรม ดังนี้

       1) โครงการบูรณาการการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพกับการเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนอาชีวศึกษา (Fix it – จิตอาสา) 
กิจกรรมศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน (Fix it center

       2) โครงการช่วยเหลือผู้ที่ได้รับผลกระทบอุทกภัย ประชาชนและชุมชนในพื้นที่จังหวัดสงขลา

       3) โครงการจัดการอาชีวศึกษาเพื่อสนองพระราชดำริ  การพัฒนาอาชีพแก่เด็ก เยาวชน และประชาชนในถิ่นทุรกันดาร

1.2) ผลลัพธ์
- โครงการ กิจกรรมบริการชุมชนหรือจิตอาสา ที่มีผลการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด จำนวน 3 โครงการ/กิจกรรม 
คิดเป็นร้อยละ 100 ของโครงการ/กิจกรรมบริการชุมชนหรือจิตอาสาทั้งหมด ดังนี้

       1) โครงการบูรณาการการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพกับการเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนอาชีวศึกษา (Fix it – จิตอาสา) 
กิจกรรมศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน (Fix it center

            เชิงปริมาณ
1.ประชาชน ได้เข้ารับบริการ จำนวน 161 คน
2.นักเรียน นักศึกษา และบุคลากรในสถานศึกษา มีผู้ปฏิบัติงาน จำนวน 35 คน
เชิงคุณภาาพ
1.ประชาชนได้รับบริการด้านวิชาชีพ ที่มีคุณภาพและเกิดความพึงพอใจต่อการบริการ
2.นักเรียน นักศึกษา สามารถนำความรู้ทางวิชาชีพไปปฏิบัติงานจริง ในการให้บริการแก่ชุมชน

       2) โครงการช่วยเหลือผู้ที่ได้รับผลกระทบอุทกภัย ประชาชนและชุมชนในพื้นที่จังหวัดสงขลา

            เชิงปริมาณ
ประชาชนในพื้นที่จังหวัดสงขลาได้รับบริการ จำนวน 115 คน
เชิงคุณภาพ
ประชาชน ครัวเรือนที่ได้รับผลกระทบอุทกภัยได้รับบริการซ่อมแซม กลับมาใช้งานได้และลดภาระค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซม

       3) โครงการจัดการอาชีวศึกษาเพื่อสนองพระราชดำริ  การพัฒนาอาชีพแก่เด็ก เยาวชน และประชาชนในถิ่นทุรกันดาร

            เชิงปริมาณ
1.ประชาชน ผู้เข้าอบรม จำนวน 47 คน
2.คณะครู เจ้าหน้าที่ และนักเรียน นักศึกษา จำนวน 20 คน
3.จัดอบรมหลักสูตร 3 วิชา
เชิงคุณภาพ
1.เพื่อให้เด็ก เยาวชน และประชาชนในถิ่นทุรกันดารได้รับโอกาสด้านการศึกษาและการพัฒนาทักษะอาชีพที่เหมาะสม สามารถนำไปใช้
ประกอบอาชีพสร้างรายได้ พึ่งพาตนเองได้และช่วยยกระดับคุณภาพชีวิตของครอบครัวและชุมชนอย่างยั่งยืน

1.3) ผลกระทบ
การบริการชุมชนหรือจิตอาสาส่งผลให้ผู้เรียนมีจิตสาธารณะและคุณลักษณะอันพึงประสงค์เพิ่มขึ้น พัฒนาทักษะการทำงานและการอยู่ร่วม
กับผู้อื่น สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างสถานศึกษากับชุมชน และช่วยยกระดับคุณภาพชีวิตของสังคม อันนำไปสู่การพัฒนาคนและชุมชน
อย่างยั่งยืน

2) แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึ กษาอาชีวศึกษา

2.1) การวางแผน
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการให้บริการชุมชนหรือจิตอาสา

2.2) การดำเนินการตามแผน
สถานศึกษามีการดำเนินการให้บริการชุมชนหรือจิตอาสาตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้

2.3) การติดตามและประเมินผล
 สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการให้บริการชุมชนหรือจิตอาสา

2.4) การปรับปรุงและพัฒนา
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมการให้บริการชุมชนหรือจิตอาสาไปใช้ในการพัฒนาการให้
บริการชุมชนหรือจิตอาสาได้อย่างมีประสิทธิภาพ

เอกสาร/หลักฐาน
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https://drive.google.com/drive/folders/1Za-fDlt0Cn0nUzPz4KllcUVGDgSz7Enp?usp=drive_link

ภารกิจหรือกิจกรรมที่ 3.1.2 การจัดการอาชีวศึกษาเชิงบูรณาการ

1) ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (สัมฤทธิ์) ดังนี้

1.1) ผลผลิต
- ผู้เรียนที่ได้รับการพัฒนาจากการจัดการอาชีวศึกษาเชิงบูรณาการร่วมกับชุมชน สถานประกอบการ หน่วยงาน องค์กรต่าง ๆ ทั้งในประเทศ
และต่างประเทศ ตามที่สถานศึกษากำหนด จำนวน 151 คน

1.2) ผลลัพธ์
- ผู้เรียนที่มีความพึงพอใจจากการจัดการอาชีวศึกษาเชิงบูรณาการร่วมกับชุมชน สถานประกอบการ หน่วยงาน องค์กรต่าง ๆ ทั้งในประเทศ
และต่างประเทศ ตามที่สถานศึกษากำหนด ในระดับ ดี ขึ้นไป จำนวน 151 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ของผู้เรียนที่ให้ข้อมูลทั้งหมด

1.3) ผลกระทบ
การจัดการอาชีวศึกษาเชิงบูรณาการส่งผลให้ผู้เรียนมีสมรรถนะวิชาชีพและทักษะที่จำเป็นต่อการทำงานอย่างรอบด้าน สามารถประยุกต์ใช้
ความรู้ในการปฏิบัติงานจริงได้อย่างมีประสิทธิภาพ ช่วยยกระดับคุณภาพการอาชีวศึกษา สร้างความร่วมมือกับภาคีเครือข่าย และผลิตกำลัง
คนที่มีคุณภาพตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน

2) แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึ กษาอาชีวศึกษา

2.1) การวางแผน
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการจัดการอาชีวศึกษาระบบ
ทวิภาคี

2.2) การดำเนินการตามแผน
สถานศึกษามีการดำเนินการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้

2.3) การติดตามและประเมินผล
สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการจัดการอาชีวศึกษาระบบ
ทวิภาคี

2.4) การปรับปรุงและพัฒนา
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีไปใช้ในการพัฒนาจัดการ
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคีให้มีประสิทธิที่สูงขึ้น

เอกสาร/หลักฐาน
https://drive.google.com/drive/folders/19Ts8JrfsQrv_WDK8lied1nkN5HmfmpfB?usp=drive_link

ภารกิจหรือกิจกรรมที่ 3.1.3 การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน

1) ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (สัมฤทธิ์) ดังนี้

1.1) ผลผลิต
- สาขาวิชาที่ได้รับการระดมทรัพยากรจากภาคีเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา เช่น ด้านบุคลากร  ด้านงบประมาณ 
ด้านทุนการศึกษา ด้านวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ และด้านอื่น ๆ จำนวน 14 สาขาวิชา

1.2) ผลลัพธ์
- สาขาวิชาที่ได้รับการระดมทรัพยากรจากภาคีเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา จำนวน 14 สาขาวิชา คิดเป็นร้อยละ
100 ของสาขาวิชาทั้งหมด ได้รับการสนับสนุนจากภาคีเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ดังนี้ 

1) ด้านบุคคลกร จำนวน 89 คน ดังนี้

     - ครูผู้เชี่ยวชาญ จำนวน 7 คน

     - ครูฝึกในสถานประกอบการ จำนวน 74 คน

     - ครูทรงคุณวุฒิ จำนวน 8 คน

2) ด้านทุนการศึกษา จำนวน 167,000 บาท

3) ด้านวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ จำนวน 1 รายการ

1.3) ผลกระทบ
การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอนส่งผลกระทบเชิงบวกต่อคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพในการพัฒนาผู้เรียน โดยเป็นก
ระบวนการที่เปิดโอกาสให้สถานศึกษาได้รับการสนับสนุนด้านงบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ เทคโนโลยี แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น และความ
ร่วมมือจากหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ชุมชน ศิษย์เก่า และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ซึ่งช่วยเสริมศักยภาพในการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพมากยิ่ง
ขึ้น

https://drive.google.com/drive/folders/1Za-fDlt0Cn0nUzPz4KllcUVGDgSz7Enp?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/19Ts8JrfsQrv_WDK8lied1nkN5HmfmpfB?usp=drive_link
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2) แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึ กษาอาชีวศึกษา

2.1) การวางแผน
  สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมในการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน

2.2) การดำเนินการตามแผน
  สถานศึกษามีการดำเนินการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอนตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้

2.3) การติดตามและประเมินผล
 สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการ
เรียนการสอน

2.4) การปรับปรุงและพัฒนา
สถานศึกษานำผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอนไปใช้ในการ
พัฒนาการดำเนินการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียน
การสอนของสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ

เอกสาร/หลักฐาน

https://drive.google.com/drive/folders/1JX0iPjNUFQn-Q1np20RzKkx3CHNdKU5e?usp=drive_link

https://drive.google.com/drive/folders/1JX0iPjNUFQn-Q1np20RzKkx3CHNdKU5e?usp=drive_link
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ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่ งการเรียนรู้

ประเด็นการประเมินที่ 3.1 ด้านความร่ วมมือในการสร้างสังคมแห่ งการเรียนรู้

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ประเด็น
การประเมินที่ 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ จำนวน 3 ภารกิจหรือกิจกรรม ได้แก่ การบริการชุมชนหรือจิตอาสา
การจัดการอาชีวศึกษาเชิงบูรณาการ การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน ปรากฏผลการพัฒนาคุณภาพ ดังนี้

1. ผลการพัฒนาคุณภาพผู้สำเร็จการศึกษา ด้านความร่ วมมือในการสร้างสังคมแห่ งการเรียนรู้  ที่มีผลการพัฒนาเพิ่ มขึ้นอย่ างต่อเนื่อง 2
ปี

สถานศึกษาได้ส่งเสริมและพัฒนาการมีส่วนร่วมของครู บุคลากร ผู้เรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และสถานประกอบการ ในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
อย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้  การนิเทศภายใน และการอบรมเชิงปฏิบัติการร่วมกับภาคีเครือข่าย ส่งผลให้เกิดการเรียนรู้ร่วมกัน
ระหว่างสถานศึกษาและชุมชน ผู้เรียนสามารถนำความรู้จากประสบการณ์จริงมาประยุกต์ใช้ในการเรียนและการทำงาน ทำให้ผลการประเมินความพึงพอใจ
ของสถานประกอบการต่อผู้เรียนเพิ่มขึ้นต่อเนื่อง

2. ผลการพัฒนาคุณภาพผู้สำเร็จการศึกษาด้านความร่ วมมื อในการสร้างสังคมแห่ งการเรียนรู้ ที่เป็นแบบอย่ างที่ดี (Best Practice) หรือ
นวัตกรรม (Innovation) จนเป็นต้นแบบให้สถานศึ กษาอื่นได้นำไปใช้

3. จุดเด่นด้านความร่ วมมือในการสร้างสังคมแห่ งการเรียนรู้
วิทยาลัยมีการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนระบบทวิภาคีร่วมกับสถานประกอบการอย่างต่อเนื่องและเป็นที่ยอมรับของสถานประกอบการในพื้นที่

4. จุดที่ควรพัฒนาด้านความร่ วมมือในการสร้างสังคมแห่ งการเรียนรู้
ควรพัฒนาความร่วมมือกับสถานประกอบการ หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน สถาบันการศึกษา และองค์กรชุมชน เพื่อร่วมกันพัฒนาการเรียนรู้ตลอด

ชีวิต แล้วนำองค์ความรู้และทักษะวิชาชีพของวิทยาลัยไปบริการชุมชนผ่านโครงการวิชาชีพ งานบริการวิชาการ และศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน และเปิดโอกาส
ให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และพัฒนาหลักสูตรที่ตอบสนองความต้องการของพื้นที่

5. ข้ อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาด้านความร่ วมมือในการสร้างสังคมแห่ งการเรียนรู้
วิทยาลัยควรพัฒนาความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน สถานประกอบการ และชุมชนให้มีความเข้มแข็งยิ่งขึ้น โดยส่งเสริมการแลก

เปลี่ยนองค์ความรู้ การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ และการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อขยายโอกาสทางการศึกษา ตลอดจนพัฒนาระบบติดตามผลความร่วมมืออย่างเป็น
รูปธรรม เพื่อยกระดับวิทยาลัยให้เป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ตลอดชีวิตและสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ที่ยั่งยืนในชุมชน

6. ผลการประเมิ นคุณภาพมาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่ งการเรียนรู้

ประเด็นการประเมิ นที่ 3.1 ด้านความร่ วมมือในการสร้างสังคมแห่ งการเรียนรู้

ผลการ
ประเมิน

ระดับคุณภาพ ระดับ
คะแนน

เกณฑ์การตัดสินให้คะแนน

 ยอดเยี่ยม 5

- สถานศึกษามีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) ในการทำความร่วม
มือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
จนเป็นต้นแบบให้สถานศึกษาอื่นได้นำไปใช้
- สถานศึกษามีการดำเนินการความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ โดยมีพัฒนาการเพิ่ม
ขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 ปี
- สถานศึกษามีการดำเนินการความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ เป็นไปตามแผน
ปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมาย
ที่สถานศึกษากำหนด

 ดีมาก 4

- สถานศึกษามีการดำเนินการความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ โดยมีพัฒนาการเพิ่ม
ขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 ปี
- สถานศึกษามีการดำเนินการความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ เป็นไปตามแผน
ปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมาย
ที่สถานศึกษากำหนด

 ดี 3
- สถานศึกษามีการดำเนินการความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ เป็นไปตามแผน
ปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมาย
ที่สถานศึกษากำหนด

 พอใช้ 2
- สถานศึกษามีการดำเนินการความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ เป็นไปตามแผน
ปฏิบัติงาน แต่ไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ และบางเรื่องยังขาดความชัดเจนเชื่อถือได้ พร้อมผลการดำเนิน
การไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด
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ผลการ
ประเมิน

ระดับคุณภาพ
ระดับ
คะแนน

เกณฑ์การตัดสินให้คะแนน

 ต้องปรับปรุง 1
- สถานศึกษาไม่มีการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติงานและไม่มีการดำเนินการความร่วมมือในการ
สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้

สรุป
ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ประเด็นการประเมินที่ 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคม

แห่งการเรียนรู้ ตามเกณฑ์การประเมิน พบว่า คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ ด้านความร่วมมือในการสร้าง
สังคมแห่งการเรียนรู้ อยู่ในระดับคุณภาพ ดีมาก ที่ระดับคะแนน 4
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ประเด็นการประเมินที่ 3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ประกอบด้วยภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษา
จำนวน 1 ภารกิจหรือกิจกรรม ได้แก่

ภารกิจหรือกิจกรรมที่ 3.2.1 การส่ งเสริม และสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และงานวิจัย โดยการมี
ส่ วนร่ วมของครู ผู้เรียน หรือบุคคล ชุมชน และองค์การต่าง ๆ

1) ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (สัมฤทธิ์) ดังนี้

1.1) ผลผลิต
- นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และงานวิจัย โดยการมีส่วนร่วมของครู ผู้เรียน หรือบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ จำนวน 97 ผลงาน 

- ครูที่มีส่วนร่วมในการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัยของผู้เรียน จำนวน 31 คน 

1.2) ผลลัพธ์
- นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย โดยการมีส่วนร่วมของครู ผู้เรียน หรือบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ และสามารถนำไปใช้
ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์และเผยแพร่สู่สาธารณชน จำนวน 97 คิดเป็นร้อยละ 100 ของนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
ของสถานศึกษาทั้งหมด

1.3) ผลกระทบ
การส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และงานวิจัย โดยการมีส่วนร่วมของครู ผู้เรียน บุคคลในชุมชน 
และองค์การต่าง ๆ ส่งผลกระทบเชิงบวกต่อคุณภาพการศึกษา การพัฒนาศักยภาพผู้เรียน และการสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถาน
ศึกษากับภาคส่วนต่าง ๆ โดยเป็นกระบวนการที่ช่วยพัฒนาองค์ความรู้ ทักษะการคิด และการสร้างสรรค์ผลงานที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้
จริง

2) แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึ กษาอาชีวศึกษา

2.1) การวางแผน
สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และ
งานวิจัย โดยมีส่วนร่วมของครู ผู้เรียน หรือบุคคล ชุมชน และองค์กรต่าง ๆ

2.2) การดำเนินการตามแผน
สถานศึกษามีการดำเนินการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และงานวิจัย โดยมีส่วนร่วมของครู ผู้เรียน 
หรือบุคคล ชุมชน และองค์กรต่าง ๆ ตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรมที่ได้กำหนดไว้

2.3) การติดตามและประเมินผล
 สถานศึกษามีการติดตามและประเมินผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม หรือนวัตกรรม ในการส่งเสริมและสนับสนุนการ
พัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และงานวิจัย โดยมีส่วนร่วมของครู ผู้เรียน หรือบุคคล ชุมชน และองค์กรต่าง ๆ

2.4) การปรับปรุงและพัฒนา
 สถานศึกษามีการนำผลการดำเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรมหรือนวัตกรรมในการส่งเสริม และสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรม สิ่ง
ประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และงานวิจัยไปใช้ในการส่งเสริม สนับสนุน

เอกสาร/หลักฐาน

https://drive.google.com/drive/folders/1pjRH4ycM-D7zwHmHnEGdqzQu3T-_v5sy?usp=drive_link

https://drive.google.com/drive/folders/1pjRH4ycM-D7zwHmHnEGdqzQu3T-_v5sy?usp=drive_link
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ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่ งการเรียนรู้

ประเด็นการประเมินที่ 3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ประเด็น
การประเมินที่ 3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย จำนวน 1 ภารกิจหรือกิจกรรม ได้แก่ การส่งเสริม และสนับสนุน
การพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และงานวิจัย โดยการมีส่วนร่วมของครู ผู้เรียน หรือบุคคล ชุมชน และองค์การต่าง ๆ
ปรากฏผลการพัฒนาคุณภาพ ดังนี้

1. ผลการพัฒนาคุณภาพผู้สำเร็จการศึกษา ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ที่มีผลการพัฒนาเพิ่มขึ้ นอย่ างต่อเนื่อง 2
ปี

ผู้สำเร็จการศึกษามีผลการพัฒนาด้านความรู้ทางนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และงานวิจัยเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง โดยมีการบูรณาการการเรียน
รู้เชิงปฏิบัติ (Project-based Learning) และกิจกรรมประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ทำให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ การแก้ปัญหาเชิง
เทคนิค และการวิจัยเพื่อพัฒนาผลิตภัณฑ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้มีจำนวนผลงานสิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมเพิ่มขึ้น รวมถึงได้รับรางวัลจากการ
แข่งขันในระดับจังหวัดระดับภาคและระดับชาติ

2. ผลการพัฒนาคุณภาพผู้สำเร็จการศึกษาด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัยที่เป็นแบบอย่ างที่ดี (Best Practice) หรือ
นวัตกรรม (Innovation) จนเป็นต้นแบบให้สถานศึ กษาอื่นได้นำไปใช้

3. จุดเด่นด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย
วิทยาลัยมีการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย โดยการมีส่วนร่วมของบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน 

นักศึกษา ได้นำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ เข้าร่วมการประกวดในเวทีต่างๆ

4. จุดที่ควรพัฒนาด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย
ควรนำทรัพยากรในชุมชนมาต่อยอดให้เกิดประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ สร้างความร่วมมือระหว่างวิทยาลัย ภาครัฐ เอกชน และชุมชน และส่งเสริมและ

สนับสนุน นักเรียน นักศึกษา ดำเนินการจัดทำนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์อย่างต่อเนื่อง

5. ข้ อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย
ควรส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ ให้เกิดการนำไปใช้ประโยชน์ได้จริง และ เผยแพร่สู่ชุมชนเพื่อสร้างอาชีพและสร้างรายได้

6. ผลการประเมิ นคุณภาพมาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่ งการเรียนรู้

ประเด็นการประเมิ นที่ 3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย

ผลการ
ประเมิน

ระดับคุณภาพ
ระดับ
คะแนน

เกณฑ์การตัดสินให้คะแนน

 ยอดเยี่ยม 5

- สถานศึกษามีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) ในการส่งเสริม 
สนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม (Innovation) หรือสิ่งประดิษฐ์ หรืองานสร้างสรรค์ หรือ งานวิจัย 
จนเป็นต้นแบบให้สถานศึกษาอื่นได้นำไปใช้
- สถานศึกษามีการดำเนินการในการส่งเสริม สนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม (Innovation) หรือ
สิ่งประดิษฐ์ หรืองานสร้างสรรค์ หรือ งานวิจัย โดยมีพัฒนาการเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 ปี
- สถานศึกษามีการดำเนินการในการส่งเสริม สนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม (Innovation) หรือ
สิ่งประดิษฐ์ หรืองานสร้างสรรค์ หรือ งานวิจัย เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ 
มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

 ดีมาก 4

- สถานศึกษามีการดำเนินการในการส่งเสริม สนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม (Innovation) หรือ
สิ่งประดิษฐ์ หรืองานสร้างสรรค์ หรือ งานวิจัย โดยมีพัฒนาการเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 ปี
- สถานศึกษามีการดำเนินการในการส่งเสริม สนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม (Innovation) หรือ
สิ่งประดิษฐ์ หรืองานสร้างสรรค์ หรือ งานวิจัย เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ 
มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

 ดี 3
- สถานศึกษามีการดำเนินการในการส่งเสริม สนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม (Innovation) หรือ
สิ่งประดิษฐ์ หรืองานสร้างสรรค์ หรือ งานวิจัย เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ 
มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

 พอใช้ 2

- สถานศึกษามีการดำเนินการในการส่งเสริม สนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม (Innovation) หรือ
สิ่งประดิษฐ์ หรืองานสร้างสรรค์ หรือ งานวิจัย เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน แต่ไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ 
และบางเรื่องยังขาดความชัดเจนเชื่อถือได้ พร้อมผลการดำเนินการไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่สถาน
ศึกษากำหนด
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ผลการ
ประเมิน

ระดับคุณภาพ
ระดับ
คะแนน

เกณฑ์การตัดสินให้คะแนน

 ต้องปรับปรุง 1
- สถานศึกษาไม่มีการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติงานและไม่มีการดำเนินการ ในการส่งเสริม 
สนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม (Innovation) หรือสิ่งประดิษฐ์ หรืองานสร้างสรรค์ หรือ งานวิจัย

สรุป
ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ประเด็นการประเมินที่ 3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งาน

สร้างสรรค์ งานวิจัย ตามเกณฑ์การประเมิน พบว่า คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ ด้านนวัตกรรม สิ่ง
ประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย อยู่ในระดับคุณภาพ ดีมาก ที่ระดับคะแนน 4
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ผลการประเมิ นคุณภาพการศึกษาระดับมาตรฐาน

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่ งการเรียนรู้

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของ วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง ประจำปีการศึกษา 2568 มาตรฐาน
ที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ประกอบด้วย 2 ประเด็นการประเมิน ได้แก่ ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ปรากฏผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาดังนี้

ที่ ประเด็นการประเมิน คะแนนจากการประเมินรายด้านหรือประเด็นการประเมิน คะแนนเฉลี่ย ระดับคุณภาพ

1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 4 ดีมาก

2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 4 ดีมาก

ผลการประเมิน มาตรฐานที่ 3 4 ดีมาก

สรุป
ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ตามเกณฑ์การประเมิน พบว่า การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

อยู่ในระดับคุณภาพ ดีมาก ที่ระดับคะแนน 4
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ผลการประเมิ นคุณภาพระดับสถานศึกษา

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของ วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง ประจำปีการศึกษา 
2568 จำนวน 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน ได้แก่ มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
จำนวน 3 ประเด็นการประเมิน มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา จำนวน 4 ประเด็นการประเมิน และมาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคม
แห่งการเรียนรู้ จำนวน 2 ประเด็นการประเมิน ปรากฏผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ดังนี้

ที่ มาตรฐาน / ประเด็นการประเมิน คะแนนจากการประเมินรายด้าน
หรือประเด็นการประเมิน

คะแนนเฉลี่ย ระดับคุณภาพ

1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์

ด้านความรู้ 4 ดีมาก

ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 4 ดีมาก

ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 4 ดีมาก

ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 1 4 ดีมาก

2 การจัดการอาชี วศึกษา

ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 4 ดีมาก

ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 4 ดีมาก

ด้านการบริหารจัดการ 4 ดีมาก

ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 4 ดีมาก

ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 2 4 ดีมาก

3 การสร้ างสังคมแห่ งการเรียนรู้

ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 4 ดีมาก

ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 4 ดีมาก

ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 3 4 ดีมาก

ผลการประเมินคุณภาพระดับสถานศึกษา 4.00 ดีมาก

สรุป
ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ในภาพรวมของสถานศึกษาอยู่ในระดับคุณภาพ ดีมาก ที่

ระดับคะแนน 4



79

ส่ วนที่ 6
รายงานผลการประกันคุณภาพภายในสถานศึ กษา

1. การประเมินผลการดำเนินการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา
วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง ประเมินผลการดำเนินการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยการ

อาชีพท้ายเหมือง ตามภารกิจหรือกิจกรรมที่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามเกณฑ์การประเมิน ดังนี้
1.1 วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง มีผลการดำเนินการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาที่เกิดผลสัมฤทธิ์ ในแต่ละมาตรฐานหรือ

ประเด็นการประเมิน และภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษา ประกอบด้วย ผลลิต ผลลัพธ์ และผลกระทบ
1.2 วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง มีผลการดำเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ในแต่ละมาตรฐานหรือประเด็น

การประเมิน และภารกิจหรือกิจกรรม ตามวงจรการบริหารคุณภาพ (PDCA) ครบถ้วนทุกขั้นตอน ได้แก่ การวางแผน การดำเนินการตาม
แผน การติดตามและประเมินผล และการปรับปรุงและพัฒนา

จากการประเมินผลการดำเนินการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา โดยการติดตาม และตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์การ
ประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ในแต่ละมาตรฐานหรือประเด็นการประเมิน และภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษา ปรากฏ
ผลการประเมินผลการดำเนินการพัฒนาคุณภาพของวิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง ดังนี้

ที่
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และภารกิจหรือ

กิจกรรมของสถานศึกษา

ผลการวิเคราะห์ประเด็นของ รายงานผลการประเมินตนเอง

ผลการพัฒนาคุณภาพการ
ศึกษาของสถานศึกษา (ผล

สัมฤทธิ์)

แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศึกษา (PDCA)

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา
ที่พึ งประสงค์

1.1 ด้านความรู้

1.1.1 การพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษาในหมวดวิชา
สมรรถนะแกนกลาง

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

1.1.2 การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

1.1.3 การทดสอบหรือประเมินสมรรถนะภาษาต่าง
ประเทศและสมรรถนะการใช้ดิจิทัลของผู้สำเร็จการ
ศึกษา

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

https://drive.google.com/drive/folders/16Kh-zoRuJy_Cpgj3630fy7C1lXS2aga_?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1oD1Mixz6stehs0c4pE37reisRf8V0qHz?usp=drive_link
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ที่
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และภารกิจหรือ

กิจกรรมของสถานศึกษา

ผลการวิเคราะห์ประเด็นของ รายงานผลการประเมินตนเอง

ผลการพัฒนาคุณภาพการ
ศึกษาของสถานศึกษา (ผล

สัมฤทธิ์)

แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศึกษา (PDCA)

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

ผลการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ด้านความรู้

 เป็นไปตามมาตรฐาน  อยู่ระหว่างการพัฒนา

1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้

1.2.1 การพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษาในหมวดวิชา
สมรรถนะวิชาชีพ

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

1.2.2 การประกวดหรือแข่งขันทักษะวิชาพื้นฐาน/ทักษะ
วิชาชีพ/ทักษะอื่น ๆ

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

1.2.3 สมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบ
อาชีพอิสระ

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

1.2.4 การทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลของผู้
สำเร็จการศึกษาตามมาตรฐานอาชีพ

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

https://drive.google.com/drive/folders/1Irl8FRx3qqfogJGNx_OM1TAqJQfezK2i?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/18aaUT1EFkxHUr3n6hi3CxTpKg9CF4bR-?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1TRgPLaHIRrf6Jo0A2wIqvElPtdaQT_1-?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Sal8PBX8f0deQfMD7w_2wzB6GjA2Wj-9?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1B_HShkqaIkx_eQv-Ny6ZNAatF9dPGQnr?usp=drive_link
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ที่
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และภารกิจหรือ

กิจกรรมของสถานศึกษา

ผลการวิเคราะห์ประเด็นของ รายงานผลการประเมินตนเอง

ผลการพัฒนาคุณภาพการ
ศึกษาของสถานศึกษา (ผล

สัมฤทธิ์)

แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศึกษา (PDCA)

1.2.5 การมีงานทำและศึกษาต่อของผู้สำเร็จการศึกษา  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

1.2.6 ความพึงพอใจของหน่วยงาน สถานประกอบการ
หรือผู้ใช้ต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

ผลการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้
 เป็นไปตามมาตรฐาน  อยู่ระหว่างการพัฒนา

1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์

1.3.1 การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

1.3.2 การประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จ
การศึกษา

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

1.3.3 การดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้สำเร็จการศึกษา  ผลผลิต  การวางแผน

https://drive.google.com/drive/folders/1BPDo_kIwUIWLrdvmsuz-UzzrkIXdm1m1?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1921fhYok3gQK4VU7PwDB_o7evxPFm_u1?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Tc-_NJt_Ht2XFGwYlspnBhMr4aT1OK23?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1V1sjseWMnKsRDYpn1KKWGay-2pIfm4Qt?usp=drive_link
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ที่
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และภารกิจหรือ

กิจกรรมของสถานศึกษา

ผลการวิเคราะห์ประเด็นของ รายงานผลการประเมินตนเอง

ผลการพัฒนาคุณภาพการ
ศึกษาของสถานศึกษา (ผล

สัมฤทธิ์)

แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศึกษา (PDCA)

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

ผลการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์

 เป็นไปตามมาตรฐาน  อยู่ระหว่างการพัฒนา

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา

2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา

2.1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็น
ระบบ

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

2.1.2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ โดยการปรับปรุง
รายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาเพิ่มเติม

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

ผลการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา
 เป็นไปตามมาตรฐาน  อยู่ระหว่างการพัฒนา

2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา

2.2.1 การพัฒนาคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้
เรียนเป็นสำคัญ

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

https://drive.google.com/drive/folders/1MB5uEr7ZjNS3dv0qJc5f76BbnV-ueUQh?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1HN7_W4dpZ8qw1XGxtX-qFWQwwMOxnHY8?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1p5Cm6zqmKNXZhj0YzLAImuzgCm-wIUAG?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Br9Fij49ZtMAvuvuJbAEeBDwQe6t2XlU?usp=drive_link
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ที่
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และภารกิจหรือ

กิจกรรมของสถานศึกษา

ผลการวิเคราะห์ประเด็นของ รายงานผลการประเมินตนเอง

ผลการพัฒนาคุณภาพการ
ศึกษาของสถานศึกษา (ผล

สัมฤทธิ์)

แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศึกษา (PDCA)

2.2.2 การนำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

2.2.3 การส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์สมรรถนะ
วิชาชีพหรือฝึกอาชีพ

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

2.2.4 การจัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที่
หลากหลาย

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

2.2.5 การบริหารจัดการชั้นเรียนที่เหมาะสม  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

2.2.6 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

https://drive.google.com/drive/folders/1X3F3OC1bYi9SJuUMv66-8mlhbjlTSupn?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1dlZEeiJZWO1m9SRWP4NkoetZKcvJvVWf?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1PJDHu8ZRRSlwYG-l6JsUl_KgRL0k_LpZ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1bPZg6nIah-9ag4dLwC1XXUVKW9iJUry5?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Du0LlZQOdhgRwbIN2G0NRW11tNXVrSoy?usp=drive_link
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ที่
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และภารกิจหรือ

กิจกรรมของสถานศึกษา

ผลการวิเคราะห์ประเด็นของ รายงานผลการประเมินตนเอง

ผลการพัฒนาคุณภาพการ
ศึกษาของสถานศึกษา (ผล

สัมฤทธิ์)

แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศึกษา (PDCA)

2.2.7 การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการจัดการเรียนการสอน  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

ผลการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา

 เป็นไปตามมาตรฐาน  อยู่ระหว่างการพัฒนา

2.3 ด้านการบริหารจัดการ

2.3.1 การบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

2.3.2 การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

2.3.3 การบริหารจัดการระบบข้อมูลและสารสนเทศเพื่อ
การบริหารจัดการสถานศึกษา

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

2.3.4 การพัฒนาอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ
โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม

 ผลผลิต  การวางแผน

https://drive.google.com/drive/folders/18hPLZaZFFqY4zecZjHs91e5Q4QVmSk94?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1oTo36EKbs74K4kY5r_u7p7FpLa_uE-ro?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ug9uZjG6eshwb-5k2S1LBKdItsFh5pcc?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1_kybsgj3HoXu1_Uo2RUSt6Ynk0A04R_w?usp=drive_link
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ที่
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และภารกิจหรือ

กิจกรรมของสถานศึกษา

ผลการวิเคราะห์ประเด็นของ รายงานผลการประเมินตนเอง

ผลการพัฒนาคุณภาพการ
ศึกษาของสถานศึกษา (ผล

สัมฤทธิ์)

แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศึกษา (PDCA)

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

2.3.5 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

2.3.6 การพัฒนาแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

2.3.7 การนำผลการประกันคุณภาพการศึกษาไปใช้ในการ
พัฒนาสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

ผลการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ด้านการบริหารจัดการ
 เป็นไปตามมาตรฐาน  อยู่ระหว่างการพัฒนา

2.4 ด้านการนำนโยบายสู่ การปฏิบัติ

2.4.1 การบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายที่หน่วย
งานต้นสังกัดมอบหมาย

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

https://drive.google.com/drive/folders/1fA4CSP59WXDnAv_0rTE8FFt1OksC2NHg?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1eopyYQ18GckG2AXkF6O_ol5imC5q9NPb?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1rIa1xJOlWz5zmSSc_teF_FSb9alcCdxT?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1TsO1JhwDqzkeabb9wpMJJeXdowxFRzvf?usp=drive_link
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ที่
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และภารกิจหรือ

กิจกรรมของสถานศึกษา

ผลการวิเคราะห์ประเด็นของ รายงานผลการประเมินตนเอง

ผลการพัฒนาคุณภาพการ
ศึกษาของสถานศึกษา (ผล

สัมฤทธิ์)

แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศึกษา (PDCA)

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

ผลการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ
 เป็นไปตามมาตรฐาน  อยู่ระหว่างการพัฒนา

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่ งการเรียนรู้

3.1 ด้านความร่ วมมือในการสร้างสังคมแห่ งการเรียนรู้

3.1.1 การบริการชุมชนหรือจิตอาสา  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

3.1.2 การจัดการอาชีวศึกษาเชิงบูรณาการ  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

3.1.3 การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน  ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

ผลการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
 เป็นไปตามมาตรฐาน  อยู่ระหว่างการพัฒนา

3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย

3.2.1 การส่งเสริม และสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรม สิ่ง
ประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และงานวิจัย โดยการมีส่วน
ร่วมของครู ผู้เรียน หรือบุคคล ชุมชน และองค์การ
ต่าง ๆ

 ผลผลิต

 ผลลัพธ์

 ผลกระทบ

 การวางแผน

 การดำเนินการตามแผน

 การติดตามและประเมินผล

https://drive.google.com/drive/folders/1pqeraposqj3tZRuT3qRqc8G2aM7ALFwA?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Za-fDlt0Cn0nUzPz4KllcUVGDgSz7Enp?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/19Ts8JrfsQrv_WDK8lied1nkN5HmfmpfB?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1JX0iPjNUFQn-Q1np20RzKkx3CHNdKU5e?usp=drive_link


87

ที่
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และภารกิจหรือ

กิจกรรมของสถานศึกษา

ผลการวิเคราะห์ประเด็นของ รายงานผลการประเมินตนเอง

ผลการพัฒนาคุณภาพการ
ศึกษาของสถานศึกษา (ผล

สัมฤทธิ์)

แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศึกษา (PDCA)

 การปรับปรุงและพัฒนา

 ลิงค์เอกสาร/หลักฐาน

ผลการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย

 เป็นไปตามมาตรฐาน  อยู่ระหว่างการพัฒนา

สรุปผล

ผลการดำเนินการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ตามเกณฑ์การประเมินผลการดำเนินการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ของ
วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง ดังนี้

เป็นไปตามมาตรฐาน จำนวน 9 ประเด็น
อยู่ระหว่างการพัฒนา จำนวน 0 ประเด็น

2. การประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา
การประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาที่สอดคล้องกับภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษา แบ่งออก

เป็น 3 ระดับ ประกอบด้วย ระดับประเด็นการประเมิน ระดับมาตรฐาน และระดับสถานศึกษา โดยมีเกณฑ์การประเมิน ดังนี้

2.1 ผลการประเมินคุณภาพระดับประเด็นการประเมิ น

ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ประกอบด้วย ประเด็นการประเมิน จำนวน 9 ประเด็นการประเมิน ปรากฏผลการ
ประเมินคุณภาพระดับประเด็นการประเมิน ดังนี้

1) ประเด็นการประเมิน ด้านความรู้

ผลการ
ประเมิน

ระดับคุณภาพ
ระดับ
คะแนน

เกณฑ์การตัดสินให้คะแนน

 ยอดเยี่ยม 5

- สถานศึกษามีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) ในการจัดการความรู้
ของผู้สำเร็จการศึกษาจนเป็นต้นแบบให้สถานศึกษาอื่นได้นำไปใช้ 
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการความรู้ของผู้สำเร็จการศึกษา โดยมีพัฒนาการ
เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 ปี 
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการความรู้ของผู้สำเร็จการศึกษาเป็นไปตามแผน
ปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมาย
ที่สถานศึกษากำหนด 

 ดีมาก 4

- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการความรู้ของผู้สำเร็จการศึกษา โดยมีพัฒนาการ
เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 ปี
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการความรู้ของผู้สำเร็จการศึกษาเป็นไปตามแผน
ปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมาย
ที่สถานศึกษากำหนด

 ดี 3
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการความรู้ของผู้สำเร็จการศึกษาเป็นไปตามแผน
ปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมาย
ที่สถานศึกษากำหนด

 พอใช้ 2
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการความรู้ของผู้สำเร็จการศึกษาเป็นไปตามแผน
ปฏิบัติงาน แต่ไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ และบางเรื่องยังขาดความชัดเจนเชื่อถือได้ พร้อมผลการดำเนิน
การไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

 ต้องปรับปรุง 1
- สถานศึกษาไม่มีการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติงานและไม่มีการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการ
ความรู้ของผู้สำเร็จการศึกษา

สรุป

https://drive.google.com/drive/folders/1pjRH4ycM-D7zwHmHnEGdqzQu3T-_v5sy?usp=drive_link
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จากการประเมิน ติดตาม และตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ปรากฏผลการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาในมาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ ด้านความรู้  อยู่ในระดับคุณภาพ  
ดีมาก ที่ระดับคะแนน 4

2) ประเด็นการประเมิน ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้

ผลการ
ประเมิน

ระดับคุณภาพ
ระดับ
คะแนน

เกณฑ์การตัดสินให้คะแนน

 ยอดเยี่ยม 5

- สถานศึกษามีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) เกี่ยวกับการส่งเสริม
ทักษะและการนำไปประยุกต์ใช้ของผู้สำเร็จการศึกษา จนเป็นต้นแบบให้สถานศึกษาอื่นได้นำไปใช้ 
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมทักษะและการนำไปประยุกต์ใช้ของผู้สำเร็จการ
ศึกษา โดยมีพัฒนาการเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 ปี 
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมทักษะและการนำไปประยุกต์ใช้ของผู้สำเร็จการ
ศึกษา เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนิน
การ เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

 ดีมาก 4

- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมทักษะและการนำไปประยุกต์ใช้ของผู้สำเร็จการ
ศึกษา โดยมีพัฒนาการเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 ปี 
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมทักษะและการนำไปประยุกต์ใช้ของผู้สำเร็จการ
ศึกษา เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนิน
การ เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

 ดี 3
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมทักษะและการนำไปประยุกต์ใช้ของผู้สำเร็จการ
ศึกษา เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนิน
การ เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

 พอใช้ 2
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมทักษะและการนำไปประยุกต์ใช้ของผู้สำเร็จการ
ศึกษา เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน แต่ไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ และบางเรื่องยังขาดความชัดเจนเชื่อถือ
ได้ พร้อมผลการดำเนินการไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

 ต้องปรับปรุง 1
- สถานศึกษาไม่มีการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติงานและไม่มีการดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริม
ทักษะและการนำไปประยุกต์ใช้ของผู้สำเร็จการศึกษา

สรุป
จากการประเมิน ติดตาม และตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ปรากฏผลการ

ประเมินคุณภาพการศึกษาในมาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้  
อยู่ในระดับคุณภาพ  ดีมาก ที่ระดับคะแนน 4

3) ประเด็นการประเมิน ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์

ผลการ
ประเมิน

ระดับคุณภาพ ระดับ
คะแนน

เกณฑ์การตัดสินให้คะแนน

 ยอดเยี่ยม 5

- สถานศึกษามีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) ในการส่งเสริมด้าน
คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา จนเป็นต้นแบบให้สถาน
ศึกษาอื่นได้นำไปใช้ 
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา โดยมีพัฒนาการเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 ปี
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษาเป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจน
เชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

 ดีมาก 4

- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา โดยมีพัฒนาการเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 ปี
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษาเป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจน
เชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด
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ผลการ
ประเมิน

ระดับคุณภาพ
ระดับ
คะแนน

เกณฑ์การตัดสินให้คะแนน

 ดี 3
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษาเป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจน
เชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

 พอใช้ 2
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษาเป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน แต่ไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ และบางเรื่องยัง
ขาดความชัดเจนเชื่อถือได้ พร้อมผลการดำเนินการไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

 ต้องปรับปรุง 1
- สถานศึกษาไม่มีการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติงานและไม่มีการดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริม
ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา

สรุป
จากการประเมิน ติดตาม และตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ปรากฏผลการ

ประเมินคุณภาพการศึกษาในมาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ ด้านคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์  อยู่ในระดับคุณภาพ  ดีมาก ที่ระดับคะแนน 4

4) ประเด็นการประเมิน ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา

ผลการ
ประเมิน

ระดับคุณภาพ ระดับ
คะแนน

เกณฑ์การตัดสินให้คะแนน

 ยอดเยี่ยม 5

- สถานศึกษามีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) เกี่ยวกับหลักสูตร
อาชีวศึกษา จนเป็นต้นแบบให้สถานศึกษาอื่นได้นำไปใช้
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับหลักสูตรอาชีวศึกษา โดยมีพัฒนาการเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
2 ปี 
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับหลักสูตรอาชีวศึกษา เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความ
ครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด

 ดีมาก 4

- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับหลักสูตรอาชีวศึกษา โดยมีพัฒนาการเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
2 ปี 
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับหลักสูตรอาชีวศึกษา เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความ
ครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด

 ดี 3
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับหลักสูตรอาชีวศึกษา เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความ
ครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด

 พอใช้ 2
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับหลักสูตรอาชีวศึกษา เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน แต่ไม่ครบ
ถ้วนสมบูรณ์ และบางเรื่องยังขาดความชัดเจนเชื่อถือได้ พร้อมผล การดำเนินการไม่เป็นไปตาม
เป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

 ต้องปรับปรุง 1
- สถานศึกษาไม่มีการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติงานและไม่มีการดำเนินการเกี่ยวกับหลักสูตร
อาชีวศึกษา

สรุป
จากการประเมิน ติดตาม และตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ปรากฏผลการ

ประเมินคุณภาพการศึกษาในมาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา  อยู่ในระดับคุณภาพ  ดีมาก ที่ระดับคะแนน 
4

5) ประเด็นการประเมิน ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึ กษา

ผลการ
ประเมิน

ระดับคุณภาพ
ระดับ
คะแนน

เกณฑ์การตัดสินให้คะแนน

 ยอดเยี่ยม 5 - สถานศึกษามีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) ในการจัดการเรียน
การสอนอาชีวศึกษา จนเป็นต้นแบบให้สถานศึกษาอื่นได้นำไปใช้ 
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ผลการ
ประเมิน

ระดับคุณภาพ
ระดับ
คะแนน

เกณฑ์การตัดสินให้คะแนน

- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา โดยมีพัฒนาการเพิ่ม
ขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 ปี 
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา เป็นไปตามแผนปฏิบัติ
งาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมายที่
สถานศึกษากำหนด

 ดีมาก 4

- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา โดยมีพัฒนาการเพิ่ม
ขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 ปี 
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา เป็นไปตามแผนปฏิบัติ
งาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมายที่
สถานศึกษากำหนด

 ดี 3
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา เป็นไปตามแผนปฏิบัติ
งาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมายที่
สถานศึกษากำหนด

 พอใช้ 2
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา เป็นไปตามแผนปฏิบัติ
งาน แต่ไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ และบางเรื่องยังขาดความชัดเจนเชื่อถือได้ พร้อมผลการดำเนินการไม่
เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

 ต้องปรับปรุง 1
- สถานศึกษาไม่มีการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติงานและไม่มีการดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการ
เรียนการสอนอาชีวศึกษา

สรุป
จากการประเมิน ติดตาม และตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ปรากฏผลการ

ประเมินคุณภาพการศึกษาในมาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  อยู่ในระดับคุณภาพ  ดีมาก 
ที่ระดับคะแนน 4

6) ประเด็นการประเมิน ด้านการบริหารจัดการ

ผลการ
ประเมิน

ระดับคุณภาพ
ระดับ
คะแนน

เกณฑ์การตัดสินให้คะแนน

 ยอดเยี่ยม 5

- สถานศึกษามีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) ในการบริหารจัดการ
สถานศึกษา จนเป็นต้นแบบให้สถานศึกษาอื่นได้นำไปใช้ 
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการบริหารจัดการสถานศึกษา โดยมีพัฒนาการเพิ่มขึ้น
อย่างต่อเนื่อง 2 ปี 
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการบริหารจัดการสถานศึกษา เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มี
ความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมายที่สถาน
ศึกษากำหนด 

 ดีมาก 4

- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการบริหารจัดการสถานศึกษา โดยมีพัฒนาการเพิ่มขึ้น
อย่างต่อเนื่อง 2 ปี 
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการบริหารจัดการสถานศึกษา เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มี
ความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมายที่สถาน
ศึกษากำหนด

 ดี 3
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการบริหารจัดการสถานศึกษา เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มี
ความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมายที่สถาน
ศึกษากำหนด

 พอใช้ 2
- สถานศึกษามีการดำเนินการเกี่ยวกับการบริหารจัดการสถานศึกษา เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน 
แต่ไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ และบางเรื่องยังขาดความชัดเจนเชื่อถือได้ พร้อมผลการดำเนินการไม่เป็น
ไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

 ต้องปรับปรุง 1
- สถานศึกษาไม่มีการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติงานและไม่มีการดำเนินการเกี่ยวกับการบริหาร
จัดการสถานศึกษา
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สรุป
จากการประเมิน ติดตาม และตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ปรากฏผลการ

ประเมินคุณภาพการศึกษาในมาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้านการบริหารจัดการ  อยู่ในระดับคุณภาพ  ดีมาก ที่ระดับคะแนน 4

7) ประเด็นการประเมิน ด้านการนำนโยบายสู่ การปฏิบัติ

ผลการ
ประเมิน

ระดับคุณภาพ
ระดับ
คะแนน

เกณฑ์การตัดสินให้คะแนน

 ยอดเยี่ยม 5

- สถานศึกษามีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) ในความสำเร็จใน
การนำนโยบายสู่การปฏิบัติ จนเป็นต้นแบบให้สถานศึกษาอื่นได้นำไปใช้
- สถานศึกษามีความสำเร็จในการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ โดยมีพัฒนาการเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 
ปี
- สถานศึกษามีความสำเร็จในการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบ
ถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

 ดีมาก 4

- สถานศึกษามีความสำเร็จในการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ โดยมีพัฒนาการเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 
ปี
- สถานศึกษามีความสำเร็จในการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบ
ถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

 ดี 3
- สถานศึกษามีความสำเร็จในการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบ
ถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

 พอใช้ 2
- สถานศึกษามีความสำเร็จในการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน แต่ไม่ครบ
ถ้วนสมบูรณ์ และบางเรื่องยังขาดความชัดเจนเชื่อถือได้ พร้อมผลการดำเนินการไม่เป็นไปตาม
เป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

 ต้องปรับปรุง 1
- สถานศึกษาไม่มีความสำเร็จในการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติงาน และไม่มีการนโยบายสู่การ
ปฏิบัติ

สรุป
จากการประเมิน ติดตาม และตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ปรากฏผลการ

ประเมินคุณภาพการศึกษาในมาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ  อยู่ในระดับคุณภาพ  ดีมาก ที่ระดับ
คะแนน 4

8) ประเด็นการประเมิน ด้านความร่ วมมือในการสร้างสังคมแห่ งการเรียนรู้

ผลการ
ประเมิน

ระดับคุณภาพ
ระดับ
คะแนน

เกณฑ์การตัดสินให้คะแนน

 ยอดเยี่ยม 5

- สถานศึกษามีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) ในการทำความร่วม
มือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
จนเป็นต้นแบบให้สถานศึกษาอื่นได้นำไปใช้
- สถานศึกษามีการดำเนินการความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ โดยมีพัฒนาการเพิ่ม
ขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 ปี
- สถานศึกษามีการดำเนินการความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ เป็นไปตามแผน
ปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมาย
ที่สถานศึกษากำหนด

 ดีมาก 4

- สถานศึกษามีการดำเนินการความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ โดยมีพัฒนาการเพิ่ม
ขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 ปี
- สถานศึกษามีการดำเนินการความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ เป็นไปตามแผน
ปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมาย
ที่สถานศึกษากำหนด

 ดี 3
- สถานศึกษามีการดำเนินการความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ เป็นไปตามแผน
ปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมาย
ที่สถานศึกษากำหนด
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ผลการ
ประเมิน

ระดับคุณภาพ
ระดับ
คะแนน

เกณฑ์การตัดสินให้คะแนน

 พอใช้ 2
- สถานศึกษามีการดำเนินการความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ เป็นไปตามแผน
ปฏิบัติงาน แต่ไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ และบางเรื่องยังขาดความชัดเจนเชื่อถือได้ พร้อมผลการดำเนิน
การไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

 ต้องปรับปรุง 1
- สถานศึกษาไม่มีการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติงานและไม่มีการดำเนินการความร่วมมือในการ
สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้

สรุป
จากการประเมิน ติดตาม และตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ปรากฏผลการ

ประเมินคุณภาพการศึกษาในมาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  อยู่ในระดับ
คุณภาพ  ดีมาก ที่ระดับคะแนน 4

9) ประเด็นการประเมิน ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย

ผลการ
ประเมิน

ระดับคุณภาพ
ระดับ
คะแนน

เกณฑ์การตัดสินให้คะแนน

 ยอดเยี่ยม 5

- สถานศึกษามีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) ในการส่งเสริม 
สนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม (Innovation) หรือสิ่งประดิษฐ์ หรืองานสร้างสรรค์ หรือ งานวิจัย 
จนเป็นต้นแบบให้สถานศึกษาอื่นได้นำไปใช้
- สถานศึกษามีการดำเนินการในการส่งเสริม สนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม (Innovation) หรือ
สิ่งประดิษฐ์ หรืองานสร้างสรรค์ หรือ งานวิจัย โดยมีพัฒนาการเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 ปี
- สถานศึกษามีการดำเนินการในการส่งเสริม สนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม (Innovation) หรือ
สิ่งประดิษฐ์ หรืองานสร้างสรรค์ หรือ งานวิจัย เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ 
มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

 ดีมาก 4

- สถานศึกษามีการดำเนินการในการส่งเสริม สนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม (Innovation) หรือ
สิ่งประดิษฐ์ หรืองานสร้างสรรค์ หรือ งานวิจัย โดยมีพัฒนาการเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 2 ปี
- สถานศึกษามีการดำเนินการในการส่งเสริม สนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม (Innovation) หรือ
สิ่งประดิษฐ์ หรืองานสร้างสรรค์ หรือ งานวิจัย เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ 
มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

 ดี 3
- สถานศึกษามีการดำเนินการในการส่งเสริม สนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม (Innovation) หรือ
สิ่งประดิษฐ์ หรืองานสร้างสรรค์ หรือ งานวิจัย เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน มีความครบถ้วนสมบูรณ์ 
มีความชัดเจนเชื่อถือได้ และดำเนินการ เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

 พอใช้ 2

- สถานศึกษามีการดำเนินการในการส่งเสริม สนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม (Innovation) หรือ
สิ่งประดิษฐ์ หรืองานสร้างสรรค์ หรือ งานวิจัย เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน แต่ไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ 
และบางเรื่องยังขาดความชัดเจนเชื่อถือได้ พร้อมผลการดำเนินการไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่สถาน
ศึกษากำหนด

 ต้องปรับปรุง 1
- สถานศึกษาไม่มีการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติงานและไม่มีการดำเนินการ ในการส่งเสริม 
สนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม (Innovation) หรือสิ่งประดิษฐ์ หรืองานสร้างสรรค์ หรือ งานวิจัย

สรุป
จากการประเมิน ติดตาม และตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ปรากฏผลการ

ประเมินคุณภาพการศึกษาในมาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย  อยู่ใน
ระดับคุณภาพ  ดีมาก ที่ระดับคะแนน 4

2.2 การประเมิ นคุณภาพระดับมาตรฐาน

การประเมินคุณภาพระดับมาตรฐาน โดยการนำผลรวมของคะแนนจากการประเมิน รายด้านหรือประเด็นการประเมินใน
แต่ละมาตรฐานมาหาค่าคะแนนเฉลี่ย และนำมาเทียบกับกับเกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ ดังนี้

คะแนนเฉลี่ย 4.51 – 5.00 หมายถึง ระดับคุณภาพ “ยอดเยี่ยม”
คะแนนเฉลี่ย 3.51 – 4.50 หมายถึง ระดับคุณภาพ “ดีมาก”

คะแนนเฉลี่ย 2.51 – 3.50 หมายถึง ระดับคุณภาพ “ดี”

ลี่



93

คะแนนเฉลี่ย 1.51 – 2.50 หมายถึง ระดับคุณภาพ “พอใช้”

คะแนนเฉลี่ย 0.00 – 1.50 หมายถึง ระดับคุณภาพ “ต้องปรับปรุง”
โดยในการดำเนินการประเมิน สถานศึกษาสามารถบันทึกผลการประเมินระดับมาตรฐาน ได้ดังนี้

1) มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึ กษาที่พึงประสงค์

ที่ ประเด็นการประเมิน คะแนนจากการประเมินรายด้านหรือประเด็นการประเมิน คะแนนเฉลี่ย ระดับคุณภาพ

1 ด้านความรู้ 4 ดีมาก

2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 4 ดีมาก

3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 4 ดีมาก

ผลการประเมิน มาตรฐานที่ 1 4 ดีมาก

2) มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา

ที่ ประเด็นการประเมิน คะแนนจากการประเมินรายด้านหรือประเด็นการประเมิน คะแนนเฉลี่ย ระดับคุณภาพ

1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 4 ดีมาก

2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 4 ดีมาก

3 ด้านการบริหารจัดการ 4 ดีมาก

4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 4 ดีมาก

ผลการประเมิน มาตรฐานที่ 2 4 ดีมาก

3) มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่ งการเรียนรู้

ที่ ประเด็นการประเมิน คะแนนจากการประเมินรายด้านหรือประเด็นการประเมิน คะแนนเฉลี่ย ระดับคุณภาพ

1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 4 ดีมาก

2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 4 ดีมาก

ผลการประเมิน มาตรฐานที่ 3 4 ดีมาก

2.3 การประเมิ นคุณภาพระดับสถานศึกษา
การประเมินคุณภาพระดับสถานศึกษา โดยการนำผลรวมของคะแนนจากการ ประเมินคุณภาพรายด้านหรือประเด็นการ

ประเมินทุกมาตรฐานมาหาค่าคะแนนเฉลี่ย และนำมาเทียบกับกับเกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ ดังนี้
คะแนนเฉลี่ย 4.51 – 5.00 หมายถึง ระดับคุณภาพ “ยอดเยี่ยม”

คะแนนเฉลี่ย 3.51 – 4.50 หมายถึง ระดับคุณภาพ “ดีมาก”
คะแนนเฉลี่ย 2.51 – 3.50 หมายถึง ระดับคุณภาพ “ดี”

คะแนนเฉลี่ย 1.51 – 2.50 หมายถึง ระดับคุณภาพ “พอใช้”
คะแนนเฉลี่ย 0.00 – 1.50 หมายถึง ระดับคุณภาพ “ต้องปรับปรุง”

โดยในการดำเนินการประเมิน สถานศึกษาสามารถบันทึกผลการประเมินระดับมาตรฐาน ได้ดังนี้

ที่ มาตรฐาน / ประเด็นการประเมิน
คะแนนจากการประเมินรายด้าน

หรือประเด็นการประเมิน
คะแนนเฉลี่ย ระดับคุณภาพ

1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์

ด้านความรู้ 4 ดีมาก

ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 4 ดีมาก

ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 4 ดีมาก

ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 1 4 ดีมาก

2 การจัดการอาชี วศึกษา

ผลการประเมินคุณภาพระดับสถานศึกษา 4.00 ดีมาก
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ที่ มาตรฐาน / ประเด็นการประเมิน
คะแนนจากการประเมินรายด้าน

หรือประเด็นการประเมิน
คะแนนเฉลี่ย ระดับคุณภาพ

ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 4 ดีมาก

ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 4 ดีมาก

ด้านการบริหารจัดการ 4 ดีมาก

ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 4 ดีมาก

ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 2 4 ดีมาก

3 การสร้ างสังคมแห่ งการเรียนรู้

ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 4 ดีมาก

ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 4 ดีมาก

ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 3 4 ดีมาก

ผลการประเมินคุณภาพระดับสถานศึกษา 4.00 ดีมาก
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ส่ วนที่ 7
แนวทางพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง ได้นำผลการประเมิน และการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา
พ.ศ. 2561 ได้แก่ ผลการดำเนินการพัฒนาคุณภาพ และผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ในแต่ละประเด็นการประเมิน รวมถึง จุดเด่น
จุดที่ควรพัฒนา และข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาในแต่ละมาตรฐานและประเด็นการประเมิน มาศึกษา วิเคราะห์ เพื่อกำหนดแผนงาน
โครงการ กิจกรรม ในการพัฒนายกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของวิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมืองห้สูงขึ้น โดยมีเป้าหมายเพื่อพัฒนา
คุณภาพการศึกษาในแต่ละประเด็นการประเมินตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ให้เป็นไปตามมาตรฐานที่กำหนด ทั้งนี้
วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง ได้นำแผนงาน โครงการ กิจกรรมดังกล่าวเสนอคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา และคณะกรรมการ
วิทยาลัย และบรรจุไว้ในแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เรียบร้อยแล้ว ดังนี้

มาตรฐานและประเด็น การประเมิน แผนงาน โครงการ กิจกรรมเพื่อยกระดับคุณภาพ
การจัดการศึกษาของสถานศึกษา

เป้าหมายของการพัฒนา

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึ กษาที่พึงประสงค์

ประเด็นที่ 1.1 ด้านความรู้

1. โครงการยกระดับคุณภาพการประเมิน
มาตรฐานวิชาชีพ

เชิงปริมาณ
นักเรียน นักศึกษาที่ผ่านการประเมิน 
มาตรฐานวิชาชีพและมาตรฐานอาชีพไม่
น้อยกว่าร้อยละ 100
เชิงคุณภาพ
นักเรียน นักศึกษา ที่ได้รับการทดสอบความ
รู้มาตรฐานวิชาชีพในทุกวิชาทั้งภาคทฤษฎี
และภาคปฏิบัติไม่น้อยกว่าร้อยละ 100

ประเด็นที่ 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้

1. โครงการการแข่งขันทักษะวิชาชีพและทักษะ
พื้นฐาน

เชิงปริมาณ
มีนักเรียน นักศึกษาได้เข้าร่วมการแข่งขัน
ทักษะวิชา และทักษะพื้นฐานไม่น้อยกว่า 
10 คน
เชิงคุณภาพ
นักเรียน นักศึกษา ได้รับการพัฒนาทักษะ
วิชาชีพ ทักษะพื้นฐานให้ความเชี่ยวชาญ
และเป็นเลิศเฉพาะทาง

ประเด็นที่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์

1. โครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน นักศึกษา

เชิงปริมาณ
ครูที่ปรึกษาได้ดำเนินการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
นักศึกษา ร้อยละ 100
เชิงคุณภาพ
สามารถแก้ปัญหาเบื้องต้นของนักเรียน 
นักศึกษา 
ครูที่ปรึกษา วิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมือง 
และผู้ปกครองมีความสัมพันธ์อันดีต่อกัน
สามารถร่วมมือกันในการดูแลช่วยเหลือผู้
เรียน

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา

ประเด็นที่ 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 1. โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะร่วมกับ
สถานประกอบการและบรูณาการจัดการเรียน การ
สอนร่วมกับสถานประกอบการเพื่อพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษา

เชิงปริมาณ
สาขาวิชาและตัวแทนสถานประกอบการ
เข้าร่วมพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะร่วม
กับสถานประกอบการ ร่วมกันไม่น้อยกว่า 7 
สาขาวิชา
เชิงคุณภาพ
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มาตรฐานและประเด็น การประเมิน แผนงาน โครงการ กิจกรรมเพื่อยกระดับคุณภาพ
การจัดการศึกษาของสถานศึกษา

เป้าหมายของการพัฒนา

วิทยาลัยมีการจัดทำ/พัฒนาหลักศตรสมร
รถนะร่วมกับสถานประกอบการที่มีความ
สอดคล้องกับนโยบายของอาชีวศึกษาและ
สถานประกอบการ

ประเด็นที่ 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอน
อาชีวศึกษา

1. โครงการอบรมการพัฒนาตนเองและพัฒนา
วิชาชีพตามโครงการอบรมพัฒนาศักยภาพ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

เชิงปริมาณ
ครูวิทยาลัยการอาชีพท้ายเหมืองเข้าร่วม
โครงการ ร้อยละ 100
เชิงคุณภาพ
ครูผู้สอนสามารถพัฒนาตนเองตาม
โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้อย่างมี
คุณภาพ

ประเด็นที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ

1. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมทรัพย์สินของ
วิทยาลัย

เชิงปริมาณ
บุคลากรและนักเรียน นักศึกษา มีอาคาร 
และอุปกรณ์ต่าง ๆ ในการดำเนินการ
จัดการเรียนการสอน และการปฏิบัติงาน
อย่างมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 100
 เชิงคุณภาพ
 งานอาคารสถานที่ มีความพร้อมในการ
ปฏิบัติงานและมีภาพลักษณ์ที่ดี ของ
วิทยาลัย

ประเด็นที่ 2.4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ

1. โครงการพัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพ
กำลังคน(Up-skill,Re-skill) โดยผู้เชี่ยวชาญตาม
สมรรถนะวิชาชีพเพื่อลดภาระของผู้เรียนและผู้
ปกครอง

เชิงปริมาณ
โครงการพัฒนาทักษะและสมรรถนะ
วิชาชีพกำลังคน(Up-skill,Re-skill) โดยผู้
เชี่ยวชาญตามสมรรถนะวิชาชีพเข้าร่วม
การอบรมและผ่านเกณฑ์การประเมินไม่
น้อยกว่าร้อยละ 90
 เชิงคุณภาพ
 ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทักษะและ
สมรรถนะวิชาชีพกำลังคน(Up-skill,Re-
skill) โดยผู้เชี่ยวชาญตามสมรรถนะ
วิชาชีพและได้รับใบรับรองสมรรถนะ
วิชาชีพตามมาตรฐานที่กำหนด

มาตรฐานที่ 3 การสร้ างสังคมแห่ งการเรียนรู้

ประเด็นที่ 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคม
แห่งการเรียนรู้

1. โครงการขับขี่ปลอดภัย เสริมสร้างวินัยจราจร
ในสถานศึกษา

เชิงปริมาณ
นักเรียน นักศึกษา ได้เข้าร่วมอบรมใน
โครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ 70
เชิงคุณภาพ
นักเรียน นักศึกษา สามารถนำความรู้ความ
เข้าใจไปใช้ในการใช้รถใช้ถนนอย่างถูกต้อง
และปลอดภัยพร้อมทั้งทำการขยายผลเผย
แพร่ความรู้กับคนรอบข้าง

ประเด็นที่ 3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ งานวิจัย

1. โครงการประกวดนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์และ
งานสร้างสรรค์

เชิงปริมาณ
ครู ผู้เรียนหรือบุคคลชุมชนและองค์กร
ต่างๆให้ความร่วมมือในการสร้างผลงาน
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์สร้างสรรค์และงาน
วิจัย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80
เชิงคุณภาพ
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มาตรฐานและประเด็น การประเมิน แผนงาน โครงการ กิจกรรมเพื่อยกระดับคุณภาพ
การจัดการศึกษาของสถานศึกษา

เป้าหมายของการพัฒนา

ครู ผู้เรียน สร้างผลงานนวัตกรรม สิ่ง
ประดิษฐ์สร้างสรรค์และงานวิจัย ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ


