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แบบชี้แจงรายละเอียด แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้  ภาคเรียนที่ ......ปีการศึกษา ๒๕๖......
รหัสวิชา............................................ ชื่อวิชา.............................................................................................
ท-ป-น.............................................. ระดับชั้น  ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง

แทรก QR Code
 กรณีส่งเป็น
QR Code หากส่งเป็นเล่มให้ลบกล่องข้อความนี้ออก


1. การส่งแผนการจัดการเรียนรู้
 ส่งแผนการจัดการเรียนรู้เป็นเล่มฉบับเต็ม
 ส่งแผนการจัดการเรียนรู้ผ่าน QR Code 
2. การบูรณาการ 
 บูรณาการคุณธรรม จริยธรรม  คุณลักษณะอันพึงประสงค์
 บูรณาการหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
 บูรณาการหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา
 บูรณาการงานสวนพฤษศาสตร์โรงเรียน
 อื่น ๆ (โปรดระบุ)............................................................................................................................... 
3. การพัฒนาหลักสูตรโดยการปรับปรุงรายวิชาเดิม
 ไม่มีการพัฒนาหลักสูตรในรายวิชา
      	 มีการพัฒนาหลักสูตร      เรื่อง........................................................................................................
4. รูปแบบและวิธีการสอน วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่นำมาใช้ในรายวิชา (ระบุได้มากกว่า ๑0 รูปแบบ หากน้อยกว่า ๑0 ให้ลบตารางตามจำนวนรูปแบบที่ใช้)
	1
	Active Learning
	6
	การจัดเรียนรู้โดยการลงมือปฏิบัติ

	2
	Project-based learning
	7
	การจัดเรียนรู้แบบร่วมมือ

	3
	วิธีการสอนแบบ 5E
	8
	การจัดเรียนรู้โดยใช้เกม

	4
	การจัดการเรียนรู้แบบใช้คำถาม 
	9
	การจัดกาเรียนรู้แบบสืบเสาะ

	5
	การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบเพื่อนช่วยเพื่อน
	10
	การจัดการเรียนรู้แบบ SQ4R


5. การใช้สื่อในการจัดการเรียนการสอน หรือจัดกิจกรรมการเรียนรู้
[bookmark: _Hlk203048329] สื่อของจริง				 สื่อวัสดุ/อุปกรณ์เฉพาะกิจกรรม
 สื่อนำเสนอ				 สื่อวิดีโอ
 สื่อเกม				 สื่อใบความรู้/ใบงาน/ใบกิจกรรม/ใบมอบหมายงาน ฯลฯ
 อื่น ๆ (โปรดระบุ).............................................................................................................................. 
6. การวัดและประเมินผล
 การทดสอบ/การตอบคำถาม   		 ประเมินผลจากผลงานจริง
 ประเมินผลจากการนำเสนอ			 ประเมินผลจากใบงาน/ใบกิจกรรม
 ประเมินผลจากกิจกรรมเดี่ยว/คู่/กลุ่ม		 ประเมินผลจากการสังเกตพฤติกรรม
 อื่น ๆ (โปรดระบุ)..............................................................................................................................

ลงชื่อ.............................ครูผู้สอน        ลงชื่อ..........................หัวหน้าแผนกวิชา     ลงชื่อ..............................งานพัฒนาหลักสูตรฯ
 (.................................................)	  (.................................................)              (.................................................)
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